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2. ОСНОВНИ ПОДАЦИ О ДРЖАВНОМ ОРГАНУ И ИНФОРМАТОРУ О РАДУ

Назив органа:

Општина Бела Паланка

Адреса седишта:
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Ул. Карађорђева бр. 28 18310 Бела Паланка

Порески идентификациони број:

100822027

Адреса за пријем поднесака:

Ул. Карађорђева бр. 28 18310 Бела Паланка

Адреса за пријем електронских поднесака:

sobelapalanka@belapalanka.org.rs
Лицe одговорнo за тачност и потпуност података које садржи Информатор:

Лице одговорно за тачност и потпуност података које садржи информатор је начелник Општинске управе општине Бела Паланка – Александра Ђорђевић.

Датум првог објављивања Информатора:

10. 11. 2010.

Датум последње измене или допуне информатора:

15.01. 2020.

Датум последње провере ажурности података:
15. 01. 2020.
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Где се може остварити увид у Информатор и набавити штампана копија Информатора:

Ул. Карађорђева бр. 28, 18310 Бела Паланка од 7.00 до 15.00 часова, радним даном.

Веб-адреса Информатора (адреса са које се може преузети електронска копија):

Српски, ћирилица: http://www.belapalanka.org.rs
Информатор је сачињен у складу са чланом 39. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја (“Сл. гласник РС“ бр. 120/04, 54/07, 104/09 и 36/10) и Упутством за објављивање информатора о раду државног органа (“Сл. гласник РС“ бр. 68/10 од

21.09.2010.) које је ступило на снагу 29.09.2010.
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3.
ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА

3.1. Графички приказ организационе структуре
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ОРГАНИ ОПШТИНЕ

БЕЛА ПАЛАНКА
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3.2. Наративни приказ организационе структуре

Послове Општине врше органи Општине у оквиру своје надлежности утврђене законом и Статутом Општине.

Органи општине су: Скупштина општине, Председник Општине, Општинско веће и Општинска управа.

Организациона структура Општинске управе

За вршење управних послова у оквиру права и дужности Општине образована је Општинска управа као јединствен орган.

· Општинској управи образоване су следеће организационе јединице:

1. Одељење за буџет и финансије

2. Одељење за  послове органа општине, општу управу и заједничке послове

3. Одељење за урбанизам, грађевинарство, имовинско- правне и стамбено- комуналне 
послове

4. Одељење за привреду и локални економски развој

· оквиру Одељења за  финансије, буџет и јавне службе, образован је

- Одсек за послове локалне пореске администрације.

У оквиру Одељења за привреду и локални економски развој, образован је 
· Одсек за израду пројеката развоја општине
У оквиру Одељења за урбанизам, грађевинарство, имовинско- правне и стамбено- 
комуналне 
послове образован је

- Одсек за инспекцијске послове
Руководиоци основних организационих јединица општинске управе организују и обезбеђују њихов законит и ефикасан рад, старају се о правилном распореду послова на поједине унутрашње организационе јединице и о испуњавању радних дужности запослених.

Руководилац је у извршавању послова из претходног става дужан да се придржава налога и упутстава начелника општинске управе.

Руководилац основне организационе јединице лично је одговоран Председнику општине и начелнику општинске управе за свој рад и за законит и благовремен рад одељења.

Руководиоце основних организационих јединица у управи, распоређује начелник општинске управе из реда запослених, уз претходно мишљење председника општине.

Начелник Општинске управе је Александра Ђорђевић Контакт тел: 018/855 549, 018/855 023
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4. ОПИС ФУНКЦИЈА СТАРЕШИНА

Скупштина општине

ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ ОПШТИНЕ

Председник Скупштине организује рад Скупштине, сазива и председава њеним седницама и обавља друге послове утврђене Законом и Статутом.Председник Скупштине , на предлог најмање 1/3 одборника, бира се из реда одборника, на време од четири године, тајним гласањем, већином од укупног броја одборника Скупштине општине. Скупштина општине Бела Паланка броји 29 одборника.

Функцију председника Скупштине општине Бела Паланка обавља Александар Пејчић.

Контакт тел: 018/ 855 023

Скупштина општине има секретара који се стара о обављању стручних послова у вези са сазивањем и одржавањем седница скупштине и њених радних тела и руководи административним пословима. Секретар Скупштине се поставља на предлог председника Скупштине на четири године и може бити поново постављен.

Функцију секретара Скупштине обавља Тиосав Пешић.

Контакт тел: 018/ 855 023

ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ

Извршни органи општине су Председник општине и  Општинско веће.

Председник Општине представља и заступа Општину и наредбодавац је за извршење буџета.

Председника Општине бира Скупштина Општине из реда одборника на време од четири године. Кандидата за председника Општине предлаже председник Скупштине општине.

Функцију Председника Општине Бела Паланка обавља Горан Миљковић.

Контакт тел: 018/ 855 023

[image: image8.jpg]


 Општина Бела Паланка

________________________________________________________________________________________________

Информатор о раду органа општине

[image: image127.jpg]



Председник Општине има заменика који га замењује у случају његове одсутности и спречености да обавља своју функцију. Заменика председника Општине предлаже кандидат за председника Општине из реда одборника, а бира га Скупштине општине

Функцију Заменика председника општине Бела Паланка обавља Мирослав Маринковић.

Контакт тел: 018/ 855 550

Статутом Општине предвиђено је да се у Општинској управи могу поставити помоћници председника Општине за поједине области.

Помоћници председника Општине покрећу иницијативе, предлажу пројекте и сачињавају мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој у областима за које су постављени и врше друге послове утврђене актом о организацији Општинске управе.

Помоћнике председника Општине поставља и рзрешава председник Општине.

Функцију Помоћника председника општине Бела Паланка обављају:

Дејан Видановић, помоћник председника општине за локални економски развој
Марија Бошковић, помоћник председника општине за друштвене делатности

Бојан Величковић. помоћник председника општине за пољопривреду
Контакт тел: 018/ 855 550,018/855-023
ОПШТИНСКО ВЕЋЕ

Општинско веће чине председник општине, заменик председника општине, као и чланови Општинског већа чији је број утврђен Статутом општине, и које бира Скупштина општине, на период од четири године.

Кандидате за чланове Општинског већа предлаже кандидат за председника Општине. Председник Општине је председник Општинског већа.

Заменик председника Општине је члан Општинског већа по функцији. Чланови општинског већа општине Бела Паланка су:

1. Александра Деспотовић, већник за спорт, омладину и националне мањине
2. Ивана Станковић, већник за информисање, културу и социјалну заштиту
3. Драган Ђурић, већник за комуналне делатности
4. Бојан Стаменковић, већник за локални економски развој и туризам
5. Драган Живковић, већник за инфраструктуру
6. Марија Анђелковић, већник за образовање и здравство
7. Раде Младеновић, већник за пољопривреду
Председник Општине представља Општинско веће, сазива и води његове седнице. Председник Општине је одговоран за законитост рада Општинског већа.
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ОПШТИНСКА УПРАВА

Општинском управом као јединственом службом руководи Наленик Општинске управе.

За свој рад и рад Општинске управе, начелник одговара Скупштини општине и Општинском већу. За начелника Општинске управе поставља се лице које има завршен правни факултет, положен испит за рад у органима државне управе и најмање пеет година рданог искуства у струци.

Општинско веће поставља и разрешава начелника Општинске управе. Начелник Општинске управе поставља се на основу јавног огласа, на пет година. Председник Општине предлаже кандидата за начелника Општинске управе. Начелник Општинске управе представља Општинску управу, организује и обезбеђује законито и ефикасно обављање послова, координира рад и међусобну сарадњу основних организационих јединица, одлучује о правима, дужностима и одговорностима запослених, стара се о обезбеђивању услова рада, доноси Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних мреста у з сагласност Општинског већа.

Функцију Начелника Општинске управе Општине Бела Паланка обавља Александра Ђорђевић.

Контакт тел: 018/855 549, 018/855 023

5. ОПИС ПРАВИЛА У ВЕЗИ СА ЈАВНОШЋУ РАДА

Седнице скупштине општине су јавне.

Скупштина општине може одлучити да седница Скупштине не буде јавна из разлога безбедности и других разлога утврђених законом.

Седници Скупштине и њених радних тела могу присуствовати овлашћени представници штампе и дригих видова јавног информисања. Пред уласка у салу за седници акредитовани новинари дужни су да покажу овлашћеном лицу своју новинарску картицу, средства информисања са којег долазе и дужни су да је носе на видном месту. Акредитованом новинару могу се ставити на располагање предлози одлука и других општих аката, као и други информативни документациони материјал о питањима из рада Скупштине и њених тадних тела.

Радио и телевизијске станице могу преносити ток седнице Скупштине, уколико Скупштина другачије не одлучи.

Скупштина може да издаје службено саопштење за штампу и друга средства јавног информисања. Текст службеног саопштења саставља одговарајућа служба, а одобрава председни Скупштине или лице које он овласти.
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Конференцију за штампу у Скупштини може да држи председник Општине, председник Скупштине или лице које он овласти, заменик председника и председници одборничких група или њихови заменици.

Скупштина и њена радна тела у случајевима одређеним законом и Статутом могу ограничити или искључити јавност из свог рада.

Седнице Скупштине и њених радних тела могу бити затворене за јавност. Образложени предлог о томе даје председник Скупштине. О том предлогу гласа се без претреса.

Одборник има право да постави одборничко питање.

Одборничка питања која се односе на послове и задатке из надлежности Општинске управе, Секретар Скупштине упућује начелнику Општинске управе.

Начелник Општинске управе има обавезу да преко организационих јединица Општинске управе обезбеди благовремено давање одговора на постављено питање.

Одборничко питање поставља се у писменом или усменом облику.

Уколико се одборнико питање на седници усмено постави, одборник је дужан накнадно доставити одборничко питање у писаној форми у року од три дана од одржане седнице. У супротном, такво питање се не узима у даљи поступак.

Одговори на одборничка питања дају се у писменој форми свим одборницима и то по правилу на првој седници после постављеног питања.

Изузетно, ако је у припреми одговора на одборничко питање потребно утврдити више чињеница или извршити сложенију анализу, рок за давање одговора на одборничко питање може се продужити, али не дуже од 30 дана.

Рад Општинске управе доступан је јавности и подложан критици и јавној контроли грађана на начин утврђен законом и Статутом Општине.

Општинска управа обезбеђује јавност рада давањем информација средсвима јавног информисања, издавањем службених информација и обезбеђивањем услова за несметано обавештавање јавности о обављању послова из свог делокруга и о свим променама које су у вези са организацијом и делокругом рада, распоредом радног времена и др.

Начелник општинске управе даје информације о раду општинске управе средствима јавног информисања, а може овластити друго запослено лице да то чини у име општинске управе.

О раду основних организационих јединица информације дају њихови руководиоци. Општинска управа може ускратити давање информација ако њихова садржина

представља државну, војну, службену или пословну тајну.

О ускраћивању информација или других података и чињеница одлучује начелник општинске управе.
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6. СПИСАК НАЈЧЕШЋЕ ТРАЖЕНИХ ИНФОРМАЦИЈА ОД ЈАВНОГ ЗНАЧАЈА

Информације од јавног значаја које најчешће захтевају појединци, односно медији, односе се на делокруг рада Општинске управе општине Бела Паланка.

1) Захтеви:

	Ред.

број
	Тражилац 

информације
	Број поднетих захтева
	Број усвојених-делимично усвојених захтева
	Број одбачених захтева
	Број одбијених захтева

	1.
	   Грађани


	      39
	       5
	         /
	         /

	2.
	   Медији


	       1
	       1
	         /
	         /

	3.
	Невладине орган. и

друга удружења


	       8
	       8
	         /
	         /

	4.
	Политичке странке


	       /
	        /
	         /
	         /

	5.
	Органи власти


	       /
	        /
	         /
	         /

	6.
	Остали 


	       /
	        /
	         /
	         /

	7.
	Укупно


	      48
	        14
	          /
	         /


7. ОПИС НАДЛЕЖНОСТИ, ОВЛАШЋЕЊА И ОБАВЕЗА

Скупштина општине

Скупштина општине је највиши орган Општине којиј врши основне функције локалне власти, утврђене Уставом, законом и Статутом.

Скупштину општине чине одборници, које бирају грађани на непосредним изборима, тајним гласањем, у складу са законом и Статутом општине

Скупштина општине се сматра конституисаном избором председника Скупштине и постављањем секретара Скупштине.

Скупштина општине има 29 одборника. Одборници се бирају на 4 године. Одборнику почиње и престаје одборнички мандат под условима и на начин утврђен законом.

Одборник не може бити запослени, у Општинској управи и лицe које именује, односно поставља Скупштина општине.

[image: image12.jpg]


 Општина Бела Паланка

________________________________________________________________________________________________

Информатор о раду органа општине

[image: image131.jpg]



Ако запослени у општинској управи буде изабран за одборника, права и обавезе по основу рада мирују му док траје његов одборнички мандат.

Даном потврђивања одборничког мандата лицима које је именовала, односно поставила Скупштина општине, престаје функција на коју су именовани, односно постављени.

Прописи којима се уређује спречавање сукоба интереса при вршењу јавних функција, не искључују примену одредаба закона о локалној самоуправи, о пословима који су одређени као неспојиви са функцијом одборника Скупштине општине.

Надлежности Скупштине су:
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1) доноси Статут општине и пословник Скупштине општине;

2) доноси буџет и усваја завршни рачун буџета;

3) утврђује стопе изворних прихода Општине, као и начин и мерила за одређивање висине локалних такса и накнада;

4) доноси план развоја Општине, планске документе јавних политика, средњорочне планове и друге планске документе, у складу са законом;

5) доноси просторни и урбанистичкиплан Општине;
6) доноси прописе и друге опште акте из надлежности општине;
7) бира и разрешава локалног омбудсмана;
8) поставља и разрешава општинског правобраниоца;
9) расписује општински референдум и референдум на делу територије Општине, изјашњава се о предлозима садржаним у грађанској иницијативи и утврђује предлог одлуке о самодоприносу;

10)  образује и уређује организацију и рад организација и служби за потребе Општине;

11)  оснива јавна предузећа и друштва капитала за обављање делатности од општег интереса у складу са законом и овим статутом, даје сагласност на законом одређене опште и друге правне акте и радње јавног предузећа, односно друштва капитала,  ради заштите општег интереса;

12)  оснива установе и организације у области предшколског образовања и васпитања, основног образовања, културе, социјалне заштите,примарне здравствене заштите, физичке културе, спорта, дечје заштите и туризма, прати и обезбеђује њихово функционисање;

13)  именује и разрешава надзорни одбор и директора јавног предузећа чији је оснивач, даје сагласност на статут јавног предузећа и врши друга права оснивача у складу са законом и оснивачким актом;

14)  именује и разрешава управни одбор, надзорни одбор и директора установе, организације и службе чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте у складу са законом;

15)  бира и разрешава председника Скупштине и заменика председника Скупштине;

16)  поставља и разрешава секретара и заменика секретара Скупштине;

17)  бира и разрешава председника Општине и , на предлог председника Општине, бира заменика председника Општине и чланове Општинског већа;

18)  именује и разрешава главног урбанисту;
19)  усваја Кадровски план;
20)  уређује услове и начин обављања комуналних делатности, права и обавезе корисника комуналних услуга, обим и квалитет комуналних услуга и начин вршења надзора над обављањем комуналних делатности, оснива јавна предузећа за обављање комуналне делатности, односно поверава обављање тих делатности друштву капитала или предузетнику, прописује опште услове одржавања комуналног реда и мере за њихово спровођење;
21)  доноси годишње и средњорочне програме уређивања грађевинског земљишта; одлучује о отуђењу грађевинског земљишта у складу са законом и прописом Општине;
22)  доноси локалну стамбену стратегију у складу са Националном стамбеном стратегијом, акциони план за њено спровођење и програме стамбене подршке, може основати јавну стамбену агенцију у складу са законом,као и правно лице за обављање послова од јавног интереса у области становања;

23) уређује коришћење пословног простора који је у јавној својини Општине,  уређује висину закупнине пословног простора и врши друге послове у вези са коришћењем пословног простора, у складу са законом и другим актима Општине;

24) уређује критеријуме и поступак давања станова у закуп и њихове куповине;

25) прописује висину закупнине за коришћење стамбених зграда, станова и гаража у јавној својини Општине;

26) ближе уређује коришћење, одржавање и управљање стварима у јавној својини Општине;

27)  уређује начин коришћења превозних средстава у јавној својини Општине;

28) уређује ближе услове за обављање такси превоза путника;

29) доноси програме коришћења и заштите природних вредности и програме заштите животне средине, односно локалне акционе и санационе планове, у складу са стратешким документима и интересима и специфичностима Општине и утврђује посебну накнаду за заштиту и унапређење животне средине;

30)  доноси годишњи програм заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта, утврђује противерозионе мере и њихово спровођење, одлучује о привођењу пашњака другој култури;
31) доноси програм развоја туризма у складу са Стратегијом; утврђује висину боравишне таксе на територији Општине;

32) доноси локални акциони план за борбу против корупције на нивоу Општине и образује стално радно тело за праћење спровођења локалног акционог плана;
33)  доноси програм контроле и смањења популације напуштених паса и мачака, уређује држање и заштиту домаћих животиња и кућних љубимаца, у складу са законом;

34)  доноси оперативни план за воде II реда, одређује место и начин коришћења воде за рекреацију, укључујући и купање; 

35)  доноси акциони план за спровођење Националне стратегије за младе на територији Општине, може основати канцеларију за младе;

36)  доноси програм и план енергетске ефикасности;

37)  одлучује о прибављању и отуђењу непокретности у јавној својини Општине, заснивању хипотеке на непокретностима у јавној својини Општине, као и  о преносу права својине на другог носиоца права јавне својине;

38)  одлучује о улагању ствари у јавној својини Општине и права у капитал јавног предузећа и друштва капитала чији је оснивач, у складу са законом;

39)  одлучује о преносу права коришћења на стварима у својини Општине, установама, јавним агенцијама и другим организацијама чији је оснивач Општина;

40)  одлучује о давању концесије када су јавна тела и предмет концесије у надлежности Општине, даје сагласност на концесиони акт;

41)  даје сагласност и усваја предлог пројекта јавно-приватног партнерства, даје сагласност на нацрт јавног уговора у пројекту јавно-приватног партнерства и даје овлашћење председнику Општине да потпише јавни уговор у име Општине;

42)  образује Штаб за ванредне ситуације, доноси план и програм развоја система заштите и спасавања;
43)  образује робне резерве и утврђује њихов обим и структуру;

44)  утврђује општинске таксе и друге локалне приходе који Општини припадају по закону;

45)  утврђује висину доприноса за уређивање грађевинског земљишта;

46)  утврђује накнаду за комуналне услуге и даје сагласност на  одлуку о промени цена комуналних услуга, у складу са законом;
47)  утврђује критеријуме и поступак за регресирање трошкова боравка у предшколској установи за децу из материјално угрожених породица;

48)  доноси акт о јавном задуживању Општине, у складу са законом којим се уређује јавни дуг;

49)  прописује радно време угоститељских, трговинских и занатских објеката;

50)  даје мишљење о републичком, покрајинском и регионалном просторном плану;

51)  оснива стална и повремена радна тела за разматрање питања из њене надлежности;
52)  подноси иницијативу за покретање поступка оснивања, укидања или промене територије Општине;
53)  предлаже Влади Републике Србије утврђивање јавног интереса за експропријацију у корист Општине;

54)  даје мишљење о законима којима се уређују питања од интереса за локалну самоуправу;

55)  разматра извештај о раду и даје сагласност на програм рада корисника буџета;
56)  одлучује о сарадњи и удруживању са градовима и општинама, удружењима, хуманитарним и другим организацијама; 
57)  информише јавност о свом раду;
58)  покреће поступак за оцену уставности и законитости закона или другог општег акта Републике Србије којим се повређује право на локалну самоуправу;
59)  организује службу правне помоћи грађанима;
60)  уређује организацију и рад мировних већа;
61)  утврђује празник Општине;
62)  даје сагласност на употребу имена, грба и другог обележја Општине; 
63)  уређује поступак, услове и критеријуме за додељивање јавних признања и почасних звања које додељује Општина и одлучује о додели јавних признања и почасних звања;
64)  одлучује о називима улица, тргова, градских четврти, заселака и других делова насељених места;
65)  разматра и усваја годишње извештаје о раду јавних предузећа, установа и других јавих служби чији је оснивач или већински власник општина;
66)  разматра извештаје Савета за међунационалне односе;
67)  разматра извештај о раду локалног омбудсмана, 
68)  разматра годишњи извештај главног урбанисте о стању у простору;
69)  усваја Етички кодекс понашања функционера (у даљем тексту: Етички кодекс);
70) доноси мере и усваја препоруке за унапређење људских и мањинских права; обавља и друге послове утврђене законом и овим статутом.

71) обавља и друге послове утврђене законом и овим статутом.
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Скупштина општине оснива стална или повремена радна тела за разматрање питања из њене надлежности.

Радна тела дају мишљење на предлоге прописа и одлука које доноси Скупштина општине и обављају друге послове утврђене овим статутом и пословником Скупштине општине.
Поред сталних радних тела предвиђених Пословником Скупштине општине, Скупштина општине оснива као стална радна тела: 
1. Савет за праћење примене Етичког кодекса, 

2. Савет за младе, 

3. Кориснички савет јавних служби и 

4. Комисију  за родну равноправност

Скупштина општине оснива, као стална радна тела, органе за спровођење избора за чланове савета месних заједница: 
- Изборну комисију за спровођење избора за чланове савета месних заједница и 

- Другостепену изборну комисију

1.      Савет за праћење примене Етичког кодекса:

- прати да ли се функционери придржавају одредаба Етичког кодекса;

- прикупља информације које се односе на понашање функционера у вези са Етичким кодексом;

-  прати и анализира догађаје и појаве од значаја зауспешну примену Етичког кодекса;

-  промовише примену Етичког кодекса у Општини и шире;

-  предлаже и самостално спроводи радње које воде унапређењу примене Етичког кодекса;

-пружа савете и мишљења функционерима, грађанима, средствима јавног информисања, органима и организацијама у вези са применом Етичкогкодекса;

- остварује сарадњу са институцијама које раде у сродним делатностима;

- обавља друге послове одређене овим статутом и другим прописима.

Чланови Савета не могу бити одборници нити изабрана, постављена и именована лица у Општини.

Број чланова, начин рада и овлашћења Савета уређују се актом Скупштине општине.
   2.   Савет за младе:

- иницира и учествује у изради локалне омладинске политике у области образовања, спорта, коришћења слободног времена, повећања запослености, информисања, активног учешћа, обезбеђивању једнаких шанси, здравства, културе, равноправности полова, спречавању насиља и криминалитета, приступа правима, одрживог развоја и животне средине и другим областима од значаја за младе;

- учествује у изради посебних локалних акционих планова,програма и политика усагласности са Националном стратегијом за младе и пратињихово остваривање;

- даје мишљење о питањима од значаја за младе и о њима обавештава органе општине;

- даје мишљење на нацрте прописа и одлука које доноси Скупштина општине у областима значајним за младе; 

- усваја годишње и периодичне извештаје о остваривању локалне омладинске политике и локалних акционих планова и програма за младе и подноси их Скупштини општине, председнику Општине и Општинском већу; 

- иницира припрему пројеката или учешће Општине у програмима и пројектима за младе у циљу унапређења положаја младих и обезбеђења остваривања њихових права која су у надлежности Општине;

- подстиче сарадњу између Општине и омладинских организација и удружења и даје подршку реализацији њихових активности;

- подстиче остваривање међуопштинске сарадње која се односи на омладину и о томе обавештава органе општине;

- даје мишљење о предлозима пројеката од значаја за младе који се делимично или потпуно финансирају из буџета општине, прати њихово остваривање и даје своје мишљење надлежном органу Општине.
Савет за младе има 7 чланова.

Председник и чланови Савета за младе бирају се на период од четири године, а по истеку мандата могу бити поново изабрани.
3. Кориснички савет јавних служби
 Скупштина општине образује Кориснички савет јавних служби као стално радно тело састављено од 5 чланова.

Кориснички савет јавних служби разматра планове, програме и извештаје јавних служби и о свом ставу обавештава Скупштину општине и јавност.

Кориснички савет јавних служби нарочито разматра остварени ниво квалитета и обима услуга јавних служби, као и цене комуналних производа и услуга, односно висину накнаде за услуге јавних служби.

Чланове Корисничког савета бира Скупштина општине на предлог радних тела Скупштине општине, одборничких група и удружења грађана.

Председник и најмање половина чланова Корисничког савета не могу бити из састава одборника, функционера и запослених у Општини, односно у јавним службама чији је оснивач Општина.

Престанком мандата Скупштине општине престаје мандат члановима Корисничког савета.
4. Комисија  за родну равноправност

Комисија за родну равноправност разматра предлоге одлука и других општих аката које доноси Скупштина општине, прати остваривање родне равноправности, предлаже активности и предузимање мера, посебно оних којима се остварује политика једнаких могућности на нивоу Општине.

У раду Комисије за родну равноправност могу, по позиву, учествовати и друга лица без права одлучивања.

Актом о образовању Комисије одређује се број и састав чланова Комисије, мандат, задаци, начин рада Комисијеи друга питања значајна за рад Комисије.
- Изборна комисија за спровођење избора за чланове савета месних заједница
Изборну комисију чине председник и најмање 2 члана које именује Скупштина општине.

Изборна комисија има секретара кога именује Скупштина општине и који учествује у раду Изборне комисије без права одлучивања.

Председник, чланови Изборне комисије и секретар, именују се на четири године, а по истеку мандата могу бити поново именовани.

Председник, чланови изборне комисије и њен секретар имају заменике.

За председника, заменика председника, секретара и заменика секретара Изборне комисије именују се лица која имају стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, са најмање три година радног искуства у струци.

Изборна комисија спроводи изборе за чланове Савета месне заједнице искључиво у сталном саставу.

Чланови Изборне комисије и њихови заменици могу бити само грађани који имају изборно право, као и пребивалиште на територији Општине.
- Другостепена изборна комисија

Другостепена изборна комисија је орган за спровођење избора који у другом степену одлучује о приговорима на одлуке Изборне комисије

Другостепену изборну комисију чине председник и четири члана.

Другостепена изборна комисија има секретара кога именује Скупштина општине и који учествује у раду Изборне комисије без права одлучивања.

Другостепена изборна комисија одлучује већином гласова од укупног броја чланова.

Председник, најмање један члан и секретар Другостепене изборне комисије морају да имају стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, са најмање пет година радног искуства у струци.

Председник, чланови Другостепене изборне комисије и секретар, именују се на четири године и могу поново да буду именовани.

Задаци и овлашћења Другостепене изборне комисије, као и начин рада и одлучивања, ближе се утврђују одлуком Скупштине општине којом се уређују месне заједнице.
Председник Скупштине
Скупштина општине има председника Скупштине.

Председник Скупштине организује рад Скупштине општине, сазива и председава њеним седницама, остварује сарадњу са председником Општине и Општинским већем, стара се о остваривању јавности рада, потписује акта која Скупштина општине доноси и обавља друге послове утврђене законом и овим статутом.

Председник Скупштине може бити на сталном раду у Општини.
Заменик председника Скупштине
Председник Скупштине има заменика који га замењује у случају његове одсутности и спреченост и да обавља своју дужност.

Заменик председника Скупштине бира се и разрешава на исти начин као и председник Скупштине.

Ако заменику председника Скупштине мирују права из радног односа услед избора на ту функцију, заменик председника Скупштине може бити на сталном раду у Општини.
Секретар Скупштине

Скупштина  општине има секретара који се стара о обављању стручних послова у вези са сазивањем и одржавањем седница Скупштине и њених радних тела и руководи административним пословима везаним за њихов рад.

Секретар Скупштине се поставља на четири године, на предлог председника Скупштине, и може бити поново постављен.

За секретара Скупштине општине може бити постављено лице које има стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова,мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, са положеним стручним испитом за рад у органима управе и радним искуством од најмање три године.

Скупштина општине  може, на образложен предлог председника Скупштине, разрешити секретара и пре истека мандата.

Секретар има заменика који га замењује у случају његове одсутности.

Заменик секретара Скупштине општине поставља се и разрешава на исти начин и под истим условима као и секретар.

Секретар Скупштине је одговоран за благовремено достављање података, списа и исправа, када то захтева надлежни орган Републике који врши надзор над радом и актима Скупштине општине 
Председник општине

Надлежности Председника Општине су:

1)
представља и заступа Општину;

2)
предлаже начин решавања питања о којима одлучује Скупштина општине;

3)
наредбодавац је за извршење буџета;

4)
оснива општинску службу за инспекцију коришћења буџетских средставаи службу за интерну ревизију Општине;

5)
оснива буџетски фонд и утврђује програм коришћења средстава буџетског фонда, у складу са законом;

6)
даје сагласност на опште акте којима се уређују број и структура запослених у установама које се финансирају из буџета Општине и на број и структуру запослених и других лица која се ангажују на остваривању програма или дела програма корисника буџета Општине;

7)
усмерава и усклађује рад Општинске управе;  

8)
представља Општинско веће, сазива и води његове седнице;

9)
доноси појединачне акте за које је овлашћен законом, овим статутом или одлуком Скупштине општине;

10)
доноси решење о давању у закуп грађевинског земљишта у јавној својини Општине у складу са законом, другим прописима и програмом коришћења грађевинског земљишта;

11)
 одлучује о давању у закуп, односно на коришћење непокретности у јавној својини Општине, у складу са законом и прописом Општине;

12)
 одлучује о прибављању и располагању покретним стварима у јавној својини Општине;

13)
 даје претходну сагласност носиоцима права коришћења на стварима у јавној својини Општине (месним заједницама, установама и другим организацијама) за давање у закуп тих ствари;

14)
 врши распоред службених зграда и пословних просторија у јавној својини Општине;

15)
 закључује уговоре у име Општине, на основу овлашћења из закона, статута  и одлука Скупштине општине;

16)
 у име Општине закључује колективне уговоре за органе и за предузећа, установе и друге јавне службе чији је оснивач Општина;

17)
 одлучује о организовању и спровођењу јавних радова;

18)
 закључује уговор о донацији од физичког или правног лица;

19)
 доноси одлуку о проглашењу ванредне ситуације у Општини у складу са законом, командант је Општинског штаба за ванредне ситуације по положају, доноси одлуку о 
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проглашењу и о укидању ванредне ситуације на предлог Општинског штаба за ванредне ситуације;

20)
 доноси Одлуку о проглашењу дана жалости у Општини;

21)
 информише јавност о свом раду;

22)
 подноси жалбу Уставном суду Републике Србије ако се појединачним актом или радњом државног органа или органа Општине онемогућава вршење надлежности Општине;

23)
 образује стручна саветодавна радна тела за поједине послове из своје надлежности;

24)
 поставља и разрешава помоћнике председника општине;
25)
 доноси акта из надлежности Скупштине општине у случају ратног стања или елементарних непогода, с тим што је дужан да их поднесе на потврду Скупштини чим она буде у могућности да се сасатане;

26)
 врши и друге послове утврђене овим статутом и другим актима Општине.
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Општинско веће

Надлежности Општинског већа су:

1)
предлаже Статут, буџет и друге одлуке и акте које доноси Скупштина;

2)
непосредно извршава и стара се о извршавању одлука и других аката Скупштине општине;

3)
доноси одлуку о привременом финансирању у случају да Скупштина општине не донесе буџет пре   почетка фискалне године; 

4)
усваја извештаје о извршењу буџета Општине и доставља их Скупштини општине;

5)
врши надзор над радом Општинске управе, поништава или укида акте Општинске управе који нису усагласности са законом, статутом и другим општим актом или одлуком које доноси Скупштина општине; 

6)
решава у управном поступку у другом степену о правима и обавезама грађана, предузећа и установа и других организација у управним стварима из надлежности Општине;

7)
прописује посебне елементе процене ризика и учесталост вршења инспекцијског надзора на основу процене ризика из изворне надлежности Општине, као и посебне елементе плана одређеног инспекцијског надзора из изворне надлежности Општине;

8)
прати реализацију програма пословања и врши координацију рада јавних предузећа чији је оснивач Општина;

9)
подноси тромесечни извештај о раду јавних предузећа Скупштини општине, ради даљег извештавања у складу са законом којим се уређује правни положај јавних предузећа;

10)
 предлаже акта које доноси Скупштина општине ради заштите општег интереса у јавном предузећу и друштву капитала чији је оснивач Општина;

11)
 одлучује решењем о употреби средстава текуће и сталне буџетске резерве;

12)
 стара се о извршавању поверених надлежности из оквира права и дужности Републике;

13)
 поставља и разрешава начелника Општинске управе;

14) доноси План одбране Општине који је саставни део Плана одбране Републике Србије, усклађује припреме за одбрану правних лица у делатностима из надлежности Општине са Планом одбране Републике Србије, доноси одлуку о организовању и функционисању цивилне заштите и јединица опште намене;

15) доноси Процену угрожености и План заштите и спасавања у ванредним ситуацијама и План заштите од удеса;

16) образује жалбену комисију;

17) образује стручна саветодавна радна тела за поједине послове из своје надлежности;

18) информише јавност о свом раду;

19) доноси пословник о раду на предлог председника Општине;

20) врши и друге послове, у складу са законом.
Општинско веће образује Привредни савет.

Привредни савет даје иницијативе, сугестије и мишљења везана за економски развој, разматра стратегије,планове, програме и одлуке од значаја за привреду и прати њихово спровођење.

Задаци, начин рада и одлучивања Привредног савета ближе се уређују Пословником Општинског већа.
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Председника и 6 чланова Привредног савета именује Општинско веће на време трајања мандата Општинског већа.


Чланове Привредног савета могу предлагати удружења грађана, месне заједнице, привредна удружења и предузетници.

Председник и најмање једна половина чланова Привредног савета именују се из састава привредника и предузетника, односно њихових удружења.
Председник Општине и Општинско веће дужни су да редовно извештавају Скупштину општине, по сопственој иницијативи или на њен захтев, а најмање једном годишње, о извршавању одлука и других аката Скупштине општине.

Општинско веће је дужно да Скупштини општине подноси тромесечни извештај о раду.
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Општинска управа

Надлежности Општинске управе:

1)
припрема прописе и друге акте које доноси Скупштина општине, председник Општине и Општинско веће;

2)
извршава одлуке и друге акте Скупштине општине, председника Општине и Општинског већа;

3)
решава у управном поступку у првом степену о правима и дужностима грађана, предузећа, установа и других организација у управним стварима из надлежности Општине;

4)
обавља послове управног надзора над извршавањем прописа и других општих аката Скупштине општине;

5)
извршава законе и друге прописе чије је извршавање поверено Општини;

6)
води законом прописане евиденције и стара се о њиховом одржавању;

7)
обавља стручне и административно-техничке послове за потребе рада Скупштине општине, председника Општине и Општинског већа;

8)
пружа помоћ месној заједници у обављању административно-техничких и финансијско-материјалних послова;

9)
доставља извештај о свом раду на извршењу послова из надлежности Општине и поверених послова, председнику Општине, Општинском већу и Скупштини општине, по потреби, а најмање једном годишње.
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Општинска управа

Надлежности Општинске управе:

1. Припрема нацрте прописа и других аката које доноси Скупштина општине, Председник општине и Општинско веће;

2. Извршава одлуке и друге акте Скупштине општине, председника општине и Општинског већа;

3. Решава у управном поступку у првом степену о правима и дужностима грађана, предузећа, установа и других организација у управним стварима из надлежности општине;

4. Обавља послове управног надзора над извршавањем прописа и других општих аката Скупштине општине;

5. Извршава законе и друге прописе чије је извршавање поверено општини;

6. Обавља стручне и друге послове које утврди Скупштина општине, председник општине и Општинско веће.

Општинска управа образује се као јединствени орган. 
У Општинској управи образују се унутрашње организационе јединице за вршење сродних управних, стручних и других послова. 
Општинском управом руководи начелник.

За начелника Општинске управе може бити постављено лице које има стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова,мастер академским студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, најмање пет година радног искуства у струци и положен државни стручни испит за рад у органима државне управе.
Начелника Општинске управе поставља Општинско веће, на основу јавног огласа, на пет година.

Начелник Општинске управе може имати заменика који га замењује у случају његове одсутности и спречености да обавља своју дужност.

Заменик начелника Општинске управе се поставља на исти начин и подистим условима као начелник. 

Руководиоце организационих јединица у управи распоређује  начелник Општинске управе.
Основне организационе јединице Општинске управе су:


- Одељење за буџет и финансије

- Одељење за  послове органа општине, општу управу и заједничке послове

-. Одељење за урбанизам, грађевинарство, имовинско- правне и стамбено- комуналне 
послове

- Одељење за привреду и локални економски развој
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Одељење за буџет и финансије 
Обавља следеће послове:

· Послове финансија: припрема финансијског плана општинске управе, пријем рачуна

ликвидатура истих, обрачун зарада, накнада зарада и других примања, обрачун и исплата по уговoру о делу и уговора о привременим и повременим пословима, исплaта накнада за рад комисија и других сталних тела образованих од стране скупштине, обрачун и исплата дневница и путних трошкова, вођење помоћних књига благајне, благајне бонова, вршење послова набавке, обрачун, исплата и евидентирање послова из области социјалне и борачко-инвалидске заштите,обрачун и евидентирање у оквиру фондова и посебних рачуна, пријем захтева индиректних корисника за плаћање из буџета и прослеђивање служби буџета; припрема акта за промену (преусмеравање) апропријације и коришћење буџетске резерве; разрађује квотр и разматра захтев за измену квота и приговоре на одобрене квоте.
· Послове буџета: припрема буџета, координација поступка припреме буџета, разрада смерница за припрему буџета, анализа захтева за финансирање директних и индиректних корисника буџетских средстава и предлог износа апропријација који се уносе у нацрт буџета, припрема нацрт буџета, контрола плана извршења буџета директних и индиректних корисника буџетских средстава, врши евентуалне корекције и прослеђује кориговани план трезору ради извршења буџета и управљања готовинским средствима, контролише преузете обавезе ради утврђивања усклађености са донетим буџетом, одобрава их и прослеђује одобрене преузете обавезе трезору, ради извршења буџета, прати примања и издатке буџета;

· Послове трезора: послови финансијског планирања, контрола расхода и управљање готовином и послови буџетског рачуноводства и извештавања.Израда месечних извештаја и извештавање према Управи за трезор и надлежним Министарствима.Састављање завршног рачуна буџета и консолидованог рачуна буџета;

· Послове рачуноводства буџетских корисника: припрема финансијског плана корисника буџета, пријем рачуна и ликвидатура истих;
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Одсек за послове локалне пореске администрације

У складу са материјалним прописима којима су уведени и уређени локални јавни приходи и одредбама Закона о пореском поступку и пореској администрацији, води порески поступак (утврђивање, наплату и контролу) за локалне јавне приходе и стара се о правима и обавезама пореских обвезника а нарочито: 

1. Води регистар обвезника изворних прихода јединице локалне самоуправе на основу података из Јединственог регистра пореских обвезника који води Пореска управа;

2. Врши утврђивање изворних прихода јединице локалне самоуправе решењем за које није прописано да их утврђује сам порески обвезник (самоопорезивање) у складу са законом;

3. Врши канцеларијску и теренску контролу ради провере и утврђивања законитости и правилности испуњавања пореске обавезе по основу локалних јавних прихода у складу са законом;

4. Врши обезбеђење наплате локалних јавних прихода у складу са законом;

5. Врши редовну и принудну наплату локалних јавних прихода и споредних пореских давања у складу са законом;

6. Води првостепени управни поступак по жалбама пореских обвезника изјављених против управних аката донетих у пореском поступку;

7. Примењује јединствени информациони систем за локалне јавне приходе;

8. Води пореско књиговодство за локалне јавне приходе у складу са прописима;

9. По службеној дужности доставља Пореској управи доказе о чињеницама које сазна у вршењу послова из своје надлежности, а које су од значаја за утврђивање или контролу правилности примене пореских прописа за чију је примену надлежна Пореска управа;

10. Обезбеђује примену прописа о слободном приступу информација од јавног значаја;

11. Врши издавање уверења и потврда о чињеницама о којима води службену евиденцију;

12. Обавља и друге послове у складу са законом.
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Одељење за  послове органа општине, општу управу и заједничке послове
Одељење обавља послове који се односе на: праћење прописа за које је надлежна локална самоуправа и иницира усаглашавање аката са новонасталим променама, припремање и нормативно – правна обрада нацрта аката за потребе председника Општине, Општинског већа, предлагање и и припремање нацрта општих аката које доноси начелник Општинске управе, сређивање, евидентирање и чување изворних аката и докумената о раду председника Општине и Општинског већа, текуће и инвестиционо одржавање и обезбеђивање пословних зграда, обављање послова у вези израде, обраде и умножавања материјала, превоз моторним возилима и друге сервисне услуге, одржавање возног парка, биротехничке послове, коришћење и одржавање телефонске централе, обезбеђивање других услова рада за потребе органа општине.


Обавља послове који се односе на: послове писарнице и архиве, оверу потписа, рукописа и преписа, матичне књиге и књиге држављана, вођење бирачког списка, обављање персоналних послова, обављање стручних, организационих административно – техничких послова за органе месних заједница, послови одбране, припрема планове одбране, спроводи мере противпожарне заштите.


Припрема нацрт правилника о унутрашњој организацији и систематизацији радних места; врши планирање и развој кадрова у органима општине; обавља стручне послове у вези са планирањем организационих промена у органима општине; припрема нацрт Кадровског плана и праћење његовог спровођења у органима; развија систем оцењивање рада службеника; врши анализу, процену и припрему предлога годишњег Програма посебног стручног усавршавања службеника и предлога финансијског плана за његово извршавање; организује, реализује и врши анализу ефеката интерног и екстерног стручног усавршавања.
Одељење за урбанизам, грађевинарство, имовинско-правне и стамбено-комуналне послове

Обавља послове који се односе на: проверу исправности техничке документације, издавање грађевинских и употребних дозвола за које је надлежна општина, спровођење урбанистичких планова, евидентирање бесправно израђених објеката и њихово усклађивање са планским актима, уређење, развој и обављање комуналних делатности, вршење надзора над обављањем комуналних делатности, имовинско – правне послове који се односе на заштиту, очување и евиденцију непокретности општине, коришћење и располагање непокретностима општине, промет земљишта и зграда, управљање, уређивање и коришћење грађевинског земљишта и друга права на грађевинском земљишту, послове јавних набавки, послове грађевинске инспекције, комуналне и инспекције заштите животне средине, просветне инспекције.
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Одељење за привреду и локални економски развој 
Обавља послове који се односе на одржавање постојећих, привлачење нових и ширење локалних пословних активности; контакти и директна подршка локалној пословној заједници, маркетинг; информисање потенцијалних инвеститора и постојећих привредника о условима за пословање, могућностима за улагање, расположивим програмима подршке и подстицајима на локалном нивоу.

Обавља послове из области пољопривреде и водопривреде, припрема програм развоја пољопривреде, врши стручне и административне послове Фонда за развој пољопривреде, врши промену намене пољопривредног земљишта, израђује основе заштите и уређења пољопривредног земљишта и обавља послове на њиховом спровођењу, издаје водопривредне сагласности и водопривредне дозволе за објекте и у складу са овлашћењима општине, врши послове комасације.
Одсек за израду пројеката развоја општине
Припрема и стара се о реализацији пројеката од значаја за локални економски развој; прати јавне позиве и конкурсе министарства, републичких органа и институција у циљу проширења постојећих и покретања нових развојних пројеката; припрема пројектну документацију, стара се о спровођењу одобрених пројеката, прати и извештава о току пројекта надлежне институције. Ради финансијске и наративне извештаје.

8. ОПИС ПОСТУПАЊА У ОКВИРУ НАДЛЕЖНОСТИ, ОВЛАШЋЕЊА И ОБАВЕЗА

Општина

преко својих органа, у складу са уставом и законом:

1)      доноси статут, буџет и завршни рачун, просторни и урбанистички план и план развоја Општине, као и стратешке планове и програме локалног економског развоја;

2)    уређује и обезбеђује обављање и развој комуналних делатности, локални превоз, коришћење грађевинског земљишта и пословног простора;
3)   стара се о изградњи, реконструкцији, одржавању и коришћењу некатегорисаних и општинских путева, као и улица и других јавних објеката од општинског значаја;

4)   стара се о задовољавању потреба грађана у области просвете (предшколско васпитање и образовање и основно и средње образовање и васпитање), научно истраживачке и иновационе делатности, културе, здравствене и социјалне заштите, дечије заштите, спорта и физичке културе;

5)    обезбеђује остваривање посебних потреба особа са инвалидитетом и заштиту права осетљивих група;

6)    стара се о развоју и унапређењу туризма, занатства, угоститељства и трговине;

7)
доноси и реализује програме за подстицање локалног економског развоја, предузима активности за одржавање постојећих и привлачење нових инвестиција и унапређује опште услове пословања;
8)
стара се о заштити животне средине, заштити од елементарних и других непогода, заштити културних добара од значаја за Општину;

9)
стара се о заштити, уређењу и коришћењу пољопривредног земљишта и спроводи политику руралног развоја;

10)
стара се о остваривању, заштити и унапређењу људских и мањинских права, родној равноправности, као и о јавном информисању у Општини;

11)
образује и уређује организацију и рад органа, организација и служби за потребе Општине, организује службу правне помоћи грађанима и уређује организацију и рад мировних већа;

12)
утврђује симболе Општине и њихову употребу;

13)
управља општинском имовином и утврђује стопе изворних прихода, као и висину локалних такси;

14)
прописује прекршаје за повреде општинских прописа;

15)
обавља и друге послове од локалног значаја одређене законом, као и послове од непосредног интереса за грађане, у складу са Уставом, законом и овим статутом.
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Скупштина општине

Скупштина општине одлучује ако седници присуствује већина од укупног броја одборника.

Скупштина општине одлучује већином гласова присутних одборника, уколико законом или овим статутом није друкчије одређено.

Скупштина општине већином гласова од укупног броја одборника:

1) доноси Статут; 

2) доноси буџет и усваја завршни рачун буџета;
3) доноси план развоја Општине и стратегије којима се утврђују правци деловања Општине у одређеној области;

4) доноси просторни план;            

5) доноси урбанистичке планове;

6) одлучује о јавном задуживању Општине;

7) одлучује о сарадњи и удруживању са другим јединицама локалне самоуправе и о сарадњи са јединицама локалне самоуправе у другим државама;

8) одлучује о образовању,подручју за које се образује, промени подручја и укидању месних заједница и других облика месне самоуправе;

 9) одлучује о називима улица, тргова, градских четврти, заселака и других делована сељених места;

 10)  одлучује о додели звања „почасни грађанин“ Општине;

 11)  усваја Етички кодекс и

 12)  одлучује и у другим случајевима утврђеним законом и овим статутом
Председник општине

· Представља и заступа општину,

· Предлаже начин решавања питања о којима одлучује Скупштина,

· Наредбодавац је за извршење буџета,

· Усмерава и усклађује рад Општинске управе,

· Доноси појединачне акте за које је овлашћен законом, Статутом или Одлуком Скупштине,

· Подноси Годишњи извештај Скупштини о извршењу буџета,

· Одлучује о узимању краткорочних кредита за финансирање дефицита текуће ликвидности, који настају услед неуравнотежености кретања прихода и расхода буџета, у складу са одредбама закона којим се уређује јавни дуг,

· Одлучује о промени апропријације у току године, у складу са законом којим се уређује буџетски систем,

· Даје сагласност на опште акте корисника буџета, којима се утврђује број и структура запослених,

· Одлучује о средствима у државној својини у складу са законом,

· Врши и друге послове утврђене Статутом и другим актима општине.

Општинско веће

Општинско веће може да одлучује ако седници присуствује већина од укупног броја његових чланова, осим за поједина питања о којима се одлучује већином гласова од укупног броја чланова и то:

1) утврђивање предлога  Статута;

2) утврђивање предлога Одлуке о буџету;

3) доношење одлуке о привременом финансирању;

4) постављање и разрешење начелника Општинске управе;

5) утврђивање предлога акта о организацији Општинске управе;

Пословником Општинског већа детаљније се уређује одлучивање, организација и начин рада Општинског већа у складу са законом о локалној самоуправи и овим Статутом.
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Председник општине и Општинско веће редовно извештавају Скупштину општине, по сопственој иницијативи или на њен захтев, о извршавању одлука и других аката Скупштине општине.

Општинско веће решава сукоб надлежности између Општинске управе и других предузећа, организација и установа кад на основу Одлуке Скупштине општине одлучују о појединим правима грађана, правних лица или других странака.
Општинска управа:
-Управне послове у оквиру права и дужности Општине и одређене стручне и административно-техничке послова за потребе Скупштине општине, председника Општине и Општинског већа, врши Општинска управа.

- Општинска управа поступа према правилима струке, непристрасно и политички неутрално и дужна је да сваком омогући једнаку правну заштиту у остваривању права, обавеза и правних интереса.

- Општинска управа дужна је да грађанима омогући брзо и делотворно остваривање њихових права и правних интереса.

- Општинска управа дужна је да грађанима даје потребне податке и обавештења и пружа правну помоћ.

- Општинска управа дужна је да сарађује са грађанима и да поштује личност и достојанствог рађана.

- Када органи Општине решавају о правима, обавезама или правним интересима физичког или правног лица, односно друге странке, Општинска управа по службеној дужности врши увид, прибавља и обрађује податке из евиденција, односно регистара које у складу са посебним прописима воде државни органи, органи територијалне аутономије, јединица локалне самоуправе и имаоци јавних овлашћења, у складу са законом.

- Увид, прибављање и обрада података из евиденција, односно регистара који се воде у електронском облику у поступку из става 5. овог члана, врши се путем информационог система који обезбеђује сигурност и заштиту података о личности.

-У поступку из става 5. овог члана Општинска управа може вршити увид, прибављати и обрађивати само оне податке који су законом или посебним прописом утврђени као неопходни за решавање о одређеном праву, обавези или правном интересу странке.
Општинском управом руководи начелник. Начелник за свој рад и рад Општинске управе одговара Општинском већу.
Општинска управа у обављању управног надзора може:

1)
наложити решењем извршење мера и радњи у одређеном року;

2)
изрећи новчану казну ;

3)
поднети пријаву надлежном органу за учињено кривично дело или привредни преступ и поднети захтев за покретање прекршајног поступка;

4)
издати привремено наређење, односно забрану;

5)
обавестити други орган, ако постоје разлози, за предузимање мера за које је тај орган надлежан;

6)
предузети и друге мере за које је овлашћена законом, прописом или општим актом.

Овлашћења и организација за обављање послова из става 1. овог члана, ближе се уређују одлуком Скупштине општине.
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9. НАВОЂЕЊЕ ПРОПИСА

Општина Бела Паланка у вршењу овлашћења из својих надлежности примењује важеће законе и друге опште акте:

· Закон о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, бр. 129/07 и 83/14 –др.закон);

· Закон  о  територијалној  организацији  Републике  Србије  („Службени  гласник  РС“,  бр.

129/07 и 18/2016);

· Закон о општем управном поступку („Службени лист СРЈ", бр. 33/97 и 31/2001 и "Службени гласник РС", бр. 30/2010);
· Закон о печату државних и других органа („Службени гласник РС“, бр. 101/2007);

· Закон о финансирању локалне самоуправе(„Службени гласник РС“, бр. 62/06,47/11, 93/12, 93/13- усклађени дин. изн., 125/14-усклађени дин. изн. 95/15- усклађени дин. изн., 83/16, 91/16 и усклађени дин. изн. И 104/16-др. закон);

· Закон о буџету РС („Службени гласник РС“,бр. 99/16)

· Закон о буџетском систему („Службени гласник РС“,бр. 54/09, 73/10,101/10,101/11, 93/12, 62/13, 63/13-исправка, 108/13, 142/14,68/15 – др. закон, 103/15 и 99/16);

· Закон о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени  гласник РС", бр. 21/16);

· Закон о раду („Службени гласник РС“, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13 и 75/14);

· Закон о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору („Службени гласник РС", бр. 68/15 и 81/16 – одлука УС);

· Закон о платама у државним органима и јавним службама („Службени  гласник РС", бр.

34/2001, 62/06 – др. закон, 63/06 – испр. др. закон, 116/08  др. закон, 92/11 – др. закон, 99/11 – др. закон, 10/13, 55/13, 99/14 и 21/16 – др. закон);

· Закон о порезу на доходак грађана („Службени гласник РС", бр. 24/2001, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/31.htm#zk80/02i#zk80/02i" 
80/2002, 80/02-др.закон, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/31.htm#zk135/04#zk135/04" 
135/2004, 62/2006, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/31.htm#zk65/06#zk65/06" 
65/2006-испр., 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/31.htm#zk31/09#zk31/09" 
31/2009, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/31.htm#zk44/09#zk44/09" 
44/2009, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/31.htm#zk18/10#zk18/10" 
18/2010, 50/2011, 91/11- одлука УС, 93/2012, 47/13, 48/13-испр., 108/13, 6/14 – ускл. дин. изн., 57/14, 68/14-др. закон, 5/15-ускл. дин. износ, 112/15 и 5/16-ускл. дин. изн.)

· Закон о пензијском и инвалидском осигурању („Службени гласник РС“, бр. 34/03, 64/04-одлука УСРС, 84/04-др.закон, 85/05, 5/09,107/09,101/10,93/12, 62/13, 108/13, 75/14 и 142/14);

· Закон о безбедности и здрављу на раду („Службени гласник РС“, бр. 101/05 и 91/15);

· Закон о равноправности полова („Службени гласник РС“ бр. 104/09);

· Закон о спречавању злостављања на раду („Службени гласник РС“, бр. 36/10)

· Закон о забрани дискриминације („Службени гласник РС“, бр. 22/09)

· Закон о заштити података о личности („Службени гласник РС“, бр. 97/08, 104/09-др. закон 68/12- Одлука УС, 107/12)

· Закон о Агенцији за борбу против корупције(„Службени гласник РС“, бр. 97/08, 53/10, 66/11-Одлука УС, 67/13- Одлука УС, 112/13 – аут. тумачење и 8/15 – одлука УС)

· Закон о заштити становништва од изложености дуванском диму („Службени гласник РС",

бр. 30/2010)

[image: image26.jpg]


 Општина Бела Паланка

________________________________________________________________________________________________

Информатор о раду органа општине

[image: image146.jpg]



· Закон о професионалној рехабилитацији и запошљавању особа са инвалидитетом („Службени гласник РС“, бр. 36/09 и 32/13)

· Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја („Службени гласник РС“, бр.

120/04 ,54/07,104/09, 36/10);

· Закон о локалним изборима („Службени гласник РС“, бр. 129/07, 34/10-Одлука УС и

54/11);

· Закон о јавној својини („Службени гласник РС“, бр. 72/11, 88/13, 105/14,104/16 – др. закон и 108/16);

· Закон о јавним набавкама („Службени гласник РС“, бр. 124/12, 14/15 и 68/15);

· Закон о јавно-приватном партнерству и концесијама („Службени  гласник РС", бр. 88/2011,15/16 и 104/16)

· Закон о безбедности саобраћаја на путевима („Службени гласник РС",41/2009, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/25952_03.htm#zk53/10" 
53/2010, 101/2011, 32/2013-Одлука УС, 55/2014, 96/15 и др. закон и 9/16 – одлука УС)

· Закон о јавним путевима(„Службени гласник РС", бр. 101/2005, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/14136.htm#zk123/07#zk123/07" 
123/2007, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/14136.htm#zk101/11#zk101/11" 
101/2011, 93/2012 и 104/2013);

· Закон о ванредним ситуацијама („Сл. гласник РС“, бр. 111/09, 92/11, 93/12);
· Закон о матичним књигама („Службени гласник РС“, бр. 20/2009 и 145/14);

· Закон о држављанству Републике Србије („Службени гласник РС“, бр. 135/04 и 90/07);

· Закон о јединственом бирачком списку („Сл. гласник РС“, бр. 104/09 и 99/11);

· Закон о оверавању потписа, рукописа и преписа („Службени гласник РС“, бр. 93/14 и 22/15);

· Закон о републичким административним таксама („Службени гласник РС“, бр. 43/03, 51/03 – испр., 61/05, 101/05 – др. закон, 5/09, 54/09, 50/11, 70/11- усклађени дин. изн., 55/12 - усклађени дин. изн., 93/12, 47/13 - усклађени дин. изн., 65/13 – др. закон., 57/14 - усклађени дин. изн., 45/15 - усклађени дин. изн., 83/15, 112/15 и 50/16 - усклађени дин. изн.);

· Закон о финансијској подршци породици са децом („Службени гласник РС“, бр. 16/02,

115/05, 107/09);

· Закон о правима бораца, војних инвалида и чланова њихових породица („Службени гласник СРС“, бр. 54/89 и „Службени гласник РС“ бр. 137/04, 69/12-Одлука УС);

· Закон о правима цивилних инвалида рата („Службени гласник РС“, бр. 52/96);

· Закон о избеглицама („Службени гласник РС“, бр. 18/92, 45/02- Одлука СУС и 30/10);

· Закон о управљању миграцијама („Службени гласник РС“, бр. 107 /12);

· Закон  о  пореском  поступку  и  пореској  администрацији  („Службени  гласник  РС",  бр.

80/2002, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/6045_03.htm#84/02" 
84/2002 – испр., 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/6045_03.htm#23/03" 
23/2003 – испр., 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/6045_03.htm#zk70/03" 
70/2003, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/6045_03.htm#zk55/04" 
55/2004, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/6045_03.htm#ZK61/05" 
61/2005, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/6045_03.htm#zk61/07" 
61/2007, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/6045_03.htm#zk20/09" 
20/2009 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/6045_03.htm#zk53/10" 
, 72/09 – др. закон, 53/2010 , 101/2011, 2/2012 – испр., 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/6045_03.htm#zk93/12" 
93/2012, 47/13, 108/13, 68/14, 105/14, 91/15 – аут. Тумачење, 112/15, 15/16 и 108/16)

· Закон о порезима на имовину („Службени гласник РС", 26/01, 80/02, 135/04, 61/07, 5/09, 101/10, 24/11, 78/11, 47/13 и 68/14 – др.закон);

· Закон о удружењима („Службени гласник РС“, бр. 51/09 и 99/11 – др. закон);

· Закон о спорту („Службени гласник РС“, бр. 10/16);

· Закон о пољопривредном земљишту („Службени гласник РС“, бр. 62/06, 65/08 – др. закон, 41/09 и 112/15);

· Закон о претварању друштвене својине на пољопривредном земљишту у друге облике својине („Службени гласник РС“, бр. 49/92, 54/96 и 62/06 – др. закон);

· Закон о подстицајима у пољопривреди и руралном развоју („Службени гласник РС“, бр. 41/09, 10/13 – др. закон и 10/16);
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· Закон о комуналним делатностима („Службени гласник РС“, бр. 88/11 и 104/16);

· Закон о планирању и изградњи („Службени гласник РС“, бр. 72/09, 81/09, 24/11 и 121/12, 42/13 – одлука УС, 50/13  - одлука УС, 98/13  - одлука УС, 132/14 и 145/14);

· Закон о озакоњењу објеката („Службени гласник РС", бр. 96/15);
· Закон о експропријацији („Службени гласник РС“, бр. 53/95 и 20/09, 55/13- Одлука УС и 106/16 – аут. тумачење);

· Закон о процени утицаја на животну средину („Службени гласник РС“, бр. 135/04 и  36/09);

· Закон о заштити животне средине („Службени гласник РС“, бр. 135/04 и 36/09, 72/09 – други закон, 43/11 – одлука УС и 14/16);

· Закон о енергетици  („Службени гласник РС“, бр. 145/14);

· Закон о водама („Службени гласник РС", бр. 30/2010 и 93/2012);
· Закон о прекршајима "Службени гласник РС", бр. 65/2013, 13/16 и 98/16 – одлука УС);

· Закон о јавним предузећима („Службени  гласник РС", бр. 15/16);

· Закон о здравственој заштити („Службени гласник РС", бр. 107/2005, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/14268_02.htm#zk88/10" 
88/2010, 

 HYPERLINK "../../../../../Documents%20and%20Settings/Users/ing/AppData/Local/Ing-Pro/IngProPaket5P/14268_02.htm#zk99/10" 
99/2010, 57/2011 , 119/12, 45/16 – др. закон, 93/14, 96/15 и 106/15);

· Закон о правима пацијената („Службени гласник РС“, бр. 45/13);

· Закон о социјалној заштити („Службени гласник РС“, бр. 24/11);

· Закон о основама система образовања и васпитања („Службени гласник РС", бр. 72/2009 и 52/2011 , 55/13, 35/15  - аут. Тумачење, 68/15 и 62/16 – одлука УС);

· Закон о култури („Службени гласник РС“, бр. 72/09, 13/16 и 30/16 – испр.);

· Закон о културним добрима („Службени гласник СРЈ“, бр. 71/94, 52/11 – др.закон и 99/11 – др. закон);

· Закон о библиотечко-информационој делатности („Службени гласник РС“, бр. 52/11);

Општа акта општине Бела Паланка:

*Статут општине Бела Паланка („Службени лист града Ниша“ бр. 19/2019); 
*Одлука о Општинској управи општине Бела Паланка („Службени лист града Ниша“ бр.

43/2018);

· Пословник Скупштине општине Бела Паланка („Службени лист града Ниша“ бр. 114/16);

· Пословник Општинског већа општине Бела Паланка („Службени лист града Ниша“ бр. 119/16);

· Одлука о буџету општине Бела Паланка за 2019. годину 
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10. УСЛУГЕ КОЈЕ ОРГАН ПРУЖА ЗАИНТЕРЕСОВАНИМ ЛИЦИМА

· оквиру делокруга утврђеног законом Општинска управа општине Бела Паланка непосредно пружа услуге заинтересованим физичким и правним лицима.

· оквиру општинске управе вршие се послови који се односе на:

издавање извода из матичних књига и књига држављана пријем поднесака на писарници, оверу потписа, рукописа и преписа радних књижица вођење регистра о радним књижицама

остваривање одређених потреба грађана у области образовања, здравства и социјалне заштите, културе, физичке културе, информисања

у вези са збрињавањем избеглица на територији општине, област борачко- инвалидске заштите цивилних инвалида рата, дечји додатак, друга примања и примања из породиљских права, обраду докумената и издавање решења о праву на дечји додатак, вођење општег бирачког списка,

издавање уверења ученицима и студентима у поступку остваривања права из области образовања, и остале послове за потребе грађана

проверу исправности техничке документације, евидентирање бесправно израђених објеката и њихово усклађивање са планским

актима, издавање одобрења за грађење, издавање информација о локацији,

технички преглед и издавање употребних дозвола за које је надлежна општина, уређење, развој и обављање комуналних делатности, старање о обезбеђивању

материјалних и других услова за трајно обављање комуналних делатности, праћење остваривања основних комуналних функција (снабдевање водом, одвођење

отпадних вода, чишћење јавних површина, одржавање јавних површина, јавна расвета), вршење надзора над обављањем комуналних делатности, праћење остваривање програма уређења грађевиснког земљишта, стамбену изградњу,

стамбене односе и друге послове из ових области, ванлинијски превоз путника, као и послове у вези са ценама стамбено-комуналних

услова, управљање, уређивање и коришћење грађевинског земљишта и друга права на

грађевинском земљишту, послове грађевинске инспекције,

комуналне и инспекције заштите животне средине, мере заштите у планирању и изградњи објеката, заштиту ваздуха, заштиту биљног и

животињског света, заштиту природних добара, заштиту од буке, заштиту од јонизујућег зрачења, заштиту од одпадних и опасних материја

контролу радног времена угоститељских, занатских и трговинских објеката пријем рачуна и ликвидатура истих
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обрачун, исплата и евидентирање послова из области социјалне и борачко-инвалидске заштите

пријем захтева индиректних корисника за плаћање из буџета и прослеђивање служби буџета;

водопривредне услове, издавање водопривредне сагласности и водопривредне дозволе за објекте и радове у складу са овлашћењима Општине

промену намене пољопривредног земљишта издавање уверења о чињеницама за које се води евиденција,

вођење регистра обвезника изворних прихода јединице локалне самоуправе на основу податка из Јединственог регистра пореских обвезника који води Пореска управа;

пружање основне стручне и правне помоћи пореским обвезницима о пореским прописима из којих произилази њихова пореска обавеза по основу локалних јавних прихода, у складу са кодексом понашања запослених у локалној самоуправи;

издавање уверења и потврда о чињеницама о којима се води службена евиденција;

11. ПОСТУПАК РАДИ ПРУЖАЊА УСЛУГА

ШАЛТЕР 1.

ПИСАРНИЦА

1. Предаја свих писмених захтева, представки, жалби и других аката упућених било ком органу, одељењу или служби.

· Одлука о накнадама за услуге које врши Општинска управа,

· Закон о Републичким административним таксама.

2. ИЗДАВАЊЕ РАДНИХ КЊИЖИЦА

2.1 Документација потребна за издавање радне књижице:

· радна књижица ( нова ),

· захтев за издавање радне књижице ( 2 примерка ),

· лична карта ( важећа ),

· доказ о завршеној школи ( оригинал или оверена фотокопија ),

· уплата таксе
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ШАЛТЕР 2.

ДЕЧИЈА ЗАШТИТА


- НА ОВОМ ШАЛТЕРУ МОЖЕТЕ ОСТВАРИТИ, УЗ ПОТРЕБНУ ДОКУМЕНТАЦИЈУ, А У

СКЛАДУ
СА
ЗАКОНОМ
О
ФИНАНСИЈСКОЈ
ПОДРШЦИ
ПОРОДИЦЕ
СА
ДЕЦОМ

ПРАВО НА:

2.1 ДЕЧИЈИ ДОДАТАК,

2.2 ИЗДАВАЊЕ   УВЕРЕЊА   ДА   ЈЕ   КОРИСНИК   ДЕЧИЈЕГ   ДОДАТКА,   РАДИ

ОСТВАРИВАЊА  ДРУГИХ  ПРАВА  У  СКЛАДУ  СА  ПОЗИТИВНИМ  ЗАКОНСКИМ

ПРОПИСИМА.


УЗ  ЗАХТЕВ  ЗА  ПРИЗНАВАЊЕ  ПРАВА  НА  ДЕЧИЈИ  ДОДАТАК  ПОДНОСИЛАЦ

ЗАХТЕВА ПРИЛАЖЕ:

1. Изводе из матичне књиге рођених за сву децу у породици,

2. Уверење да је држављанин Републике Србије,

3. фотокопије личних карата одраслих чланова заједничког домаћинства, а за децу пријаве пребивалишта,

4. Фотокопију своје оверене здравствене књижице,

5. потврду о приходима у три месеца која предходе месецу подношења захтева за сваког члана заједничког домаћинства који остварује приходе,

6. потврду о катастарским приходима у предходној години за сваког члана заједничког домаћинства из места рођења и становања,

7. Пореско уверење за сваког члана заједничког домаћинства из места рођења и становања,

8. Потврду о својству редовног ученика за децу школског узраста ( основна и средња школа

),

9. Доказе о чињеницама у вези непокретности , као и стамбеног простора, као што су ( извод из земљишњих књига-власнички лист, уговор о куповини непокретности, решење о порезу, уверење Републичког геодетског завода, уговор о коришћењу стана ),
10. Потврду надлежне здравствене установе о разлозима за нередовно школовање,

11. Акт о разврставању за дете ометено у развоју,

12. Акт о продужењу родитељког права,

13. Доказе на основу којих се остварује статус самохраног родитеља ( извод из матичне књиге умрлих за другог родитеља, доказ о поверавању детета након развода или престанка ванбрачне заједнице , одлука суда о вршењу родитељског права или извод из матичне књиге рођених за децу неутврђеног очинства, потврда војног органа, потврда казнено-поправне установе ),
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14. Докази о незапослености ( уверење и радна књижица ),

15. Докази о старатељству или хранитељству ( акт надлежног органа старатељства ),

16. Фотокопију картице текућег рачуна ( обе стране ).

НАПОМЕНА:  ОДНОСИ  СЕ  НА  КОРИСНИКЕ  ДЕЧИЈЕГ  ДОДАТКА  КОЈИ  ПРВИ  ПУТ

ПОДНОСЕ ЗАХТЕВ ЗА ПРИЗНАВЊЕ ПРАВА.

ШАЛТЕР 3.

ОВЕРА ДОКУМЕНАТА

ДОКУМЕНТА ПОТРЕБНА ЗАОВЕРУ: 3.1 ОВЕРА ДОКУМЕНТА:

- фотокопирана документа издата на територији Републике Србије и оригинал на увид,
 - такса за овере 
3.2 ОВЕРА ПУНОМОЋЈА:

- присуство лица које потписује пуномоћје, - важећа лична карта ( донети на увид ), 
- такса за овере 
3.3 ОВЕРА ПОТПИСА:

- документ и потписници лично са важећом личном картом - такса,

3.4 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ИЗДАВАЊЕ УВЕРЕЊА О ДРЖАВЉАНСТВУ:
 - на захтев дати личне податке и образац уверења о држављанству, 
-такса

3.5 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ИЗДАВАЊЕ УВЕРЕЊА О ИЗДРЖАВАЊУ : - захтев и изјава странке, 
- потврда о незапослености,
- за запослена лица потврда о личним примањима, - одрезак од пензије, 
- потврда о катастарском приходу,
 - такса


3.6 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ОВЕРУ ПОТВРДЕ О ЖИВОТУ: 
- образац потврде,
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- лична карта или пасош,

НАПОМЕНА: ОСЛОБОЂЕНО ОД ТАКСЕ.

ШАЛТЕР 4.

БОРАЧКО-ИНВАЛИДСКА
ЗАШТИТА,РОДИТЕЉСКИ
ДОДАТАК,ПОРОДИЉСКО

БОЛОВАЊЕ,УЧЕНИЧКИ И СТУДЕНТСКИ СТАНДАРД,КООРДИНАТОР ИРК

На овом шалтеру можете остварити уз потребну документацију:

4.1 Права на родитељски додатак,

4.2 Право на накнаду зараде за време породиљског одсуства И Право на накнаду зараде за време одсуства на раду ради неге детета,

4.3 Право на накнаду зараде за време одсуства са рада ради посебне неге детета,

4.4 Право на признавање својства ратног војног инвалида,

4.5 Право на признавање својства мирнодопског војног инвалида,

4.6 Право на повећање процента војног инвалидитета,

4.7 Право на породичну инвалиднину по палом борцу,

4.8 Право на породичну инвалиднину по умрлом војном инвалиду,

4.9 Право на борачки додатак,

4.10 Право на здравствену заштиту војних и породичних инвалида,

4.11 Право на здравствену заштиту брачног друга и деце војног инвалида,

4.12 Право на ортопедска помагала,

4.13 Право на ученичке и студентске стипендије,

4.1.1
ДОКУМЕНТАЦИЈА
ПОТРЕБНА
ЗА
ПРИЗНАВАЊЕ
ПРАВА
НА
РОДИТЕЉСКИ

ДОДАТАК:

* Уз захтев за признавање права на родитељски додатак ( подносилац захтева је мајка ) прилаже се:

· Извод из матичне књиге рођених за сву своју децу ( изводи не могу бити старији од 6 месеци ),

· уверење о држављанству подносиоца захтева ( не сме бити старији од 6 месеци ),

· фотокопија личне карте,

· фотокопија здравствене књижице,

· уверење надлежног органа старатељства да непосредно брине о детету за које је донела захтев,
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- пријава пребивалишта за децу.


4.2.1
ПОТРЕБНА
ДОКУМЕНТАЦИЈА
ЗА
ОСТВАРИВАЊЕ
ПРАВА
НА
НАКНАДУ

ЗАРАДЕ ЗА ВРЕМЕ ПОРОДИЉСКОГ ОДСУСТВА И ОДСУСТВА СА РАДА РАДИ НЕГЕ

ДЕТЕТА ( подносилац један од родитеља ):

· решење послодавца о праву на породиљско одсуство,

· потврда послодавца о дужини радног стажа корисника непрекидно и непосредно пре остваривања права,

· потврда о оствареној заради,

· решење надлежног органа о привременом затварању радњи, односно о привременом поверавању обављања те делатности другом лицу, односно лична изјава да у време трајања одсуства неће обављати исту или другу делатност само за лица која самостално обављају делатност,
· извештај о привременој спречености за рад у време породиљског одсуства дознака,

· извод из матичне књиге рођених за сву рођену децу у породици,

· фотокопија здравствене књижице мајке и фотокопија личне карте.


4.3.1 ПОТРЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЈА ЗА ПРИЗНАВАЊЕ ПРАВА НА НАКНАДУ ЗАРАДЕ ЗА ВРЕМЕ ОДСУСТВА СА РАДА РАДИ ПОСЕБНЕ НЕГЕ ДЕТЕТА ( подносилац један од родитеља ):

· захтев,

· извештај лекара специјалисте.

4.4.1 ПОТРЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЈА ЗА ПРИЗНАВАЊЕ СВОЈСТВА РАТНОГ ВОЈНОГ

ИНВАЛИДА НА ОСНОВУ РАНЕ, ОЗЛЕДЕ ПОВРЕДЕ И БОЛЕСТИ:

· захтев за признавање својства ратног војног инвалида,

· лична карта ( фотокопија ),

· извод из матичне књиге рођених,

· уверење о држављанству ,

· медицинска документација о лечењу из времена настанка оштећења и времена подношења захтева,

· уверење о околностима повређивања ( издаје надлежни војни или други надлежни орган ).

4.5.1 ПОТРЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЈА ЗА ПРИЗНАВАЊЕ СВОЈСТВА МИРНОДОСПСКОГ

ВОЈНОГ ИНВАЛИДА ПО ОСНОВУ РАНЕ,ПОВРЕДЕ, ОЗЛЕДЕ И БОЛЕСТИ:

· захтев за признавање својства мирнодопског војног инвалида,

· лична карта ( фотокопија ),
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· извод из матичне књиге рођених,

· уверење о држављанству,

· медицинска документација о лечењу,

· уверење војне јединице о околностима повређивања или решење о отпуштању из војске Србије,

· уверење Војног одсека о времену проведеном на редовном одслужењу војног рока ( издаје војни одсек према месту пребивалишта странке ).

4.6.1
ПОТРЕБНА
ДОКУМЕНТАЦИЈА
ЗА
ПОВЕЋАЊЕ
ПРОЦЕНТА
ВОЈНОГ

ИНВАЛИДИТЕТА:

· захтев за повећање процента војног инвалидитета,

· налази лекара специјалисте о томе да је наступила промена од утицаја на раније утврђени инавалидитет.

4.7.1
ПОТРЕБНА
ДОКУМЕНТАЦИЈА
ЗА
ПРИЗНАВАЊЕ
ПРАВА
НА
ПОРОДИЧНУ

ИНВАЛИДНИНУ ПО ПАЛОМ БОРЦУ:

· захтев за признавање права на породичну инвалиднину по палом борцу,

· лична карта или избегличка легитимација фотокопија,

· извод из матичне књиге венчаних,

· изјава два сведока да се удова није преудала,

· извод из матичне књиге рођених за децу,

· потврда да се дете налази на редовном школовању ако је старије од 15 година живота,

· уверење о држављанству за подносиоца захтева и децу,

· уверење о околностима погибије палог борца ( издаје надлежан војни орган ),

· извод из матичне књиге рођених и умрлих за лице од кога се изводи право.

4.8.1
ПОТРЕБНА
ДОКУМЕНТАЦИЈА
ЗА
ПРИЗНАВАЊЕ
ПРАВА
НА
ПОРОДИЧНУ

ИНВАЛИДНИНУ ПО УМРЛОМ ВОЈНОМ ИНВАЛИДУ:

· захтев за признавање права на породичну инвалиднину по умрлом војном инвалиду,

· фотокопија личне карте,

· извод из матичне књиге венчаних,

· изјава два сведока да се удова није преудала,

· извод из матичне књиге рођених за подносиоца захтева и децу,

· потврда да се дете налази на редовном школовању ако је старије од 15 година живота,

· уверење о држављанству за подносиоца захтева и децу,
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- извод из матичне књиге умрлих за покојног војног инвалида.

4.9.1
ПОТРЕБНА
ДОКУМЕНТАЦИЈА
ЗА
ПРИЗНАВАЊЕ
ПРАВА
НА
БОРАЧКИ

ДОДАТАК:

· захтев за признавање права на борачки додатак,

· потврда да је у радном односу ( издаје послодавац ),

· потврда о висини исплаћене месечне зараде ( издаје послодавац ).

4.10.1 ПОТРЕБНА  ДОКУМЕНТАЦИЈА ЗА ПРИЗНАВАЊЕ ПРАВА НА ЗДРАВСТВЕНУ

ЗАШТИТУ ВОЈНИХ И ПОРОДИЧНИХ ИНВАЛИДА:

· захтев за признавање права на здравствену заштиту,

· уверење о имовном стању ( издаје Служба за катастар непокретности ),

· уверење да здравствену заштиту не остварује путем фонда за здравство ( издаје фонд за здравство и исто прибавља служба ),

· доказ о имовном стању и коришћењу пензије за лица из бивших република из Општине у којој су живели.

4.11.1. ПОТРЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЈА ЗА ПРИЗНАВАЊЕ ПРАВА НА ЗДРАВСТВЕНУ

ЗАШТИТУ БРАЧНОГ ДРУГА И ДЕЦЕ ВОЈНОГ ИНВАЛИДА:

· захтев за признавање права на здравствену заштиту,

· уверење о имовном стању ( издаје Служба за катастар непокретности ),

· уверење да здравствену заштиту не остварује путем фонда за тдравство ( издаје фонд за здравство и исто прибавља служба ),

· извод из матичне књиге рођених за супругу и децу,

· извод из матичне књиге венчаних,

· доказ о имовном стању и коришћењу пензије за лица из бивших Република из Општине у којој су живели.

4.12.1 ПОТРЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЈА ЗА ПРИЗНАВАЊЕ ПРАВА НА ОРТОПЕДСКА И

ДРУГА ПОМАГАЛА:

· захтев за признавање права на ортопедска и друга помагала,

· предлог лекара специјалисте за ортопедска помагала.

4.13.1 ПОТРЕБНА ДОКУМЕНТАЦИЈА ЗА УЧЕНИЧКИ И СТУДЕНТСКИ СТАНДАРД:

· захтев,

· потврда о приходима за првих 6 месеци,

· уверење о имовном стању за родитеље,

· изјава о броју чланова домаћинства.
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ШАЛТЕР 5.

МАТИЧНА СЛУЖБА

НА ОВОМ ШАЛТЕРУ МОЖЕТЕ ДОБИТИ И ИЗВРШИТИ ПРИЈАВУ УЗ ПОТРЕБНУ

ДОКУМЕНТАЦИЈУ:

5.1 Извод из матичне књиге рођених, венчаних и умрлих,

5.2 Пријавити рођење детета,

5.3 Пријавити закључење брака,

5.4 Пријавити смрт,

5.5 Издавање смртовнице,

5.6 Уверење о слободном брачном стању,

5.7 Накнадни упис у књигу рођених, умрлих,

5.8 Промена личног имена,

5.9 Исправка података у МКР, МКВ и МКУ.

5.1.1 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ИЗДАВАЊЕ ИЗВОДА ИЗ МАТИЧНЕ КЊИГЕ

РОЂЕНИХ, ВЕНЧАНИХ И УМРЛИХ:

· на усмени захтев дати податке о имену и презимену, датуму рођења, венчања и смрти са осталим подацима,

· такса

5.2.1 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ПРИЈАВУ РОЂЕЊА:

· Отпусна листа,

· извод из матичне књиге венчаних за родитеље,

· лична карта ( оба родитеља ),

· уверење о држављанству за родитеље,

· записник о личном имену,

· за ванбрачно рођену децу ( отпусна листа, лична карта, извод из матичне књиге рођених за родитеље и записник о признању очинства ).

НАПОМЕНА: ПРИЈАВА РОЂЕЊА СЕ ОСЛОБАЂА ОД ПЛАЋАЊА ТАКСЕ.

5.3.1 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ПРИЈАВУ ЗАКЉУЧИВАЊА БРАКА:

· лична карта,

· извод из матичне књиге рођених не старији од 6 месеци,

· уверење о држављанству не старије од 6 месеци.
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- страни држављани доносе и уверење о слободном брачном стању и међународни извод по Бечкој конвенцији.

5.4.1 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ПРИЈАВУ СМРТИ:

· потврда о смрти издата од Дома здравља ( 2 примерка ),

· лична карта умрлог и пријавиоца,

· извод из МКР или МКВ и уверење о држављанству са клаузулом о статусу  брачног стања .

5.5.1 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ИЗДАВАЊЕ СМРТОВНИЦА:

· по личном захтеву се покреће оставински поступак са изводом из МКУ и подацима о наследницима

НАПОМЕНА: СМРТОВНИЦА СЕ ОСЛОБАЂА ОД ТАКСЕ.

5.6.1
ДОКУМЕНТАЦИЈА
ПОТРЕБНА
ЗА
ИЗДАВАЊЕ
УВЕРЕЊА
О
СЛОБОДНОМ

БРАЧНОМ СТАЊУ:

· потврда о пребивалишу издата од ОУП-а,

· извод из МКР не старији од 6 месеци,

· подаци о женику или невести,

· уверење о слободном брачном стању.

5.7.1 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА НАКНАДНИ УПИС У МКР И МКУ:

· поднети захтев,

· отпусну листу за дете,

· извод из матичне књиге венчаних,

· уверење о држављантву,

· записник о личном имену,

· потврда да није уписано по месту рођења,

· за ванбрачну децу извод из матичне књиге рођених,

· за родитеље и записник о утврђивању очинства ( ако је  ванбрачно дете ),

· такса

ЗА МКУ:

· захтев,

· потврда да лице није уписано по месту смрти,

· потврда о смрти Дома здравља,
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· извод из МКР или МКВ за умрлог,

· такса

5.8.1 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ПРОМЕНУ ЛИЧНОГ ИМЕНА:

· захтев странке,

· извод из МКР,

· потврда пребивалишта ( по месту пребивалишта - фотокопија личне карте ),

· извод из МКВ за сву децу рођену у браку,

· уверење о држављанству,

· потврда да лице није под истрагом,

· уверење да лице није кажњавано,

· за малолетну децу потребна је сагласност оба родитеља,

· такса

5.9.1 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА ИСПРАВКЕ ПОДАТАКА У МКР,МКВ И МКУ:

· документ односно извод из МКУ којој је податак погрешно унет,

· документ односно извод из МКУ којој је податак правилно унет,

· захтев странке ( по матичном месту ),

· извод из МКР,МКВ и МКУ.

· такса

НАПОМЕНА: УКОЛИКО ЈЕ ГРЕШКА СЛУЖБЕНОГ ЛИЦА, ОСЛОБАЂА СЕ ТАКСЕ.


ШАЛТЕР 6.

БИРАЧКИ СПИСКОВИ

НА ОВОМ ШАЛТЕРУ МОЖЕТЕ ИЗВРШИТИ УВИД У БИРАЧКИ СПИСАК, ОДНОСНО:

6.1 УПИС, БРИСАЊЕ И ИЗМЕНУ У БИРАЧКОМ СПИСКУ;

6.2 ДОБИТИ ТРАЖЕНУ ИНФОРМАЦИЈУ И ПОДНЕТИ ГРАЂАНСКУ ИНИЦИЈАТИВУ;

6.1.1 ДОКУМЕНТАЦИЈА ПОТРЕБНА ЗА УПИС У БИРАЧКИ СПИСАК: - на шалтеру за бирачки списак може се извршити увид у бирачки списак, - захтев, - лична карта ( само се узима на увид ),
- и одговарајући документ.
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12. ПРЕГЛЕД ПОДАТАКА О ПРУЖЕНИМ УСЛУГАМА

Одељење за послове органа општине, општу управу и заједничке послове обавља послове спровело је увођење  е-управе и примењује одредабе  Закона о општем управном поступку.
Током првог тромесечја ове године матичари Одељења за послове органа општине су извршили 45 уписа у књиге рођених, венчаних и умрлих.  - издат је 321 извод из књиге венчаних, рођених, умрлих и извод о држављанству
-у доставну књигу уписано 340 уписа
- извршена је овера  чак 4828 потписа, фотокопија, преписа и рукописа за потребе грађана.

Донета су: 
· 344 решења и уверења у области оства-ривања права на финансијску подршку поро-дици са децом, родитељски додатак,  дечји додатак и др. 
· 129 решења о остваривању права на дечији додатак
· 21 решење о финансијској подршци поро-дицама са децом,   
· 26 решења о остваривању права на родитељски додатак мајке, 
· 15 решења о рефундирању трошкова боравка у вртићу, 
· 12 решења о праву на породиљско одсуство, 
· 9 решења о издавању налепница инвалидним лицима
· 128 решења о стицању статуса енергетски угроженог купца.
На  писарници Услужног центра  је примљено, заведено и формирано 873 предмета, који су распоређени и достављени надлежним одељењима.
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 Општина Бела Паланка

________________________________________________________________________________________________

Информатор о раду органа општине


Послови из надлежности израде бирачких спискова и спровођење избора:
· Упис

· стицање пунолетства - 34

· пријава пребивалишта - 48

· Промене

· лични подаци - 18

· адресе пребивалишта - 39

· Брисања

· одјава пребивалишта - 52

· смрт лица - 121

· брисање боравишта интерно расељених лица – 4

Одељење  за урбанизам, грађевинарство, имовинско-правне и стамбено-комуналне делатности обавља послове који се односе на проверу испра-вности техничке документа-ције, издавање грађевинских и употребних дозвола за које је надлежна општина. Од почетка 2019. године до краја марта месеца запослени у овом одељењу издали су 14 локацијских и техничких услова, 6 решења о употребној дозволи и 2 о грађевинској дозволи. 

Одељење спроводи послове у делу озакоњења објеката на територији општине Бела Паланка тако да је донето 25 решења о озакоњењу у претходна три месеца. Што се тиче рада комуналних редара они су, за период јануар-март 2019. године, на основу пријава грађана изашли на терен 67 пута и сачинили записнике. Ово одељење донело је 41 решење о коришћењу јавне површине физичким лицима и предузетницима.
  
Одељење  за урбанизам врши послове који се односе на просторно и урбанистичко планирање – доношење просторног плана општине, генералног урбанистичког плана, планова генералне регулације и планова детаљне регулације.
  Спроведени су поступци и припремљене одлуке о прибављању земљишта у јавну својину  у индустријској зони „Мурица 1” као и о отуђењу земљишта. 
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 Општина Бела Паланка
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Информатор о раду органа општине



                                                 13. ПОДАЦИ О ПРИХОДИМА И РАСХОДИМА

	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      На основу члана 43.Закона о буџетском систему («Службени гласник РС» број 54/2009,73/2010,101/2010,101/2011, 93/2012, 108/2013, 142/2014, 68/2015 – др. закон ,103/2015, 99/2016 и 113/2017 ),члана 32.   тачка 2.   Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Србије", број 129/2007) и члана 31. Статута општине Бела Паланка(„Службени лист општине”, бр.67/08), Скупштина општине Бела Паланка на седници одржаној дана   13.12. 2018.године, донела је
О Д Л У К У
О БУЏЕТУ  ОПШТИНЕ БЕЛА ПАЛАНКА  ЗА 2019. ГОДИНУ
I ОПШТИ ДЕО
Члан 1.

Приходи и примања, расходи и издаци буџета општине Бела Паланка  за 2019. годину, састоје се од
А.

РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА

Економска класификација

у динарима

1.

Укупни приходи и примања остварени по основу продаје нефинансијске имовине

7 + 8

701.115.240
2.

Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске имовине

4 + 5

697.940.240
3.

Буџетски суфицит/дефицит

(7+8) - (4+5)

0

4.

Издаци за набавку финансијске имовине (осим за набавку домаћих хартија од вредности)

62

0

5.

Укупан фискални суфицит/дефицит 

((7+8) - (4+5)) - 62

0

Б.

 РАЧУН ФИНАНСИРАЊА

1.

Примања од задуживања

91

0

2.

Примања од продаје финансијске имовине

92

0

3.

Издаци за набавку финансијске имовине (осим за набавку домаћих хартија од вредности)

6211

0

4.

Издаци за отплату главнице дуга

61

2

4,500,000

5.

Нето финансирање

(91+92) - (61+6211)

-4,500,000

6.

Укупан фискални суфицит/дефицит плус нето финансирање

(((7+8) - (4+5)) - 62) + ((91+92)-(6211+61))

0

В.

В. ДОДАТНИ ПРИХОДИ БУЏЕТСКИХ КОРИСНИКА

 

1,325,000
Члан 2.
Приходи и примања, расходи и издаци утврђени су у следећим износима:

 Конто
Опис
Износ
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 

698,115,240.00

 

ПОРЕЗИ

276,495,000.00

 

ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ

175,045,000.00

711111

Порез на зараде

101,000,000.00

711121

Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу, по решењу Пореске управе

2,000,000.00

711122

Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према паушално утврђеном приходу, по решењу Пореске управе

6,000,000.00

711123

Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу самоопорезивањем

7,000,000.00

711143

Порез на приходе од непокретности

2,500,000.00

711145

Порез на приходе од давања у закуп покретних ствари - по основу самоопорезивања и по решењу Пореске управе 

220,000.00

711147

Порез на земљиште

8,855,000.00

718181

Самодоприноси

 

711191

Порез на друге приходе

47,470,000.00

711193

Порез на приход спортиста

 

 

ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ

57,150,000.00

713121

Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од физичких лица

30,000,000.00

713122

Порез на имовину (осим на земљиште, акције и уделе) од правних лица

20,000,000.00

713311

Порез на наслеђе и поклон по решењу Пореске управе

1,000,000.00

713421

Порез на пренос апсолутних права на непокретности, по решењу Пореске управе

3,600,000.00

713423

Порез на пренос апсолутних права на моторним возилима, пловилима и ваздухопловима, по решењу Пореске управе        

2,550,000.00

 

ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ

37,300,000.00

714513

Комунална такса за држање моторних друмских и прикључних возила, осим пољопривредних возила и машина

5,000,000.00

714543

Накнада за промену намене обрадивог пољопривредног земљишта

50,000.00

 

Накнада од емисије SO2, NO2, прашкасте материје

2,000,000.00

714552

Боравишна такса

200,000.00

714562

Посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине

30,000,000.00

714572

Комунална такса за држање средстава за игру („забавне игре“)

50,000.00

 

ДРУГИ ПОРЕЗИ

7,000,000.00

716111

Комунална такса за истицање фирме на пословном простору

7,000,000.00

 

ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ

301,520,240.00

 

ДОНАЦИЈЕ ОД МЕЂ. ОРГАНИЗАЦИЈА

25,000,000.00

732151

Текуће донације од међународних организација у корист нивоа општина

25,000,000.00

 

ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ

276,520,240.00

733151

Ненаменски трансфери од Републике у корист нивоа општина

228,000,000.00

733154

Текући наменски трансфери, у ужем смислу, од Републике у корист нивоа општина

38,520,240.00

733251

Капитални трансфери од других нивоа власти у корист нивоа општина

10,000,000.00

733252

Капитални трансфери од  АП власти у корист нивоа општина

 

ДРУГИ ПРИХОДИ

119,850,000.00

 

ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ

84,800,000.00

741151

Приходи буџета општине од камата на средства консолидованог рачуна трезора укључена у депозит банака

500,000.00

741511

Накнада за коришћење природних добара

30,000,000.00

741522

Средства остварена од давања у закуп пољопривре.земљишта

 

741526

Накнада за коришћење шумског и пољопривредног земљишта

300,000.00

741531

Комунална такса за коришћење простора на јавним површинама или испред пословног простора у пословне сврхе, осим ради продаје штампе, књига и других публикација, производа старих и уметничких заната и домаће радиности

48,000,000.00

741534

Накнада за коришћење грађевинског земљишта

6,000,000.00

 

ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА

16,850,000.00

742152

Приходи од давања у закуп односно на коришћење

5,000,000.00

742153

Приходи од закупнине за грађевинско земљиште у корист нивоа општине

1,100,000.00

742156

Приходи остварени по основу пружања услуга боравка деце у предшколским установама

3,000,000.00

742251

Општинске  административне таксе

250,000.00

742253

Накнада за уређивање грађевинског земљишта

2,000,000.00

742255

Такса за озакоњење објекта у корист нивоа општине

4,000,000.00

742351

Приходи које својом делатношћу остваре органи и организације

1,500,000.00

 

НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ

6,950,000.00

743324

Приходи од новчаних казни за прекршаје, предвиђене прописима о безбедности саобраћаја на путевима

2,600,000.00

743351

Приходи од новчаних казни за прекршаје у корист нивоа општина

350,000.00

743924

Приходи од увећања целокупног пореског дуга

4,000,000.00

 

ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА

1,000,000.00

744151

Текући добровољни трансфери од физичких и правних лица у корист нивоа општина

1,000,000.00

 

МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ

10,250,000.00

745151

Остали приходи у корист нивоа општина

10,000,000.00

745153

Део добити јавног предузећа према одлуци управног одбора јавног предузећа у корист нивоа општина

250,000.00

 

МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА

                   250,000      

771111

Меморандумске ставке за рефундацију расхода

250,000.00

 

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ

                3,000,000      

 

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ОСНОВНИХ СРЕДСТАВА

                2,700,000      

811000

Примања од продаје непокретности

                   700,000      

812000

Примања од продаје покретне имовине

 

823151

Примања од продаје робе за даљу продају

                2,000,000      

 

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ПРИРОДНЕ ИМОВИНЕ

                   300,000      

841000

Примања од продаје земљишта

                   300,000      

 

ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ

0

 

ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА 

0

911451

Примања од задуживања од пословних банака у земљи у корист нивоа општина 

                               -      

 

ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИН. ИМОВИНЕ

 

921941

Примања од продаје домаћих акција и осталог капитала

 

7+8+9

ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИН. ИМОВИНЕ

701,115,240

3+7+8+9

УКУПНО ПРЕНЕТА СРЕДСТВА, ТЕКУЋИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА

701,115,240

Екон. клас.

ВРСТЕ РАСХОДА И ИЗДАТАКА

План средства  буџета 2019

1

2

3

400

ТЕКУЋИ РАСХОДИ

637,628,710
410

РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ

        135,437,310      

420

КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА

        254,217,400      

430

УПОТРЕБА ОСНОВНИХ СРЕДСТАВА

                           -      

440

ОТПЛАТА КАМАТА

            8,500,000      

450

СУБВЕНЦИЈЕ

          28,528,000      

460

ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ

          44,900,000      

464

Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања

          39,400,000      

465

Остале донације, дотације и трансфери 

          7,500,000      

470

СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ

          29,200,000      

480

ОСТАЛИ РАСХОДИ

          83,503,000      

490

АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ БУЏЕТА

            5,300,000      

494

Административни трансфери из буџета - Текући расходи

                           -      

495

Административни трансфери из буџета - Издаци за нефинансијску имовину

                           -      

496

Административни трансфери из буџета - Издаци за отплату главнице и набавку финансијске имовине

                           -      

499

Административни трансфери из буџета - Средства резерве

                           -      

49911

Стална резерва

               300,000      

49912

Текућа резерва

            5,000,000      

500

КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ

          60,229,530      

510

ОСНОВНА СРЕДСТВА

          51,394,530      

540

ПРИРОДНА ИМОВИНА

          7,000,000      

610

ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ 

4,500,000                  

 

УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ 

701,115,240
Члан 3.
Укупни приходи и примања буџета по свим изворима финансирања утврђују се у износу од  од 702,440,240  динара и то 701,115,240  дин из буџета и 1,325,000 дин из додатних прихода . 
          -Прилог табела 1. План прихода и примања за  2019год
Члан 4.
Општина Бела Паланка у 2019.год. очекује средства из развојне помоћи Европске уније, за реализацију пројеката ..
Пројекти који се планирају да се  спроведу из средстава ЕУ у 2019 год. су:

Р.б.

Назив пројекта

Кратак опис пројекта

Донатор

Вредност пројекта

Износ донације

Учешће општине

Израда извођачког пројекта за реконструкцију објекта бивше фабрике ''Фемид''
Пројекат обухвата израду идејног пројекта и израду  пројекта за извођење.

EU PRO
20.700 еура

18.630 еура

2.070 еура

Унапређење општинске инфраструктуре, кроз  санацију  и адаптацију Установе културе  "Ремисиана"  у Белој Паланци

Пројекат  обухвата радове на санацији  и адаптацији зграде Установе културе "Ремисиана" у Белој Паланци и надзор радова. 

EU PRO

129.333 EUR

109.933

(85%)

19.400  EUR

(15%)

Члан 5.

Потребна средства за финансирање укупног фискалног дефицита из члана 1. ове одлуке обезбедиће се из нераспоређеног вишка прихода из ранијих година. 

За финансирање фискалног дефицита и отплате доспелих обавеза по основу јавног дуга, могу се током 2019. године користити средства са консолидованог рачуна трезора општине Бела Паланка , до износа који не угрожава ликвидност тог рачуна
Члан 6.
Преглед расхода и издатака по наменама  за 2019 год. износи: 
          -Табела 2.План расхода и издатака по наменама  за 2019 год.                           
Екон. клас.

ВРСТЕ РАСХОДА И ИЗДАТАКА

План средства  буџета 2019

Структура у %

1

2

3

4

400

ТЕКУЋИ РАСХОДИ

        636,385,710      

 

410

РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ

        135,437,310      

19.45

411

Плате и додаци запослених

        106,754,000      

 

412

Социјални доприноси на терет послодавца

          23,928,310      

 

413

Накнаде у натури (превоз)

            1,050,000      

 

414

Социјална давања запосленима

            1,915,000      

 

415

Накнаде за запослене

               300,000      

 

416

Награде,бонуси и остали посебни расходи

            1,490,000      

 

417

Посланички додатак;

                           -      

 

420

КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА

        254,117,400      

36.18

421

Стални трошкови

          45,766,000      

 

422

Трошкови путовања

            3,334,400      

 

423

Услуге по уговору

          70,400,000      

 

424

Специјализоване услуге

          53,650,000      

 

425

Текуће поправке и одржавање (услуге и мат)

          60,030,000      

 

426

Материјал

          20,937,000      

 

430

УПОТРЕБА ОСНОВНИХ СРЕДСТАВА

                           -      

0.00

431

Амортизација некретнина и опреме;

                           -      

 

432

Амортизација култивисане имовине;

                           -      

 

433

Употреба драгоцености;

                           -      

 

434

Употреба природне имовине;

                           -      

 

435

Амортизација нематеријалне имовине

                           -      

 

440

ОТПЛАТА КАМАТА

            8,500,000      

1.21

441

Отплата домаћих камата;

            7,500,000      

 

442

Отплата страних камата;

                           -      

 

443

Отплата камата по гаранцијама

                           -      

 

444

Пратећи трошкови задуживања

            1,000,000      

 

450

СУБВЕНЦИЈЕ

          28,528,000      

4.06

451

Текуће субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама                                                                

            5,028,000      

 

4512

Капиталне субвенције јавним нефинансијским предузећима и организацијама                                                                

                           -      

 

452

Субвенције приватним финансијским институцијама;

                           -      

 

453

Субвенције јавним финансијским институцијама;

                           -      

 

454

Субвенције приватним предузећима

          23,500,000      

 

460

ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ

          91,800,000      

13.07

461

Донације страним владама 

                           -      

 

462

Донације и дотације међународним организацијама

                           -      

 

4631

Текући трансфери осталим нивоима власти

          43,500,000      

 

4632

Капитални трансфери осталим нивоима власти

            1,400,000      

 

464

Дотације организацијама обавезног социјалног осигурања

          39,400,000      

 

465

Остале донације, дотације и трансфери 

            7,500,000      

 

470

СОЦИЈАЛНА ПОМОЋ

          29,200,000      

4.16

472

Накнаде за социјалну заштиту из буџета

          29,200,000      

 

480

ОСТАЛИ РАСХОДИ

          83,503,000      

11.89

481

Дотације невладиним организацијама;

          75,303,000      

 

482

Порези, обавезне таксе, казне и пенали;

            2,400,000      

 

483

Новчане казне и пенали по решењу судова;

            3,400,000      

 

484

Накнада штете за повреде или штету насталу услед елементарних непогода или других природних узрока;

            1,200,000      

 

485

Накнада штете за повреде или штету нанету од стране државних органа;

            1,200,000      

 

489

Расходи који се финансирају из средстава за реализацију националног инвестиционог плана

                           -      

 

490

АДМИНИСТРАТИВНИ ТРАНСФЕРИ БУЏЕТА

            5,300,000      

0.75

494

Административни трансфери из буџета - Текући расходи

                           -      

 

495

Административни трансфери из буџета - Издаци за нефинансијску имовину

                           -      

 

496

Административни трансфери из буџета - Издаци за отплату главнице и набавку финансијске имовине

                           -      

 

499

Административни трансфери из буџета - Средства резерве

                           -      

 

49911

Стална резерва

               300,000      

 

49912

Текућа резерва
            5,000,000      

 

500

КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ

          60,229,530      

8.59

510

ОСНОВНА СРЕДСТВА

          51,394,530      

7.33

511

Зграде и грађевински објекти;

          40,400,000      

 

512

Машине и опрема;

          10,894,530      

 

513

 Остале некретнине и опрема;

                           -      

 

514

Култивисана имовина;

                           -      

 

515

Нематеријална имовина

               100,000      

 

520

ЗАЛИХЕ

            1,835,000      

0.26

521

Робне резерве;

                           -      

 

522

Залихе производње;

                           -      

 

523

Залихе робе за даљу продају

            1,835,000      

 

531

Драгоцености

                           -      

 

540

ПРИРОДНА ИМОВИНА

            7,000,000      

1.00

541

Земљиште;

            7,000,000      

 

542

Рудна богатства;

                           -      

 

543

Шуме и воде

                           -      

 

550

Неф. Имов. која се фин. из сред. за реализ. нип-а

                           -      

0.00

551

Неф. имовина која се фин. из сред. за реализ. нип-а

                           -      

 

610

ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ 

            4,500,000      

0.64

611

Отплата главнице домаћим кредиторима

            4,500,000      

 

612

Отплата главнице страним банкама

                           -      

 

613

Отплата дуга по гаранцијама

                           -      

 

620

Набавка финансијске имовине

                           -      

0.00

621

Набавка домаће фин. Имовине

                           -      

 

 

УКУПНИ ЈАВНИ РАСХОДИ 

        701,115,240      

 

Укупни приходи и примања буџета по свим изворима финансирања користе се за извршавањец следећих  програма:
                   -Ттабела 3.-Општи део - Преглед расхода по секторима и програмима за 2019.год.
Члан 7.
Планирани капитални издаци буџетских корисника за 2019, 2020 и 2021. годину планирају се у нирају се у  складу са  Планом капиталних инвестиција за период 2016- дају се  у   следећем прегледу:
Екон.

Редни број

Опис

 Износ у динарима 

Клас.

2019

2020
2021
1

2

3

4

5

6

 

 

КАПИТАЛНИ ПРОЈЕКТИ

                    -      

511

1
Унапређење ЕЕ у згради Општинске управе Бела Паланка 

                       -      

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

8.082.900      

 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

 

- из текућих прихода

 

 

 

 

 

- из кредита-

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

8.082.900      

 

 

 

- из осталих извора

 

 

 

541

2
Откуп пољопривредног земљишта за изградњу индустријске зоне

 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2012

 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2020

 

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

7.000.000 

 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

 

- из текућих прихода

7.000.000      

 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

 

- из осталих извора

 

 

 

511

3

МДУЛС – Успостављање Јединственог управног места 

 

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

5,720,000
 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

520,000
 

 

 

- из кредита

 

 

 

- из буџета Републике Србије

5,200,000
 

 

 

- из осталих извора

 

511

4
Завршетак спољне расвете у ЕРЦ "Бањица" у Белој Паланци

 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019
 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019
 

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

        3,699,240       

 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

 

- из текућих прихода

           369,924      

 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

 

- из осталих извора

        3,329,316      

 

 

511

5
Пројекат реконструкције јавне расвете на територији општине Бела Паланка UNDP
                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019
 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

65.345.702
 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

- из текућих прихода

9.801.855.30
 

 

 

- из кредита

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

- из осталих извора

55.543.846,70
 

511

6

Реконструкција и ревитализација археолошког налазишта "Remesiana"-

 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019
 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

 

 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

 

- из текућих прихода

1.250.000

1.250.000

 

 

 

- из кредита

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

- из осталих извора

11.250.000

11.250.000

 

511

7

Израда идејног пројекта за асфалтирање путева(Моклиште –Горњи Рињ, Сињац, Врандол, Доња Коритница, Асфалтирање неасфалтираних улица у Белој Паланци)
 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019
 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019
 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

2,588,400  

 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

258,840
 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

- из осталих извора

2,588,400
 

 

511

8
Пројекат: „Очување екосистема у руралним подручјима Беле Паланке и Дупнице“ (Preservation of ecosystem in rural areas of Dupnitsa and Bela Palanka)  - Подносилац пројекта је Општина Бела Паланка а партнер на пројекту Општина Дупница из Бугарске.

FEBRUAR 2019
 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

70,800,000
 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

36,000,000 

 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

- из осталих извора

34,800,000
 

 

511

9
Адаптација и енергетска санација  објекта ЦзСР Бела Паланка 

 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

15,361,396,79
 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

8,960,814,80
 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

- из осталих извора

6,400,581,99
 

 

511

10
Реконструкција водовода у Белој Паланци
 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

180,000,000
 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

- из осталих извора

 

 

511

11
Реконструкција Дома здравља и сеоских амбуланти 
 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

120,000,000
 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

- из осталих извора

120,000,000
 

 

511

12
Реконструкција објекта ПУ Драгица Лаловић у Црвеној Реци

 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

20,000,000
 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

- из осталих извора

20,000,000
 

 

511

12
Регулација корита Мокранске реке-Анти ероѕино уређење слива Мокрањске реке
 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

25,000,000
 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

- из осталих извора

25,000,000
 

 

511

13
Израда извођачког пројекта за реконструкцију објекта бивше фабрике ''Фемид''
 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

2,484,000
 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

248,000
 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

- из осталих извора

2,000,000
 

 

511

14
Унапређење општинске инфраструктуре, кроз  санацију  и адаптацију Установе културе  "Ремисиана"  у Белој Паланци
 

                    -      

 

 

Година почетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

 

Година завршетка финансирања пројекта: 2019

 

 

 

 

Укупна вредност пројекта: 

15,519,960
 

 

 

 

Извори финансирања:

 

 

 

 

- из текућих прихода

2,328,000
 

 

 

 

- из кредита

 

 

 

 

- из буџета Републике Србије

 

 

 

 

- из осталих извора

13.191,960
 

 

II ПОСЕБАН ДЕО
Члан 8.

Укупни расходи и  издаци за 2019. годину, укључујући и издатке за отплату главнице дуга,  финансирани из свих извора финансирања утврђени у члану 3. ове Одлуке, реализоваће се по буџетским програмима, текућим активностима и пројектима у оквиру раздела 1,2 3 и 4  и глава, и то у укупном износу од 702,440,240  динара и то 701,115,240  дин из буџета и 1,325,000 дин из додатних прихода . Овај укупан  износ распоређује се по корисницима, врстама издатака, програмима, програмским активностима и пројектима  на следећи начин и у износима:
              -Прилог табела 4.План расхода буџета општине Бела Паланка по корисницима  за 2019.год.
III ИЗВРШАВАЊЕ БУЏЕТА
Члан 9.

Према члану 7. Закона о буџетском систему, директни и индиректни корисници буџетских средстава локалне власти, којима се умањује планирани износ средстава за плате, дужни су да у року од три дана од дана извршене коначне исплате плата за одређени месец на рачун прописан за уплату јавних прихода Републике Србије уплате разлику између укупног износа плата обрачунатих применом основице која није умањена у складу са одредбама наведеног закона са урачунатим доприносима, који се исплаћују на терет послодавца и укупног износа плата обрачунатих применом умањене основице у смислу овог закона са урачунатим доприносима, који се такође исплаћују на терет послодавца.

      Јавно предузеће основано од стране локалне власти дужно је да приликом овере обрасца за обрачун и исплату зарада  достави  доказ о уплаћеном износу средстава из члана 7. ст. 1. и 2. овог закона за претходну  исплату и обрачунатом износу средстава из члана 7. ст. 1. и 2. овог закона за текућу исплату за то  јавно предузеће.

Члан 10.
У складу са упутством за припрему Одлуке о буџету локалних власти за 2019.год. и пројекцијама за 2019. и 2020.год., које је донео Министар надлежан за послове финансија а на основу одредби чл.36.а Закона о буџетском систему ( Сл.гласник РС број 54/2009,73/2010,   101/2010,   101/2011,   93/2012 ... 108/2013,142/2014, 68/2015 др. закон ,103/2015, 99/2016 и 113/2017 ) и Закона о одређивању максималног броја запослених у локалној админситрацији (Сл-гласник РС, бр,68/2015) број запослених код корисника буџета је  на одређено и неодређено време:
-50 запослених радника у локалној администрацији (на неодређено време као и 10 изабрана лица и 4 постављена)

-31 број запослених у Предшколској установи  на неодређено време
-3 на одређено време

- 6 број запослених у Народној библиотеци   на неодређено време 
- 5 запослених у Туристичкој организацији  на неодређено време 
-20 запослених у Установи културе на неодређено време 
-27 запослених у Установи спорта на неодређено време 
У овој Одлуци средства за плате се обезбеђују за број запослених из става 1 овог члана.
Члан 11.
Наредбодавац за извршење буџета је Председник општине.

Одговоран  за законито и наменско коришћење средстава распоређених овом Одлуком је Председник општине.
Члан 12.
За закониту, наменску, економичну и ефикасну употребу буџетских апропријација и средстава распоређених овом Одлуком, одговорни су руководиоци директних и  индиректних корисника буџетских средстава свако у својој установи или предузећу , односно  начелник Општинске управе као руководилац директног корисника-Општинске управе. .
Руководилац индиректног корисника буџетских средстава одговоран је за закониту, наменску, економичну и ефикасну употребу буџетских апропријација као и за  преузимање обавеза, издавање налога за плаћање који се извршавају из додатних извора прихода, као и за издавање захтева за плаћање са рачуна извршења буџета.
Члан 13.

Одељење  општинске управе надлежно за финансије обавезно је да редовно прати извршење буџета и најмање два пута годишње информише Председника општине односно  Општинско  веће, а обавезно у року   од петнаест дана по истеку шестомесечног, односно деветомесечног периода.

Општинско  веће извештај из става 1. овог члана усваја и доставља Скупштини.
Члан 14.
Приходи и примања буџета општине Бела Паланка  прикупљају се и наплаћују у складу са законом и другим прописима, независно од износа утврђених у буџету за поједине врсте прихода и примања.
Члан 15.

        Изузетно, у случају да се буџету општине из другог буџета (виши и други ниво власти) определе актом наменска трансферна средства, укључујући и наменска трансферна средства за надокнаду штета услед елементарних непогода, као и у случају уговарања донације,   чији износи нису могли бити познати у поступку доношења ове Oдлуке, Одељење за финансије и буџет на основу тог акта отвара одговарајуће апропријације за извршавање расхода и издатака по том основу, у складу са чланом 5. Закона о буџетском систему.
Члан 16.

У случају да корисник буџетских средстава оствари наменски и сопствени приход у већем износу од планираног, Одељење  за финансије и буџет по захтеву тог корисника може да увећа одобрене апропријације за извршавање расхода из тих прихода.

Буџетски приходи и примања морају бити у равнотежи са буџетским расходима.
Члан 17.

Овлашћује се Председник општине  да,  у складу са чланом 27ж Закона о буџетском систему,може да поднесе захтев Министарству финансија за одобрење фискалног дефицита изнад утврђеног дефицита од 10%, уколико је он резултат реализације јавних инвестиција.
Члан 18.

Новчана средства буџета општине, као и индиректних корисника буџетских средстава, воде се и депонују  на  консолидованом  рачуну трезора.
Члан 19.
У року од 30  дана од дана ступања на снагу Одлуке о буџету општине  Бела Паланка за 2019 год., директни корисник буџетских средстава -Општинска управа-која је , у буџетском смислу,  одговорна за индиректне кориснике буџетских средстава, врши расподелу средстава индиректним корисницима у оквиру својих одобрених апропријација и о томе обавештава сваког индиректног корисника.
Индиректни корисници буџетских средстава као и Јавна предузећа која се финансирају са више од 50% из буџета општине  дужни су да своје финансијске планове за 2019 годину ускладе са Одлуком о буџету општине за 2019 год. 

Корисницима буџетских средстава, који не поступе у складу са ставом 1. и 2. овог члана, неће се дозволити коришћење апропријација.
Члан 20.

Обавезе које преузимају директни и индиректни корисници буџетских средстава морају одговарати апропријацији која им је одобрена за ту намену овом  Одлуком.
Изузетно корисници из става 1.овог члана, у складу са чл.54 Закона о Буџетском систему, могу преузети обавезе које се односе на капиталне издатке и захтеве за плаћање у више година, на основу предлога Одељења за буџет, финансије,буџет и јавне службе, уз сагласност  председника односно општинског већа, а највише до износа изказаног у плану капиталних инвестиција  из чл.6 ове одлуке.

Обавезе преузете у 2018 години у складу са одобреним апропријацијама у 2018. години,а неизвршене у току 2018 године, преносе се у 2019. годину и имају статус преузетих обавеза и извршавају се на терет одобрених апропријација овом Одлуком за 2019.год..

Преузете обавезе и све финансијске обавезе морају бити извршене искључиво на принципу готовинске основе са консолидованог рачуна трезора.
Члан 21
Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно оствареним примањима буџета.
Ако у току фискалне године дође до повећања расхода и издатака или смањења прихода и примања, буџет се уравнотежује смањењем планираних расхода и издатака, или увођењем нових прихода и примања.
Ако се у току године примања смање, издаци буџета извршаваће се по приоритетима, и то: обавезе утврђене законским прописима на постојећем нивоу и минимални стални трошкови неопходни за несметано функционисање корисника буџетских средстава.

Ако корисници буџетских средстава остваре додатне приходе они могу користити средства остварена из тих извора до нивоа до кога су та средства и остварена, а за намене утврђене овом Одлуком.
Члан 22
Корисник буџета може преузимати обавезе на терет буџета само до износа апропријације утврђене овом Одлуком.
Корисници буџетских средстава преузимају обавезе само на основу писаног уговора или другог правног акта, уколико законом није другачије прописано.

Корисници буџетских средстава дужни су да обавесте председника општине :

1.о намери преузимања обавеза

2.након потписивања уговора или другог правног акта којим се преузима обавеза, о преузимању обавеза и предвиђеним роковима и условима плаћања

3.о свакој промени која се тиче рокова и износа плаћања

4.поднесу захев за плаћање у року како би се планирала средства у трезору

Преузете обавезе чији је износ већи од износа средстава предвиђених Одлуком или су у супротности са Законом о буџетском систему или другим прописима, не могу се извршавати на терет консолидованог рачуна трезора.
Члан 23.

Корисници буџетских средстава су обавезни да пре покретање поступка јавне набавке за преузимање обавеза по уговору за капиталне пројекте  прибаве сагласност  председника општине.

Приликом додељивања уговора о набавци добара,  пружања услуга и извођењу радова  сви корисници буџета морају да поступе на начин утврђен Законом који обрађује јавне набавке.

Набавком мале вредности, у смислу прописа о јавним набавкама, сматра се набавка чија је вредност дефинисана законом којим се уређује буџет Републике Србије за 2019. годину.
Члан 24.

Средства распоређена за финансирање расхода и издатака корисника буџета, преносе се на основу њиховог захтева за плаћање у складу са ликвидним могућностима буџета.
Уз захтев, корисници буџетских средстава дужни су да доставе комплетну документацију за плаћање.
Члан 25.

У случају да за извршење одређеног плаћања није постојао правни основ, директни односно индиректни корисник буџетских средстава обавезан је да одмах затражи повраћај средстава у буџет.
Повраћај погрешно или више уплаћених јавних прихода врши Управа за трезор на терет уплатног рачуна јавних прихода, а у складу са чланом 60. Закона о буџетском систему.
Члан 26.

У случају да се у току године обим пословања или овлашћења директног, односно индиректног корисника буџетских средстава промени, износ апропријација издвојених за активности тог корисника могу се увећати, односно смањити на терет или у корист текуће буџетске резерве.
Директни корисник буџетских средстава, уз сагласност Оељења за финансије, буџет и јавне службе може извршити преусмеравање апропријације одобрене на име одређеног расхода до 5% вредности апропријација за расход чији се износ умањује, а до 10% вредности програма. 

Решење о промени апропријације и преносу апропријације у текућу буџетску резерву у складу са чланом 61. Закона о буџетском систему доноси  Председник општине . Апропријације се не могу преносити између законодавне и извршне власти.
Члан 27.

Ако у току године дође до промене околности која не угрожава утврђене приоритете унутар буџета, Општинско веће доноси одлуку да се износ апропријације који није могуће искористити , пренесе у текућу буџетску резерву и може се користити за намене за које нису предвиђена средства у довољном обиму или уопште нису планирана.
Укупан износ преусмеравања из става 1. овог члана не може бити већи од износа разлике између буџетом одобрених средстава текуће буџетске резерве и половине максимално могућег износа средстава текуће буџетске резерве одређене Законом о буџетском систему.
Члан 28.

У оквиру буџета део планираних прихода не распоређује се унапред, већ се задржава на име текуће буџетске резерве.
Средства текуће буџетске резерве користе се за непланиране сврхе за које нису утврђене апропријације или за сврхе за које се у току године покаже да апропријације нису биле довољне.
Текућа буџетска резерва опредељује се највише до 4% укупних прихода и примања од продаје нефинансијске имовине за буџетску годину.
Решење о коришћењу текуће буџетске резерве доноси Председник општине.
Члан 29
У буџету се планирају средства за сталну буџетску резерву,која се исказује на апропријацији намењеној за буџетске резерве.
Стална буџетска резерва користи се за финансирање расхода на име учешћа општине у отклањању последица ванредних околности. 
За сталну буџетску резерву  опредељује се највише до 0,5% укупних прихода и примања од продаје нефинансијске имовине за буџетску годину.
Решење о коришћењу сталне буџетске резерве доноси Председник општине.

Члан 30.

Индиректни  корисници буџетских средстава као и Јавна предузећа која  се финансирају са више од 50% из буџета општине   предлажу и одговорни су за реализацију програма из области за које су надлежни.
Програме из претходног става доноси Скупштина општине.
Члан 31.
Општинско веће донеће програм рационализације којим ће обухватити све кориснике јавних средстава, укључујући и одређене критеријуме за извршење тог програма и о томе обавестити Скупштину.
Корисник буџетских средстава не може, без претходне сагласности Председника општине, засновати радни однос са новим лицима до краја 2019. године , уколико средства за исплату плата тих лица нису обезбеђена у оквиру  износа средстава која су, у складу са овом Одлуком, предвиђена за плате том буџетском кориснику и програмом рационализације из става 1 овог члана..
Члан 32.

Општина Бела Паланка  се може дугорочно задуживати у складу са чланом 36. Закона о јавном дугу ("Службени гласник РС" број 61/05, 107/09 и 78/11).
Одлуку  о  дугорочном  задуживању  општине  доноси  Скупштина  општине Бела Паланка, по претходно прибављеном мишљењу Министарства финансија Републике Србије.
Члан 33.

За финансирање дефицита текуће ликвидности, који може да настане услед неуравнотежености кретања у јавним приходима и јавним расходима, задуживање се врши  у складу са одредбама члана 35. Закона о јавном дугу ("Службени гласник РС" број 61/05, 107/09 и 78/11) с тим да се та средства морају вратити до 31.12.2018.год.
Члан 34.

Уколико индиректни корисник буџета својом делатношћу изазове судски спор, извршење правоснажних судских одлука и судска поравнања извршавају се на терет његових апропријација, а преко апропријације која је намењена за ову врсту расхода.
Корисник буџетских средстава код кога у току године дође до умањења одобрених апропријација из разлога извршења принудне наплате, за износ умањења предузеће одговарајуће мере у циљу прилагођавања преузете обавезе, односно пшродужења уговорног рока за плаћање или отказати уговор.
Члан 35.
Директни и индиректни корисници буџетских средстава, чија се делатност у целини или претежно финансира из буџета, обрачунату исправку вредности нефинансијске имовине исказују на терет капитала,односно не исказују расход амортизације и употребе средстава за рад. 
Члан 36.

Средства остварена продајом капитала субјеката приватизације на територији општине Бела Паланка  користиће се за развој инфраструктуре по посебном акту Председника општине.

Члан 37.

Приходи општине  утврђени Законом о заштити животне средине  и Законом о пољопривредном земљишту користиће се у складу са посебним програмима које доносе надлежни органи општине, односно скупштина.

Члан 38.
Од 30% средстава од наплаћених новчаних казни за саобраћајне прекршаје која припадају буџету општине Бела Паланка, 50% средстава користиће се за побољшање саобраћајне инфраструктуре на територији општине Бела Паланка , а 50% за финансирање унапређења безбедности саобраћаја на путевима.

Члан 39.
Дотације за физичку културу и дотације непрофитним и невладиним организацијама и удружењима, одобраваће се у складу са Конкурсом на основу Правилника и Јавног позива   које доноси Општинско веће и Председник општине. 

Члан 40.
Индиректни корисници буџетских средстава општине Бела Паланка пренеће на рачун - Извршење буџета Општине   до  31.   децембра  2019.   године  средства  која  нису  утрошена  за финансирање расхода у тој  години, а пренета су овим корисницима у складу са Одлуком о ребалансу буџета општине  за 2019. годину  закључно са 31. децембром 2019. године.
Члан 41.

Ову Одлуку објавити у «Службеном листу града Ниша» и доставити Министарству финансија.
Члан 42.

Ова Одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у «Службеном листу града Ниша », а примењиваће се од 1. јануара 2019. године.
СКУПШТИНА  ОПШТИНЕ БЕЛА  ПАЛАНКА

Број: 011-_93/2018-I
 ​​​​​​​ _14.12.2018 године

                                    
                    ПРЕДСЕДНИК   СКУПШТИНЕ









Александар Пејчић
О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е

I. ПРАВНИ ОСНОВ 
Правни основ за доношење ове Одлуке садржан је у члану 42. Закона о буџетском сисетму ("Сл. гласник РС" број: 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13, 108/13, 142/14 и 68/15- други закон и 103/2015). На основу члана 31. Закона којим је дефинисан буџетски календар и чланова 36. и 36а. Закона о буџетском систему, министар финансија доставља локалним властима Фискалну стратегију и Упутство за припрему одлуке о буџету до 5. Јула. 

 Упутство за припрему буџета локалних власти за 2018.год. надлежно министсртво доставило је општинама почетком новембра 2018.год.

Локални орган управе надлежан за финансије је до 1. августа доставио упутство за припрему нацрта буџета локалне власти директним корисницима и обавестио их о основним економским претпоставкама и смерницама  са којима је располагао у том периоду  за припрему буџета локалне власти. 
До истека законског рока Министарство финансија није доставило локалним самоуправама Упутство за припрему одлуке о буџету локалне власти за 2019. годину са пројекцијама за 2020. и 2021. годину нити је објавило Фискалну стратегију за 2019. годину са пројекцијама за 2020. и 2021. годину. Поштујући календар у складу са Законом, надлежно одељење за финансије доставило је  Упутство за припрему нацрта буџета које је засновано на параметрима из Фискалне стратегије за 2018. годину са пројекцијама за 2019. и 2020. Годину  индиректним и осталим корисницима јавних средстава на бази података са којима је располагало.

Законом о буџетском систему уређено је и предвиђено да саставни део Одлуке о буџету чини Општи део, нормативни део  буџета  и образложење Одлуке о буџету.

  Образложење буџета садржи: 

1) образложење општег дела буџета;

2) програмске информације.”
 „Програмске информације из треба да садрже описе програма, програмских активности и пројеката корисника буџетских средстава, циљеве који се желе постићи у средњорочном периоду спровођењем програма, програмских активности и пројеката, као и показатеље учинка за праћење постизања наведених циљевапрема којој буџет треба да се састоји од општег и посебног дела. 



Општи део буџета обухвата: 

· рачун прихода и расхода;

· укупни фискални суфицит (дефицит);

· рачун финансирања;

· преглед планираних капиталних издатака буџетских корисника за текућу и    наредне две буџетске године;

· сталну и текућу буџетску резерву.


Посебан део буџета обухвата финансијске планове директних и индиректних корисника буџетских средстава.


Нормативни део обухвата одредбе којима се уређује начин извршавања буџета, као и евентуална ограничења за поједине кориснике буџета, у складу са законом.


Образложење надлежном органу локалне власти се даје ради детаљног објашњења елемената нопштег дела  Одлуке као и програмске информације. Надлежно Минитарство доставило је Упутство почетком новембра 2018 год. па је предлог Одлуке измењен у односу на нацрт у складу са Упутством Министтарства финансија.
II   Приходи и примања буџета општине Бела Паланка  за 2019.годину
Сви јавни приходи и примања, којима се финансирају надлежности локалне власти, планирани су на начин да морају бити уплаћени на рачуне прописане за уплату јавних прихода, а не на подрачуне буџетских корисника, чиме се поштује  уставно начело бруто принципа (члан 92. Устава Републике Србије).

Укупни приходи и примања буџета по свим изворима финансирања утврђују се у износу од  од 702,440,240  динара и то 701,115,240  дин из буџета и 1,325,000 дин из додатних прихода и то:

-711-Порез на доходак , добит и капиталне добитке –односи се на порез на зараде, порез на приход од самосталних делатности, порез на приход од имовине и порез на друге приходе  - пројектован у укупном износу од 175,045.000 динара. 
-713-Порез на имовину- који садржи Порез на имовину физичких и правних лица,  Порез на наслеђе и поклон  и Порез на капиталне трансакције (апсолутних права ), пројектован у укупном износу од 57.150.000  динара.

-714-Порез на добра и услуге –који садрже Комуналну таксу за коришћење рекламних паноа, комунална такса за држање моторних друмских и прикључних машина, боравишна такса, накнада за заштиту животне средине, комунална такса за држање средстава за игру-   пројектовани су у укупном износу од 37.300.000,00 динара  

-716-Други порези - односи се на комуналне таксе за истицање  фирме на пословном простору , планиран је у износу од 7.000.000,00 динара, а на основу планираног остварења у 2016. години.

-733-Трансфери од других нивоа власти - односи се на текући трансфер од других нивоа власти , пројектован у износу од 276,520,240 динара од тога  je директно као ненаменски трнсфер у износу од 228.000.000  дин. буџетом Републике Србије за 2018. годину одобрено општини Бела Паланка.

-741-Приходи од имовине - односи се на приход од камата на средства консолидованог рачуна , накнаде за коришћење минералних сировина, накнада за коришћење шумског земљишта , накнаде за коришћење простора и грађевинског земљишта, на основу увида у остварење прихода за 2017. годину и евиденције задужења за 2017. годину планирани су приходи у укупном  износу од 84.800.000 дин.

-742-Приходи од продаје добара и услуга - односи се на таксе у корист нивоа општина и приходе општинских органа од споредне продаје добара и услуга, пројектован је у укупном износу од 16.850.000 динара.

-743-Приходи од новчаних казни за прекршаје  пројектован је у износу од 6,950.000 динара  а на основу остварења овог прихода у 2017. години
744-Капитални добровољни трансфери од физичких и правних лица планирани су 1.000.000 за учешће грађана.

-745- Мешовити неодређени приходи пројектовани у износу од  10.250.000 дин..

Остали приходи   пројектовани су  у укупном износу од 1,325.000 динара.
III   Расходи  и издаци буџета општине Бела Паланка  за 2019.годину
     Предложена средства Одлуком о буџету Општине Бела Паланка   за 2019.годину у износу 702,440,240  динара и то 701,115,240  дин из буџета и 1,325,000 дин из додатних прихода и  распоређена су на расходној страни буџета по наменама и корисницима тако да у њиховој структури расходи за запослене учествују са 19,45%, коришћење услуга и роба 36,18%, субвенције 4,06%, дотације 13,07, социјална заштита 4.16%, средства резерве 0,7%, основна средства 8,59%, отплата кредита 0,64%.          
У буџетској 2019.години примењиваће се иста униформна програмска структура зајединице локалне самоуправе (циљеви програма и програмских активности и листа униформних индикатора) као и у буџетском циклусу за 2018 .годину.
О снивање  корисника буџетских средстава мора да има утемељење у закону или другом  пропису , у супротном сматраће се да није доследно спроведена одредба члана 2. тач . 7) и 8) Закона о  буџетском систему , којима је дефинисан појам директних и индиректних     корисника  буџетс их  средстава.  У контексту  исказивања установа  као индиректних    корисника  буџетских  средстава у одлуци о буџету , не могу се спајати  установе које  обављају  разл ичите  делатности имајући у виду да су делатности које обављају ове у станове уређене различитим прописима, као и да се коефицијенти и други елементи за               обрачун и исплату плата запослениху установама у тврђују у зависности одврсте                           делатности установе

 Расходи за запослене
Маса плата, односно зарада, планирана је у складу са Законом о буџетском систему, односно забраном запошљавања, као и на основу основица које су утврђене у складу са Законом о привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код корисника јавних средстава. Приликом планирања средстава за плате пошло се од постојећег броја запослених, а не од броја запослених према систематизацији радних места. Маса средстава за плате планирана на нивоу одобрене масе  плата од стране Министарства финансија и броја запослених у складу са Законом о максималном броју запослених  за 2018. Годину и у складу са Упутством за припрему буџета за 2019 год.

У 2019. години планира се увећање плата: 

1. за 7% код следећих буџетских корисника:

 -  у установама предшколског образовања, 

- установама културе, 
- за запослене у локалној самоуправи 

- код осталих јавних служби које се финансирају из буџета.

 2. за 9% увећаће се плата:

- у установама социјалне заштите,

 Као и у претходним годинама, и у буџетској 2019. години, није планиран обрачун и исплата поклона у новцу, божићних, годишњих и других врста награда, бонуса, као и друга примања из члана 120. став 1. тачка 4. Закона о раду предвиђених посебним и појединачним колективним уговорима, и другим актима, за директне и индиректне кориснике буџетских средстава локалне власти, осим јубиларних награда за запослене који то право стичу у 2019. Години

МАСА СРЕДСТАВА ЗА ПЛАТЕ ИСПЛАЋЕНА У 2018. ГОДИНИ И ПЛАНИРАНА У 2019. ГОДИНИ

Табела 2.

Маса средстава за плате исплаћена за период  I-X  2018. године и планирана пројекција за период XI-XII према Одлуци о буџету ЈЛС за 2018. годину на економским класификацијама 411 и 412   

Маса средстава за плате планирана за 2019. годину на економским класификацијама 411 и 412

Редни број

Директни и индиректни корисници буџетских средстава локалне власти

Укупан број зап. у октобру 2018. године из извора 01

Маса средстава за плате на извору 01 
Укупан број зап. у октобру 2018. године из извора 04

Маса средстава за плате на извору 04 
Укупан број зап. у октобру 2018. године из извора 05-08

Маса средстава за плате на извору 05-08  
Укупан планиран број зап. у децембру 2018. године из извора 01

Маса средстава за плате на извору 01
Укупан планиран број зап. у децембру 2019. године из извора 04

Маса средстава за плате на извору 04
Укупан планиран број зап. у децембру 2019. године из извора 05-08

Маса средстава за плате на извору 05-08
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

1

Органи и службе локалне власти

64

51,248,000

0

 

0

 

64

51,934,000

0

 

      Изабрана лица

10

 

0

 

0

 

10

 

0

 

      Постављена лица 

4

 

0

 

0

 

4

 

0

 

      Запослени

50

 

0

 

0

 

50

 

0

 

2

Установе културе                                                                                                                                                        

26

20,445,000

0

 

0

 

26

21,869,000

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

26

 

0

 

0

 

26

 

0

 

3

Остале установе из области јавних служби које се финансирају из буџета (навести назив установе):                                                                                  

32

21,400,000

0

0

0

0

32

24,715,000

0

0

Туристичка органиѕација

5

4,010,000

0

 

0

 

5

4,355,000

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

5

 

0

 

0

 

5

 

0

 

Установа спорта "Бањица"

27

17,350,000

0

 

0

 

27

20,360,000

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

27

 

0

 

0

 

27

 

0

 

3.

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

0

 

0

 

 

 

0

 

0

 

4.

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

5.

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

4

Дирекције основане од стране локалне власти

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

5

Месне заједнице

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

     Изабрана лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

6

Предшколске установе 

34

29,040,000

0

 

0

 

34

32,164,310

0

 

Постављена лица

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

Запослени

34

 

0

 

0

 

34

 

0

 

7

Нове установе и органи (навести назив установа и органа):                        

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1.

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

2.

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

3.

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Постављена лица 

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

      Запослени

0

 

0

 

0

 

0

 

0

 

8

Укупно за све кориснике буџетa који се финансирају  са економских класификација 411 и 412

156

122,133,000

0

0

0

0

156

130,682,310

0

0

      Изабрана лица

10

 

0

 

0

 

10

 

0

 

      Постављена лица 

4

 

0

 

0

 

4

 

0

 

      Запослени

142

 

0

 

0

 

142

 

0

 

Социјална давања запосленима (економска класификација 414) обухватају планиране расходе за отпремнине при одласку запослених на тржиште рада или у пензију, социјалне помоћи запосленима у случају болести, смртних случајева, а сходно захтевима свих корисника. 

На економској класификацији 415 опредељена су средства за превоз запослених у редовном раду, а у оквиру конта 416- награде, бонуси и остали посебни расходи за исплату јубиларних награда запосленима који ово право остварују у 2019. години. Остале награде и бонуси не могу се исплаћивати ни у 2019. години.

У наставку се даје  укупан број запослених који ће се у 2019.год. финансирати из буџета општине Бела Паланка. 
-50 запослених радника у локалној администрацији (на неодређено време као и 10 изабрана лица и 4 постављена)

-31 број запослених у Предшколској установи  на неодређено време
-3 на одређено време

- 6 број запослених у Народној библиотеци   на неодређено време 
- 5 запослених у Туристичкој организацији  на неодређено време 
-20 ѕапослених у Установи културе на неодређено време 
-27 запослених у Установи спорта на неодређено време 
У овој Одлуци средства за плате се обезбеђују за број запослених из става 1 овог члана 

Стални трошкови
У оквиру ове групе расхода водило се рачуна да код свих корисника буџета средства за расходе сталних трошкова буду опредељена у износима који су сходно потребама неопходни за нормално обављање делатности (набавка енергената, расходи за комуналне услуге, одржавање чистоће, трошкове воде и канализације, осигурање имовине и запослених, трошкове комуницирања), а на уштрб осталих трошкова из ове групе. У складу са Уредбом о висини накнада су опредељена и средства за трошкове путовања.

Расходи по директним и индиректним корисницима, програмима и активностима су  планирани су за следеће намене:

1) ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ОПШТЕГ ДЕЛА  БУЏЕТА
ПРОГРАМ 16.  ПОЛИТИЧКИ СИСТЕМ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ
СКУПШТИНСКИ ДЕО 

411 и 412- Плате и доприноси укупно планирана средства износе 3,004.000 динара и односи се на масу средстава за плату председника скупштине општине и секретара скупштине. Маса је планирана на бази остварења  за  2018. Године  увећана у складу са одобреним повећањем за 2019 год. 

422- Трошкови службених путовања планирани су у износу од за потребе службених путовања Председника општине и секретара скупштине, а на основу процене и реализације из 2018. године

423- Услуге по уговору планиране су за:

Накнаде за рад одборника по одлуци о висини накнаде 7,000 дин по одборнику за 1 месец, затим присуство на седницама по 3.000 дин по седници а по подацима из 2018. године о броју одржаних седница скупштине. Са те позиције плаћају  се  и скупштинске комисије.Наравно у износ је урачуната и доцња по обавезама из 2018.год. 
Такође се ове позиције су планирани и трошкови репрезентације. Средства су опредељена за потребе пословних састанака, за госте на манифестацијама и набавке ситних поклона и сувенира за госте Скупштине општине као и трошкови објвљивања скупштинских аката у службеном гласилу.

465- Остале дотације по закону планиране су и односе се на умањења зараде Секретара и Председника општине у складу са Законом о у  који се уплаћује на рачун Буџета Републике.

481- Дотације осталим организацијама планиране су у изнсу од  303.000 динара.
Ова апропријација намењена је за дотације политичким странкама за редован рад сходно Закону о
 финансирању политичких активности. 

Обрачун средстава за финансирање редовног рада политичких субјеката врши се сходно члану 16. 
Наведеног закона: „Средства из јавних извора која се обезбеђују за финансирање редовног рада 
политичких субјеката чији су кандидати изабрани за народне посланике, посланике, односно
 одборнике одређује се на нивоу од 0,105% пореских приход буџета јединице локалне 
самоуправе. 

На терет предложених позиција вршиће се и плаћање по преузетим обавезама из 2018. године.

ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ 

У оквиру програмске активности политички систем локалне самоуправе –Председник општине укупно су планирани трошкови у износу од 11.050.000 динара.

411 и 412- Плате и доприноси укупно планирана средства односе се на масу средстава за плату Председника општине и заменика председника општине.

421-Стални трошкови –планирани су ѕа плаћање трошкова мобилних телефона .
 422- Трошкови службених путовања планирани су за потребе службених путовања Председника општине, заменика председника општине горе набројаних , а на основу процене и реализације из 2018 године

423- Услуге по уговору планиране су за:

Услуге образовања и усавршавања запослених, за потребе котизација за учешће на семинарима и стручним саветовањима,угоститељске услуге као и услуге за госте у току манифестација општине Бела Паланка и  куповину поклона и сувенира за госте и пословне сараднике општине.

426-Материјал средства су планирана за набавку стручне литературе за потребе постављених лица.

465- Остале дотације по закону планиране су и односе се на разлику од умањења зараде горе наведених лица,  који се уплаћује на рачун Буџета Републике.

ОПШТИНСКО ВЕЋЕ

          Укупно планирани приходи у 2018 Години за рад Општинског већа  износе 9.950.000 динара.
Средства су предвиђена за следеће трошкове:
411 и 412- Плате и доприноси укупно планирана средства и односи се на масу средстава за плату 7 чланова Општинског већа општине Бела Паланка . 

422- Трошкови службених путовања планирани за потребе службених путовања чланова већа. 

423- Услуге по уговору планиране су за:

Услуге образовања и усавршавања чланова већа,  за потребе котизација за учешће на семинарима и стручним саветовањима.

465- Остале дотације по закону планиране су и односе се на разлику од умањења зараде који се уплаћује на рачун Буџета Републике
ПРОГРАМ 15.  ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

 ОПШТИНСКА УПРАВА

411 и 412- Плате и социјални доприноси планирани су на нивоу масе за 2018. годину увећану за дозвољени проценат повећања плата у 2019 год. почев од децембра 2018.год. 
413- Накнаде у натури – планирана су средства у за месечне карте запослене на на бази предвиђених средстава из 2018. године,.

414- Социјална давања запосленима планирана су за намене отпремнина за одлазак у пензију.

415- Накнада трошкова за запослене  планирана су средства за трошкове превоза запослених у висини цене месечне карте.

416- Јубиларне награде планирана су за 4 запослена који стичу право на јубиларну награду у 2019. години а у складу са законом о раду.

421- Стални трошкови планирана су за:

· Трошкове платног промета 

· Електричне енергију 

· Нафте
· Комуналне услуге 

· Накнада за одводњавање 

· Трошкови фиксних телефона  

· Трошкови мобилних телефона 
· Трошкови поштанских 

· Трошкови осигурања возила 

· Осигурања имовине 

· Запослених 

· Остали трошкови  за (електронску допуну путарине,тагове, здравствене књижице и сл).
· На терет предложених позиција вршиће се и плаћање по преузетим обавезама из 2018. године.
422- Дневнице за службено путовање 
423- Услуге по уговору планирани износ се односи на следеће намене:

Компјутерске услуге и то:  по рачунима за одржавање софтвера ЛПА и рачуноводства, сервис и одржавање рачунара.

Котизације за семинаре и стручна саветовања а на бази трошкова из 2018.године.

Услуге информисања јавности и то:   објављивање огласа и тендера 

Стручне услуге и то:  накнаде за рад члановима комисија које образује општинска управа, накнаде за услуге јавног бележника.

Трошкови репрезентације за потребе набавка кафе и  пића за општинску управу.
Остале опште услуге плнирана су и предвиђена средства су за следеће намене:  годишње чланарине у асоцијацијама, трошкови по Уговору о делу и Уговору о привременим и повременим пословима 
· На терет предложених позиција вршиће се и плаћање по преузетим обавезама из 2018. године.
424- Специјализоване услуге укупно планирана средства су распоређена углавном  за геодетске услуге и остале спцијализоване услуге.

На терет предложених позиција вршиће се и плаћање по преузетим обавезама из 2018 године.
425- Текуће поправке и одржавање –  планирана су средства за следеће намене:

Текуће поправке опреме и то за механичке поправке(набавка делова и уградња)  и прање возила и сервис и поправка фотокопир апарата 
· На терет предложених позиција вршиће се и плаћање по преузетим обавезама из 2018. године.
426- Материјал  планирана су средства о за следеће намене:

Канцеларијски материјал 

Стручна литература за усавршавање запослених 

Материјал за саобраћај за гориво и остали материјал за превозна средства 

Материјал за одржавање хигијене 

Материјал за посебне намене 
· На терет предложених позиција вршиће се и плаћање по преузетим обавезама из 2018. године.
465- Остале дотације планиране су за потребе уплате умањења зарада од 10% у Буџет Републике
481-Дотације невладиним организацијама-финансирање по конкурсу. Износ 14.000.000 дин. Средства ће се распоређивати према конкурсу а у складу са Правилником и конкурсом.
482- Порези и обавезне таксе планиране су за потребе плаћања судских и републичких такси и регистрације возила.
483- Новчане казне и пенали по решењу суда планиране су за потребе исплата накнада  принудним  наплатама у току године.

485- Накнаде штете за повреде или штете настале од стране државних органа планиране су  за потребе исплате штете од паса луталица по мирном решењу спора и за ванредне ситуације.
На терет одобрених апропријација вршиће се измиривање пренетих обавеза из 2018. године уколико их буде.                            
511, 512, 513 и 515 - Зграде и грађевински објекти, Машине и опрема, Остале некретнине и опрема, Нематеријална имовина
 511 - средства у оквиру ове апропријације обезбеђују се за: куповину зграда и објеката, изградњу зграда и објеката, капитално одржавање зграда и објеката и пројектно планирање (процена изводљивости, израда идејних пројеката и пројектне документације); 512 - саобраћајна опрема (најчешће за аутомобиле, комбије, теренска возила, камионе, тракторе, чамце, бродове хеликоптере, авионе и сл.); административна опрема (намештај и уградна опрема, рачунарска опрема, мреже за рачунарско повезивање, телефонске централе са припадајућим инсталацијама и апаратима, телефони, мобилни телефони, електронска опрема,  опрема за образовање и културу, медицинска опрема књиге у библиотеци, уметничка дела, природне реткости и сл; 513 - 515 - остала основна средства (компјутерски софтвери,

 49- средства резерви планирана су у износу од 5.300.000 динара и то за сталну резерву 300.000 и текућу 5.000.000 динара.  Законом о буџетском систему регулисано је да се један део прихода не распоређује већ се оставља у средствима резерви за потребе за које се у току године установи да планирана средства нису довољна. Планирана средства резерви не могу бити већа од 4% од планираних прихода.
У делу Образложење - Програмске информације налазе се образложења програмских структура које су доставили буџетски корисници уз предлоге финансијских планова.

ПРОГРАМ 1:УРБАНИЗАМ И ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ

Програм 1.  Локални развој и просторно планирање

5,250,000

Просторно и урбанистичко планирање

4,000,000.00

4,000,000.00

Спровођење урбанистичких и просторних планова

0.00

0.00

Управљање грађевинским земљиштем

1,250,000.00

1,250,000.00

Средства су намењена за израду планова и пројектне документације, 

На терет одобрених апропријација вршиће се и измиривање пренетих обавеза из 2018. године
ПРОГРАМ 2 - КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ

Укупно планирана средства за програм 2 - КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ 

Програм 2.  Комунална делатност

38,428,000.00

Управљање/одржавање јавним осветљењем

14,528,000.00

Одржавање јавних зелених површина

15,000,000.00

Одржавање чистоће на површинама јавне намене

3,000,000.00

Зоохигијена

1,900,000.00

Водоснабдевање

4,000,000.00

Средства су планирана за одржавање јавног осветљења у граду и МЗ,одржавању јавних зелених површина,одржавање чистоће на јавним површинама,зоохигијени, водоснабдевању односно одржавању сеоских вововода и завршертак  фазе водовода.

На терет одобрених апропријација вршиће се измиривање пренетих обавеза из 2018. Године
ПРОГРАМ 3: ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ

Укупно планирана средства за програм 3- ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ 

Програм 3.  Локални економски развој

18,000,000.00

Унапређење привредног и инвестиционог амбијента

8,000,000.00

Мере активне политике запошљавања

10,000,000.00

Подстицаји за развој предузетништва

0.00

У оквиру овог програма прфедвиђен је наставак  досадашње мере активне политике запошљавања као и нове мере активне политике запошљавања, унапређење привредног и инвестиционог амбијента, откуп простора за инвестирање у привредни амбијент.

На терет одобрених апропријација вршиће се и измиривање пренетих обавеза из 2018. Године
ПРОГРАМ 4 - РАЗВОЈ ТУРИЗМА
Укупно планирана средства за програм програм 4 - РАЗВОЈ ТУРИЗМА
Програм 4.  Развој туризма

25,300,000.00

Управљање развојем туризма

16,000,000.00

Туристичка промоција

9,300,000.00

 Овај програм реализоваће се у складу са Планом и програмом Туристичке организације Бела Паланка, који ће бити донет од стране Скупштине .
ПРОГРАМ 5: РАЗВОЈ ПОЉОПРИВРЕДЕ
Укупно планирана средства за програм 5- РАЗВОЈ ПОЉОПРИВРЕДЕ
Програм 5.  Развој пољопривреде

18,700,000.00

Пољопривреда и рурални развој

600,000.00

Мере подршке руралном развоју

18,100,000.00

Предвиђена су средства за наставак мера подршке руралном развоју.    

На терет одобрених апропријација вршиће се и измиривање пренетих обавеза из 2018. Године
ПРОГРАМ 6: ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
Укупно планирана средства за програм 6 -ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ 

Програм 6.  Заштита животне средине

9,400,000.00

Управљање отпадним водама

8,400,000.00

Управљање осталим врстама отпада

1,000,000.00

Ова средства ће се користити у складу са Програмом коришћења средстава животне средине који ће доднети Општинско веће.

На терет одобрених апропријација вршиће се и измиривање пренетих обавеза из 2018. Године
ПРОГРАМ 7: ОРГАНИЗАЦИЈА САОБРАЋАЈА И САОБРАЋАЈНА ИНФРАСТРУКТУРА 
Укупно планирана средства за програм путне инфраструктуре 
Програм 7.  Путна инфраструктура

46,400,000.00

Управљање саобраћајем

0.00

Одржавање саобраћајне инфраструктуре

44,900,000.00

Управљање јавним паркиралиштима

0.00

Јавни градски и приградски превоз путника

1,500,000.00

и то за : трошкове зимске службе-зимско одржавање путева, рехабилитација градских улица ,крпљење ударних рупа, одржавање мостова и ограда, обележавање улица и као и у 2018.год. одржавање линија приградског саобраћаја.

 Такође с ових позиција плаћаћае се и  пренете обавезе за асфалтирање путева из  2018. 
ПРОГРАМ 8 - ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ

Укупно планирана средства за програм 8 - ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ су

Програм 8.  Предшколско васпитање

64,329,310

Функционисање предшколских установа 

64,329,310.00

Програм предшколсог образовања се реализује у Предшколској установи у два објекта, у складу са  годишњим програмом рада Предшколске установе Драгица Лаловић, на чији програм је већ дата сагласност а финансијски план ће  на бази буџета,  установа донети до краја јануара 2019 год.

На терет одобрене апропријација вршиће се и измиривање пренетих обавеза из 2019. Године
ПРОГРАМ 9: ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ
Укупно планирана средства за програм 9 – Основно образовање  су 

Програм 9.  Основно образовање

27,000,000
Функционисање основних школа

27,000,000
 У оквиру овог програма је планиран рад 2 основне школе:
Основној школи „ Љупче Шпанац“ Бела Паланка опредељен је износ за материјалне трошкове од 20.000.000 дин и 800.000 дин.за капиталне трансфере. У овај износ су  укалкулисана  и средства  за измирење пренетих а неизмирених обавеза из 2018.год.

    Средства у износу од  20,000,000 динара планирана су за следеће трошкове:
 

Програмска активност 0001:Функционисање основних школа

 

 

 

 

 

Основно образовање

 

 

 

0

4631

Накнаде у натури

12000000

 

 

12000000

4631

Социјална давања запосленима

150000

 

 

150000

4631

Накнаде трошкова за превоз деце

55000

 

 

55000

4631

Јубиларне награде запосленима и остали посебни расходи

900000

 

 

900000

4631

Стални трошкови

3750000

 

 

3750000

4631

Трошкови путовања

400000

 

 

400000

4631

Услуге по уговору

695000

 

 

695000

4631

Специјализоване услуге

200000

 

 

200000

4631

Текуће поправке и одржавање

400000

 

 

400000

4631

Материјал

800000

 

 

800000

4631

Порези, обавезне таксе, казне и пенали

150000

 

 

150000

4631

Новчане казне и пенали по решењу судова

500000

 

 

500000

УКУПНО 4631

20000000

20000000

4632

Машине и опрема

 400000
 

 

 800000
УКУПНО 4632

 400000
 

 

 800000

Основна школа „ Јован Аранђеловић“ Црвена Река опредељена су средства у износу од 7.000.000 дин.ѕа текуће . Средства су  распоређена на следећи начин:

 

Основно образовање

 

 

 

0

4631

Накнаде у натури

3500000

 

 

6150000

4631

Социјална давања запосленима

300000

 

 

300000

4631

Накнаде трошкова за запослене

200000

 

 

200000

4631

Награде запосленима и остали посебни расходи

400000

 

 

500000

4631

Стални трошкови

1150000

 

 

800000

4631

Трошкови путовања

100000

 

 

400000

4631

Услуге по уговору

200000

 

 

500000

4631

Специјализоване услуге

250000

 

 

250000

4631

Текуће поправке и одржавање

350000

 

 

350000

4631

Материјал

500000

 

 

500000

4631

Порези, обавезне таксе, казне и пенали

50000

 

 

50000

4631

Новчане казне и пенали по решењу судова

 

 

УКУПНО 4631

7000000
8000000
На терет одобрених апропријација вршиће се и измиривање пренетих обавеза из 2018. Године
ПРОГРАМ 10 - СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ
Средња стручна школа *Никета Ремизијански* Бела Паланка

Укупно планирана средства за рад средње школе су 8.500.000 дин.Средства су за следеће намене:

 

Програмска активност 0001:Функционисање средњих школа

 

 

 

0

 

Средње образовање

 

 

 

0

4631

Накнаде у натури

2,300,000

 

 

2,000,000

4631

Социјална давања запосленима

100,000

 

 

100,000

4631

Накнаде трошкова за запослене

 

 

 

0

4631

Награде запосленима и остали посебни расходи

550,000

 

 

350,000

4631

Стални трошкови

3,000,000

 

 

3,000,000

4631

Трошкови путовања

300,000

 

 

300,000

4631

Услуге по уговору

500,000

 

 

1,500,000

4631

Специјализоване услуге

800,000

 

 

800,000

4631

Текуће поправке и одржавање

200,000

 

 

700,000

4631

Материјал

625,000

 

 

625,000

4631

Порези, обавезне таксе, казне и пенали

5,000

 

 

5,000

4631

Новчане казне и пенали по решењу судова

120,000

 

 

120,000

УКУПНО 4631

8500000
8500000
4632

Машине и опрема

 1000000
 

 

 1000000
4632

УКУПНО 4632

 9500000
 

 

 9500000
На терет одобрене апропријација вршиће се и измиривање пренетих обавеза из 2018. године
ПРОГРАМ 11: СОЦИЈАЛНА И ДЕЧЈА ЗАШТИТА
Програмска Социјална заштита

Укупно су планирана средства за 2019.год. у износу од 9,000,000 динара и то за следеће намене:
*9.000.000 за трошкове Центра за социјални рад

ЦЕНТАР ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД

 

 

Програмска активност 0001:Социјалне помоћи

 

 

 

0

 

Социјална помоћ некласификована на другом месту

 

 

 

0

4631

Плате, додаци и накнаде запослених (зараде)

4500000
 

 

4500000

4631

Накнаде за социјалну заштиту из буџета-средства за рад једнократну помоћ по Одлуци о правима из соц. заштите и Материјални трошкови Центра у складу са повереним пословима од стране општине
4500000
 

 

4500000

 

Укупно
9,000,000

0

0

9,000,000

Остали видови социјалне заштите обухватају:

472

Накнаде за социјалну заштиту из буџета-средства комесаријата за економско оснаживање породице

1,000,000

481

Дотације невладиним организацијама-конкурс за пружања услуга  геронто службе и негу и помоћ у кући за децу ометену у развоју

24,000,000

 

Програмска  активност 0005: Активности Црвеног крста

1,500,000.00

 

Програмска  активност 0006: Подршка деци и породица са децом

 

Функција :Породица и деца

 

Накнаде за социјалну заштиту из буџета

4,000,000.00

Ученичке и студентске награде 

 

Накнаде за социјалну заштиту из буџета

3,000,000.00

Накнаде за социјалну заштиту из буџета

13,000,000.00

Накнаде за социјалну заштиту из буџета

2,500,000.00

Превоз деце основног образовања за коју превоз организује локална самоуправа а која од школе до места становања немају редован линијски превоз

 

Превоз ученика

3,500,000.00

 Додатна образовна,здравствена и социјална подршка детета из друштвено осетљиве групе,превоз и смештај -специјално обраѕовање

 

Накнаде за социјалну заштиту из буџета

2,000,000.00

Локални план за децу   

 

Дечја недеља

 

Услуге по уговору

200,000.00

Материјал

200,000.00

Накнаде за социјалну заштиту из буџета

200,000.00

Свега  програм 11:

64,100,000

ПРОГРАМ 12: ПРИМАРНА ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА

У оквиру Програма Примарна заштита планирана су средства за финансирање Дома здравља у износу 35,700,000 динара за текуће и капиталне дотације за рад Дома здравља, за мртвозорсство 400.000 дин. и 800,000,00 дин. за спровођење активности из области друштвене бриге за јавно здравље и локалног акционог плана популационе политике
ПРОГРАМ 13:РАЗВОЈ КУЛТУРЕ
За програм 13- РАЗВОЈ КУЛТУРЕ укупно су планирана средства у износу од 65,996,400 дин.

Програм 13.  Развој културе

65,996,400

Програм 13.  Развој културе

Функционисање локалних установа културе 

44,036,400.00

Функционисање локалних установа културе 

Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва

14,310,000.00

Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва

Унапређење система очувања и представљања културно-историјског наслеђа

650,000.00

Унапређење система очувања и представљања културно-историјског наслеђа

Остваривање и унапређивање јавног интереса у области јавног информисања

7,000,000.00

Остваривање и унапређивање јавног интереса у области јавног информисања

ПРОГРАМ 14 - РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ
За програм 14- РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ  

Програм 14.  Развој спорта и омладине

78,020,000

Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима

35,000,000.00

Подршка предшколском и школском спорту

500,000.00

Одржавање спортске инфраструктуре

3,700,000.00

Функционисање локалних спортских установа

38,820,000.00

У оквиру овог износа планирана су средтва за рад Установе спорта,за годишњи  програм спровођења спорта на територији општине , за рад удружења у складу са Правилником о расподели средстава и Јавниом позивом а 500.000 дин. за масовни и школски спорт.

Као преузете обавезе планирају се и обавезе из 2018.год. 

Програм 15.  Локална самоуправа

136,050,000

Функционисање локалне самоуправе и градских општина

110,230,000.00

Месне заједнице

6,920,000.00

Управљање јавним дугом

13,000,000.00

Текућа буџетска резерва

5,000,000.00

Стална резерва

300,000.00

Ванредне ситуације

600,000.00

Програм 16.  Политички систем локалне самоуправе

37,227,000

Функционисање Скупштине

17,257,000.00

Функционисање извршних органа

19,970,000.00

ПРОГРАМ 17- ЕНЕРГЕТСКА ЕФИКАСНОСТ
Укупан износ у оквиру програма 17 –Енергетска ефикасност планирана су средства
Програм 17.  Енергетска ефикасност

19,600,000

Унапређење и побољшање енергетске ефикасности

19,600,000.00

То су средства за  пројекат мера ЕЕ  - замену фасадне столарије, постављање термоизолације на спољашње зидове објекта, прелазак са коришћења течног горива  на биомасу  (уградњу котла) и  радове  на систему грејања, уградњу електронски регулисаних циркулационих пумпи и уградњу унутрашње столарије
Средства за безбедност саобраћаја су 
укупно планирана средства наменски опредељена из прихода од новчаних казни средства ће се употребити по Закону о финансирању безбедности саобраћаја и то за набавку опреме за безбедност саобраћаја, одржавања едукативних трибина за заштиту и безбедност у саобраћају  и набавке неопходног материјала.

Средства ће се користити након усвајања програма рада фонда.

2) ПРОГРАМСКЕ ИНФОРМАЦИЈЕ
Раздео 1
Глава 1.0 – СКУПШТИНА ОПШТИНЕ   1. ПРОГРАМ -16

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 16.  Политички систем локалне самоуправе

Шифра програма:

2101

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Политички систем 

Сврха:

Обављање основних функција изборних органа локалне самоуправе

Основ:

Закон о локалној самоуправи, Закон о изборима

Опис: 

Обављање основних функција изборних органа локалне самоуправе

Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Скупштина општине Бела Паланка

Одговорно лице за спровођење програмa:

Председник со

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у 2021 години

1

Ефикасно и ефективно функционисање органа политичког система локалне самоуправе

број решених предмета

1200
1300
1460
1500
1600
број донетих одлука

 25
27 

29 

38 

39 

 

 

 

 

 

 

Раздео 2
Глава 2.0 – ПРЕДЕДНИК ОПШТИНЕ    ПРОГРАМ -16

Програм коме припада:

Програм 16.  Политички систем локалне самоуправе

Шифра и назив:

2101-0002  Функционисање извршних органа

Функција:

110 - Извршни и законодавни органи, финансијски и фискални послови и спољни послови

Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

председник општине 

Сврхa:

Обављање основних функција изборних органа локалне самоуправе

Основ:

закон о локалној самоуправи

Опис:

извршни  и законодавни орган

Одговорно лице за спровођење прог. aктивности:

предедник општине

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у 2021 години

1

Функционисање извршних органа

Број донетих аката 

10200000

8901000

18660000

19000000

19200000

Број седница извршних органа

9 

 10
12 

12 

13 

Број усвојених аката

 102
 112
150 

154 

160 

Раздео 4

Глава 4.0 –ОПШТИНСКА УПРАВА

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 1.  Урбанизам и просторно планирање

Шифра програма:

1101

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Урбанизам и просторно планирање

Сврха:

Планско одређивање праваца развоја локалне средине и ефикасно администрирање захтева за издавање грађевинских дозвола

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о регионалном развоју; Закон о планирању и изградњи; Национални план регионалног развоја; Закон о водама; Закон о просторном плану Републике Србије од 2010 до 2020. године; Уредба о структури, методологији израде, начину усклађивања развојних докумената, начину спровођења јавне расправе, као и начину и роковима излагања на јавни увид развојних докумената регионалног развоја. Национална стратегија одрживог развоја; Стратегија регионалног развоја Србије за период од 2007. до 2012. године; Стратегија и политика развоја индустрије Републике Србије за период од 2011. године до 2012. године
Опис: 

Доноси програме развоја, стратегију регионалног развоја за територију града, у складу са Националним планом регионалног развоја и обавља друге послове у области регионалног развоја; регионални просторни план за подручје града и просторни план за делове административног подручја града ван обухвата генералног плана, односно генералног урбанистичког плана, са елементима просторног плана јединице локалне самоуправе; програм имплементације регионалног просторног плана; урбанистичке планове; програме уређења грађевинског земљишта; издаје грађевинске дозволе за изградњу и реконструкцију објеката и уређује и обезбеђује услове за улкањање објеката;
Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Општинска управа- 

Одговорно лице за спровођење програмa:

општинска управа -начелник, 

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у 2021 години

1

Просторни развој у складу са плановима

Проценат покривености територије урбанистичком планском документацијом

55
68
95
96
98
Проценат грађевинског земљишта потпуно опремљеног комуналном инфраструктуром 

 10
 12
 25
 32
38 

 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 2.  Комуналне делатности

Шифра програма:

1102

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Урбанизам и просторно планирање

Сврха:

Пружања комуналних услуга од значаја за остварење животних потреба физичких и правних лица уз обезбеђење одговарајућег квалитета, обима, доступности и континуитета;
Одрживо снабдевање корисника топлотном енергијом;
Редовно, сигурно  и одрживо  снабдевање водом за пиће становника, уређивање начина коришћења и управљања изворима, јавним бунарима и чесмама

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о комуналним делатностима; Закон о управљању отпадом и пратећи подзаконски акти; Закон о јавним предузећима; Закон о заштити животне средине и пратећи подзаконски акти; Закон о процени утицаја на животну средину  и пратећи подзаконски акти;  Стратегија управљања отпадом за период 2010-2019. године
Опис: 

Уређује и обезбеђује обављање и развој комуналних делатности (дистрибуција воде, пречишћавање воде, пречишћавање и одвођење атмосферских и отпадних вода, производња и снабдевање паром и топлом водом, линијски градски и приградски превоз путника у друмском саобраћају, одржавање чистоће у градовима и насељима, одржавање депонија, уређивање, одржавање и коришћење пијаца, паркова, зелених, рекреационих и других јавних површина, јавних паркиралишта, јавна расвета, уређивање и одржавање гробаља и сахрањивање и др.);
Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Општинска управа-ЈКП Комнис 

Одговорно лице за спровођење програмa:

општинска управа -начелник, директор предузећа

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у 2021 години

1

Повећање покривеност насеља и територије рационалним јавним осветљењем

Дужина улица и  саобраћајница (км) које су покривене јавним осветљењем у односу на укупну дужину улица и саобраћајница

25
277
35
40
58
Укупна количина потрошене електричне енергије (годишње)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Циљ

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2016)

Очекивана вредност у 2017. години

Циљана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

2

Повећање покривеност територије комуналним делатностима одржавања јавних зелених површина, одржавања чистоће на површинама јавне намене и зоохигијене

Број м2 јавних зелених површина на којима се уређује и одржава зеленило у односу на укупан број м2 јавних зелених површина

1200 

1500 

 2000
2100 

 2300
Број м2 површина јавне намене где се одржава чистоћа у односу на укупан број м2 јавне намене

1200 

1500 

 2000
2100 

 2300
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 3.  Локални економски развој

Шифра програма:

1501

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Економска и развојна политика

Сврха:

Обезбеђивање стимулативног оквира за пословање и адекватног привредног амбијента за привлачење инвестиција

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о регионалном развоју; Стратегија и политика развоја индустрије Републике Србије за период од 2011. године до 2020. године; Национална стратегија запошљавања за период 2011-2020. године; Стратегија развоја конкурентних и иновативних малих и средњих предузећа за период од 2008. до 2013. године; Стратегија регулаторне реформе у Републици Србији за период од 2008. до 2011. године; Национална стратегија привредног развоја Републике Србије од 2006. до 2012. године; Стратегија развоја слободних зона у Републици Србији за период од 2011. до 2016. године; Стратегија подстицања и развоја страних улагања; Стратегија образовања одраслих у Републици Србији;

Опис: 

Доноси програме и спроводи пројекте локалног економског развоја и стара се о унапређењу општег оквира за привређивање у јединици локалне самоуправе; уређује и обезбеђује коришћење пословног простора којим управља, утврђује висину закупнине пословног простора и врши надзор над коришћењем пословног простора; стара се о развоју и унапређењу угоститељства, занатства и трговине, уређује радно време, места на којима се могу обављати одређене делатности и друге услове за њихов рад.
Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Општинска управа

Одговорно лице за спровођење програмa:

Општинска управа -начелник

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у 2021 години

1

Повећање  запослености на територији града/општине

Број становника града/општине који су запослени на новим радним местима, а налазили су се на евиденцији НСЗ (разврстаних  по полу и старости)

128
150
220
260
300
Број евидентираних незапослених лица на евиденцији НСЗ (разврстаних по полу и старости) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 4.  Развој туризма

Шифра програма:

1502

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Економска и развојна политика

Сврха:

Унапређење туристичке понуде у граду/општини

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о туризму; Закон о регионалном развоју; Закон о бањама; Закон о јавним скијалиштима; Закон о заштити потрошача; Закон о оглашавању; Закон о посебним овлашћењима ради ефикасне заштите права интелектуалне својине; Закон о удружењима; Закон о заштити становништва од изложености дуванском диму; Посебне узансе о туризму; Стратегија развоја туризма републике Србије; 

Опис: 

Оснива установе и организације у области туризма, прати и обезбеђује њихово функционисање; и подстиче и стара се о развоју туризма на својој територији и утврђује висину боравишне таксе.
Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Тристичка организација -општинска управаа

Одговорно лице за спровођење програмa:

општинска управа -начелник,директор туристичке организације

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у 2021 години

1

Повећање прихода од туризма

Проценат пораста регистрованих пружалаца услуга ноћења у граду/општини

2
5
10
12
15
Проценат повећања укупног броја гостију

7500
12000 

 15000
18000 

20000 

Пораст прихода од боравишне таксе

 2%
 5%
8% 

9% 

 12%
Назив програма:

Програм 5.  Развој пољопривреде

Шифра програма:

0101

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Пољопривреда и рурални развој

Сврха:

Унапређење пољопривредне производње у граду/општини

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о пољопривреди и руралном развоју; Закон о подстицајима о пољопривреди и руралном развоју; Закон о пољопривредном земљишту; Закон о претварању друштвене својине на пољопривредном земљишту у друге облике својине;  Стратегија развоја пољоприведе Србије; Стратегија развоја шумарства Републике Србије; Акта органа ЈЛС (одлуке, правилници и друга)

Опис: 

Доноси основе заштите, коришћења и уређења пољопривредног земљишта и стара се о њиховом спровођењу; одређује ерозивна подручја; стара се о коришћењу пашњака и одлучује о привођењу пашњака другој култури;

Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

 Општинска управа -регистрована пољоприредна газдинства

Одговорно лице за спровођење програмa:

општинска управа -начелник,пољопривредници

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у 2021 години

1

Раст производње и стабилност дохотка произвођача

Коришћење пољопривредних површина у односу на укупне пољопривредне површине

20
25
30
33
40
Број новорегистрованих пољопривредних газдинстава на годишњем нивоу

 12
15
25
33
40
Број корисника мера усвојене пољопривредне политике / 1000 становника 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 6.  Заштита животне средине

Шифра програма:

0401

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Заштита животне средине

Сврха:

Обезбеђивање услова за одрживи развој локалне заједнице одговорним односом према животној средини;
Ефикасно и одрживо управљање отпадним водама;
Одрживо управљање отпадом

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о заштити животне средине; Закон о водама; Закон о заштити природе; Закон о заштити ваздуха; Закон о заштити од буке у животној средини; Закон о управљању отпадом; Национална стратегија одрживог коришћења природних ресурса и добара; Национална стратегија за апроксимацију у области животне средине за Републику Србију; Национална стратегија за укључивање Републике Србије у механизам чистог развоја Кјото протокола за секторе управљања отпадом

Опис: 

Стара се о заштити животне средине; доноси програме коришћења и заштите природних вредности и програме заштите животне средине

Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

 Општинска управа -ЈКПКомнис

Одговорно лице за спровођење програмa:

општинска управа -начелник,директор

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у2021 години

1

Унапређење заштите природе

Број подручја која су проглашена заштићеним
подручјем III категорије

1
1
2
2
3
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 7.  Организација саобраћаја и саобраћајна инфраструктура

Шифра програма:

0701

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Саобраћај и саобраћајна инфраструктура

Сврха:

Унапређење организације саобраћаја и унапређење саобраћајне инфраструктуре у локалној самоуправи

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о безбедности саобраћаја на путевима; Закон о планирању и изградњи; Закон о јавним путевима; Закон о државном премеру и катастру; Правилник о сабраћајној сигнализацији; Закон о превозу у јавном саобраћају; Закон о јавним набавкама; Правилник   Акта органа јединице локалне самоуправе (одлуке

Опис: 

Уређује и обезбеђује обављање послова који се односе на изградњу

Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

 Општинска управа 

Одговорно лице за спровођење програмa:

општинска управа -начелник

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у2021 години

1

Развијеност инфраструктуре у контексту доприноса социо економском развоју

Дужина изграђених саобраћајница које су у надлежности града/општине (у км)

5
10
12
15
20
Повећање просечне густине мреже улица и локалних путева (однос површине града/општине и км изграђене саобраћајне мреже)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 8.  Предшколско васпитање

Шифра програма:

2001

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Образовање

Сврха:

Омогућавање обухвата предшколске деце у вртићима 

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о основама система образовања и васпитања; Закон о предшколском васпитању и образовању; Акта органа ЈЛС (одлуке

Опис: 

Оснива установе и организације у области предшколског васпитања

Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Предшколска установа -Општинска управа 

Одговорно лице за спровођење програмa:

Директор  установе,  општинска управа -начелник

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у2021 години

1

Повећање  обухвата деце предшколским васпитањем  и  образовањем

Проценат деце која су уписана у предшколске установе (Број деце која су уписана у предшколске установе у односу на укупан број деце у граду/општини (јаслена група, предшколска група и ППП)

42
58
70
75
85
Проценат уписане деце у односу на број укупно пријављене деце

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 9.  Основно образовање

Шифра програма:

2002

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Образовање

Сврха:

Доступност основног образовања свој деци са територије града/општине у складу са прописаним стандардима

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о основама образовања и васпитања; Закон о средњем образовању и васпитању; Закон о ученичком и студентском стандарду; Стратегија развоја образовања у Србији до 2020. године; Стратегија развоја стручног образовања у републици Србији; Акта органа ЈЛС (одлуке

Опис: 

Закон о локалној самоуправи; Закон о основама образовања и васпитања; Закон о средњем образовању и васпитању; Закон о ученичком и студентском стандарду; Стратегија развоја образовања у Србији до 2020. године; Стратегија развоја стручног образовања у републици Србији; Акта органа ЈЛС (одлуке

Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Основне  школе, Општинска управа 

Одговорно лице за спровођење програмa:

директрор школе,  општинска управа -начелник

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у2021 години

1

Потпуни обухват основним  образовањем и васпитањем

Обухват деце основним образовањем (разложено према полу)

95
97
99
99
100
Стопа прекида основног образовања (разложено према полу)

 10
8
5
4
3
 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 10.  Средње образовање

Шифра програма:

2003

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Образовање

Сврха:

Доступност средњег образовања у складу са прописаним стандардима и потребама за образовним профилима који одговарају циљевима развоја града/општине и привреде

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о основама образовања и васпитања; Закон о средњем образовању и васпитању; Закон о ученичком и студентском стандарду; Стратегија развоја образовања у Србији до 2020. године; Стратегија развоја стручног образовања у републици Србији; Акта органа ЈЛС (одлуке, правилници, упутства,....

Опис: 

Оснива установе и организације у области средњег образовања, прати и обезбеђује њихово функционисање.
Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Срења стручна школа, Општинска управа 

Одговорно лице за спровођење програмa:

директрор школе,  општинска управа -начелник

 

Циљ*

Индикатори**

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у2021 години

1

Повећање обухвата средњошколског образовања

Број деце која су обухваћена средњим образовањем (разложен по и полу)

89%
92%
95%
95%
96%
Стопа прекида средњег образовања (разложено према полу)

 10%
10% 

 8%
7% 

5%
 

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 11.  Социјална и дечја заштита

Шифра програма:

0901

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Социјална заштита

Сврха:

Обезбеђивање свеобухватне социјалне заштите и помоћи најугроженијем становништву града/општине

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Стратегија развоја социјалне заштите; Стратегија за смањење сиромаштва; Стратегија подстицања радјања; Стратегија унапређења положаја особа са инвалидитетом у Републици Србији; Национална стратегија социјалног становања; Стратегија за унапређивање положаја Рома у Републици Србији; Национална стратегија за побољшање положаја жена и унапређивање родне равноправности; Национална стратегија за превенцију и заштиту деце од насиља; Национална стратегија за превенцију и заштиту деце од насиља; Национална стратегија за спречавање и сузбијање насиља над женама у породици и у партнерским односима;Национална стратегија о старењу; Акта органа ЈЛС;
Опис: 

подршка особама у стању социјалне потребе и омогућавање социјалних давања особа у стању соијалне потребе

Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Центар ѕа социјални рад, Општинска управа ,удружења из области социјалне делатности

Одговорно лице за спровођење програмa:

директрор центра за социјални рад   општинска управа 

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у2021 години

1

Повећање доступности права и услуга социјалне заштите

Проценат корисника мера и услуга социјалне и дечје заштите који се финансирају из буџета града/општине у односу на број становника

52
65
70
75

78
Проценат корисника финансијске подршке и подршке у натури у односу на укупан број корисника социјалне и дечје заштите

 

 

 

 

 

Проценат корисника локалних социјалних услуга у односу на укупан број корисника социјалне и дечје заштите

25 

35 

 35
32 

 31
Назив програма:

Програм 13.  Развој културе

Шифра програма:

1201

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Култура, комуникације и медији

Сврха:

Очување, унапређење и представљање локалног културног наслеђа, добара и баштине

Основ:

Закон о култури; Закон о културним добрима; Закон о библиотечко-информационој делатности; Закон о кинематографији; Закон о Матици српској; Уредба о условима, критеријумима и начину стицања, односно одузимања статуса установе културе од националног значаја; Правилник о начину, критеријумима и мерилима за избор пројеката у култури који се финансирају и суфинансирају из буџета Републике Србије; Акта органа ЈЛС.

Опис: 

Оснива установе културе; организује вршење послова у вези са заштитом културних добара од значаја за општину/град; подстиче развој културног и уметничког стваралаштва; обезбеђује средства за финансирање и суфинансирање програма и пројеката у области културе од значаја за општину и ствара услове за рад музеја и библиотека и других установа културе чији је оснивач.
Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

народна библиотека, центар за културу општинска управа, удружења из области културе

Одговорно лице за спровођење програмa:

директрори установа, удружења, општинска управа 

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у2021 години

1

Подстицање развоја културе

Број грађана у граду/општини у односу на укупан број установа културе

5000
5100
5300
5400
5500
Укупан број посетилаца на свим културним догађајима  који су одржани

 10000
 120001
15000 

 20000
 22000
Укупан број чланова удружења грађана из области културе

 

 

 

 

 

Назив програма:

Програм 14.  Развој спорта

Шифра програма:

1301

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Спорт и омладина

Сврха:

Обезбеђивање приступа спорту

Основ:

Закон о локалној самоуправи; Закон о спорту; Стратегија развоја спорта у Републици Србији за период од 2009. до 2013. године; Национална стратегија за младе; Стратегија развоја здравља младих; 

Опис: 

Оснива установе и организације у области спорта; прати и обезбеђује њихово функционисање; учествује у планирању, изградњи и одржавању спортских објеката од интереса за град и врши набавку спортске опреме и реквизита; обезбеђује средства за финансирање и суфинансирање програма у области спорта од интереса за локалну самоуправу; доноси програм развоја спорта на нивоу општине; ствара услове за развој установа преко којих се остварује јавни интерес у области омладинског сектора.
Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

спотски центар, општинска управа, удружења из области спорта

Одговорно лице за спровођење програмa:

директори установа, удружења, општинска управа 

 

Циљ*

Буџетска средства

Назив индикатора

Вредност у базној години (2017)

Очекивана вредност у 2018. години

Циљана вредност у 2019. години

Циљана вредност у 2020. години

Циљана вредност у2021 години

1

Обезбеђење услова за бављење спортом свих грађана и грађанки  града/општине

Број спортских организација преко којих се остварује јавни интерес у области спорта

10
12
16
17
20
Број спроведених акција, програма и пројеката који подржавају активно и  рекреативно бављење спортом

5 

10
12
13
16
Број чланова спортских организација и удружења

500 

550
600
620
680
Назив програма:

ПРОГРАМ 17      Енергетска ефикасност

Шифра програма:

0501

 

 

 

 

 

 

 

Сектор:

Енергетика

Сврха:

Одрживи енергетски развој локалне самоуправе кроз постицање унапређења енергетске ефикасности, побољшање енергетске инфраструктуре и ширу употребу обновљивих извора енергије 

Основ:

Закон о енергетици 

Опис: 

Оснива установе и организације у области спорта; прати и обезбеђује њихово функционисање; учествује у планирању, изградњи и одржавању спортских објеката од интереса за град и врши набавку спортске опреме и реквизита; обезбеђује средства за финансирање и суфинансирање програма у области спорта од интереса за локалну самоуправу; доноси програм развоја спорта на нивоу општине; ствара услове за развој установа преко којих се остварује јавни интерес у области омладинског сектора.
Назив организационе јединице/Буџетски корисник:

Општинска управа, удружења из области спорта

Одговорно лице за спровођење програмa:

Директори установа, удружења, општинска управа 

Преглед расхода по секторима и програмима
Шифра

Назив

Средства из буџета

УКУПАН ПЛАН

Корисник буџетских средстава

Програм

 Програмска активност/  Пројекат

1

2

3

4

5

6

1101

 

Програм 1.  Локални развој и просторно планирање

5,250,000

5,250,000

 

 

1101-0001

Просторно и урбанистичко планирање

4,000,000.00

4,000,000.00

Општинска управа Бела Паланк

 

1101-0002

Спровођење урбанистичких и просторних планова

0.00

0.00

 

 

1101-0003

Управљање грађевинским земљиштем

1,250,000.00

1,250,000.00

Општинска управа Бела Паланк

 

1101-0004

Социјално становање

0.00

0.00

Општинска управа Бела Паланк

1102

 

Програм 2.  Комунална делатност

38,428,000.00

38,428,000.00

 

 

1102-0001

Управљање/одржавање јавним осветљењем

14,528,000.00

14,528,000.00

ЈКП Комнис

 

1102-0002

Одржавање јавних зелених површина

15,000,000.00

15,000,000.00

ЈКП Комнис

 

1102-0003

Одржавање чистоће на површинама јавне намене

3,000,000.00

3,000,000.00

ЈКП Комнис

 

1102-0004

Зоохигијена

1,900,000.00

1,900,000.00

ЈКП Комнис

 

1102-0008

Водоснабдевање

4,000,000.00

4,000,000.00

ЈКП Комнис

1501

 

Програм 3.  Локални економски развој

18,000,000.00

18,000,000.00

 

 

1501-0001

Унапређење привредног и инвестиционог амбијента

8,000,000.00

8,000,000.00

Општинска управа Бела Паланк

 

1501-0002

Мере активне политике запошљавања

10,000,000.00

10,000,000.00

Општинска управа Бела Паланка

 

1501-0003

Подстицаји за развој предузетништва

0.00

0.00

 

 

1501-0004

Пројекат:Стручна пракса 

0.00

0.00

Општинска управа Бела Паланка 

1502

 

Програм 4.  Развој туризма

25,300,000.00

25,300,000.00

 

 

1502-0001

Управљање развојем туризма

16,000,000.00

16,000,000.00

Туристичка организација Беле Паланке

 

1502-0002

Туристичка промоција

9,300,000.00

9,300,000.00

Туристичка организација Беле Паланке

0101

 

Програм 5.  Развој пољопривреде

18,700,000.00

18,700,000.00

 

 

0101-0001

Пољопривреда и рурални развој

600,000.00

600,000.00

Општинска управа Бела Паланк

 

0101-0002

Мере подршке руралном развоју

18,100,000.00

18,100,000.00

Општинска управа Бела Паланк

0401

 

Програм 6.  Заштита животне средине

9,400,000.00

9,400,000.00

 

 

0401-0001

Управљање заштитом животне средине

0.00

0.00

Општинска управа Бела Паланк

 

0401-0002

Управљање комуналним отпадом

0.00

0.00

Општинска управа Бела Паланк

 

0401-0003

Праћење квалитета елемената животне средине

0.00

0.00

 

 

0401-0004

Управљање отпадним водама

8,400,000.00

8,400,000.00

Општинска управа Бела Паланк

 

0401-0005

Управљање комуналним отпадом

0.00

0.00

 

 

0401-0006

Управљање осталим врстама отпада

1,000,000.00

1,000,000.00

Општинска управа Бела Паланк

0701

 

Програм 7.  Путна инфраструктура

46,400,000.00

46,400,000.00

 

 

0701-0001

Управљање саобраћајем

0.00

0.00

Општинска управа Бела Паланк

 

0701-0002

Одржавање саобраћајне инфраструктуре

44,900,000.00

44,900,000.00

Општинска управа Бела Паланк

 

0701-0003

Управљање јавним паркиралиштима

0.00

0.00

 

 

0701-0004

Јавни градски и приградски превоз путника

1,500,000.00

1,500,000.00

Општинска управа Бела Паланк

2001

 

Програм 8.  Предшколско васпитање

64,329,310

64,329,310

 

 

2001-0001

Функционисање предшколских установа 

64,329,310.00

64,329,310.00

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА

 

2001-П1

 

 

 

 

2002

 

Програм 9.  Основно образовање

30,114,530.00

30,114,530.00

 

 

2002-0001

Функционисање основних школа

30,114,530.00

30,114,530.00

Основна школа *Љупче Шпанац*

2003

 

Програм 10. Средње образовање

8,500,000.00

8,500,000.00

 

 

2003-0001

Функционисање средњих школа

8,500,000.00

8,500,000.00

Средња стручна школа

0901

 

Програм 11.  Социјална  и дечја заштита

64,100,000

64,100,000

 

 

0901-0001

Социјалне помоћи

10,000,000.00

10,000,000.00

Центар за социјални рад Бела Паланка

 

0901-0002

Прихватилишта, прихватне станице и друге врсте смештаја

0.00

0.00

 

 

0901-0003

Подршка социо-хуманитарним организацијама

24,000,000.00

24,000,000.00

Центар за социјални рад Бела Паланка-Општинска управа Бела Паланк

 

0901-0004

Саветодавно-терапијске и социјално-едукативне услуге

0.00

0.00

Центар за социјални рад Бела Паланка-Општинска управа Бела Паланк

 

0901-0005

Активности Црвеног крста

1,500,000.00

1,500,000.00

Црвени Крст

 

0901-0006

Дечија заштита

28,600,000.00

28,600,000.00

Општинска управа Бела Паланкa,Удружење

 

0901-0007

Подршка старим лицима и/или особама са инвалидитетом

0.00

0.00

Општинска управа Бела Паланкa,Удружење

1801

 

Програм 12.  Примарна здравствена заштита

35,700,000.00

35,700,000.00

 

 

1801-0001

Функционисање установа примарне здравствене заштите

34,500,000.00

34,500,000.00

Дом здравља Бела Паланка

 

1801-0002

Мртвозорство

400,000.00

400,000.00

Општинска управа Бела Паланка-Дом здравља 

 

1801-0003

Спровођење активности из области друштвене бриге за јавно здравље

800,000.00

800,000.00

Општинска управа Бела Паланка 

1201

 

Програм 13.  Развој културе

65,996,400

66,121,400

 

 

1201-0001

Функционисање локалних установа културе 

44,036,400.00

44,161,400.00

Центар за културу

 

1201-0002

Јачање културне продукције и уметничког стваралаштва

14,310,000.00

14,310,000.00

Народна библиотека Бела Паланка

 

1201-0003

Унапређење система очувања и представљања културно-историјског наслеђа

650,000.00

650,000.00

Општинска управа Бела Паланк

 

1201-0004

Остваривање и унапређивање јавног интереса у области јавног информисања

7,000,000.00

7,000,000.00

Општинска управа Бела Паланк

1301

 

Програм 14.  Развој спорта и омладине

78,020,000

79,220,000

 

 

1301-0001

Подршка локалним спортским организацијама, удружењима и савезима

35,000,000.00

35,000,000.00

 Спортске организације удружењима и савезима

 

1301-0002

Подршка предшколском и школском спорту

500,000.00

500,000.00

Спортски клубови

 

1301-0003

Одржавање спортске инфраструктуре

3,700,000.00

3,700,000.00

Општинска управа Бела Паланкa

 

1301-0004

Функционисање локалних спортских установа

38,820,000.00

40,020,000.00

 Установа спорта *Бањица*

0602

 

Програм 15.  Локална самоуправа

136,050,000

136,050,000

 

 

0602-0001

Функционисање локалне самоуправе и градских општина

110,230,000.00

110,230,000.00

Општинска управа Бела Паланкa

 

0602-0002

Месне заједнице

6,920,000.00

6,920,000.00

Месне заједнице

 

0602-0003

Управљање јавним дугом

13,000,000.00

13,000,000.00

Општинска управа Бела Паланкa,

 

0602-0009

Текућа буџетска резерва

5,000,000.00

5,000,000.00

Општинска управа Бела Паланка

 

0602-0010

Стална резерва

300,000.00

300,000.00

Општинска управа Бела Паланка

0602-0014

Ванредне ситуације

600,000.00

600,000.00

Општинска управа Бела Паланка

2101

 

Програм 16.  Политички систем локалне самоуправе

37,227,000

37,227,000

 

 

2101-0001

Функционисање Скупштине

17,257,000.00

17,257,000.00

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ

 

2101-0002

Функционисање извршних органа

19,970,000.00

19,970,000.00

ПРЕДСДНИК И ОПШТИНСКО  ВЕЋЕ

0501

 

Програм 17.  Енергетска ефикасност

19,600,000

19,600,000

 

 

0501-0001

Унапређење и побољшање енергетске ефикасности

19,600,000.00

19,600,000.00

ОПШТИНА БЕЛА ПАЛАНКА

 

УКУПНИ ПРОГРАМСКИ ЈАВНИ РАСХОДИ 

701,115,240

702,440,240

 


	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

	
	


	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      На основу члана 43.Закона о буџетском систему («Службени гласник РС» број 54/2009,73/2010,101/2010,101/2011, 93/2012, 108/2013, 142/2014, 68/2015 – др. закон ,103/2015, 99/2016 и 113/2017,95/2018 ),члана 32.   тачка 2.   Закона о локалној самоуправи ("Службени гласник Републике Србије", број 129/2007,101/2016 –др.закон и  47/2018) и члана 31. Статута општине Бела Паланка(„Службени лист општине”, бр.67/08), Скупштина  општине Бела  Паланка на седници одржаној дана  28.03 .2019.године, донела је 
	
		

	О Д Л У К У  О  I   РЕБАЛАНСУ 
БУЏЕТА  ОПШТИНЕ БЕЛА ПАЛАНКА  ЗА 2019. ГОДИНУ
 ОПШТИ ДЕО
Члан 1.

        У члану 3.Одлуке о буџету општине Бела Паланка за 2019.год. став 1 мења се и гласи :

Укупни приходи и примања буџета по свим изворима финансирања утврђују се у износу од   707.715.240  динара.
- Табела 1. План прихода и примања за  2019.год

.    II ПОСЕБАН ДЕО
        Члан 2.
          У члану 9. Одлуке укупни расходи и  издаци за 2019 годину,  став 1 мења се и гласи: 

Укупни расходи и  издаци за 2019. годину, укључујући и издатке за отплату главнице дуга,  финансирани из свих извора финансирања утврђени у члану 3. ове Одлуке, реализоваће се по буџетским програмима, текућим активностима и пројектима у оквиру раздела 1,2 3 и 4  и глава и то:   707.715.240    динара. на следећи начин и у износима:

 -Табела 4. Предлог  I  ребаланса  буџета општине бела паланка по корисницима  2019год..
III ИЗВРШАВАЊЕ БУЏЕТА
        Члан 3.

У осталом делу Одлука о буџету општине Бела Паланка за 2019 год. Одлука Број: 011-93/2018-I

од 14.12.2018 год. (Сл.лист града Ниша бр.122/18) се не мења
	                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            


Члан 4.

 Одлука ступа на снагу  даном доношења,  објавити је у «Службеном листу града Ниша» и доставити Министарству финансија.

СКУПШТИНА   ОПШТИНЕ БЕЛА  ПАЛАНКА

Број: ___/2019-I

 ​​​​​​​ ___28.03.2019 године

                                    

   Председник Скупштине 









       Александар Пејчић
[image: image42.jpg]


 Општина Бела Паланка

________________________________________________________________________________________________

Информатор о раду органа општине

14. ПОДАЦИ О ЈАВНИМ НАБАВКАМА


Ј а в н е   н а б а в к е   с п р о в е д е н У ПЕРИОДУ  01.Јануар – 28.мај 2019.год.
1. Набавка горива
2. Набавка електричне енергије за јавну расвету

3. Механичарске услуге

4. Набавка добара за репрезентацију (храна и пиће) и средстава за хигијену за потребе Општине и Општинске управе и културних дешавања на територији општине Бела Паланка

5. Аднинистративни материјал

6. Услуге мобилне телефоније

7. Грађевински радови на антиерозионом уређењу слива Мокранске реке

8. Геодетске услуге

9. Израда пројектне документације за реконструкцију и доградњу водозахвата Врело у Белој Паланци

10. Набавка електричне енергије за Општинску управу општине Бела Паланка

11. Услуге помоћ у кући 

12. Грађевински материјал RHP-W-CMG/COMP 3-2015
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 Општина Бела Паланка

________________________________________________________________________________________________

Информатор о раду органа општине

15. ПОДАЦИ О ДРЖАВНОЈ ПОМОЋИ

У период од 01.01.-28.02.2019.године Одсек за израду пројеката развоја општине је конкурисао код институција,установа и донатора  са следећим пројектима: 
1.  Назив пројекта:  Избор најбоље праксе у примени принципа добре управе на локалном нивоу у 2018. (МДУЛС, СКГО и UNOPS - Program Swiss PRO)

(16.01.2019.)

Кратак опис пројекта : Пријава се односи на пројекат ''Побратимљен град –Уједињени у различитости'') - област равноправност и одсуство дискриминације
Донатор: Програм Swiss PRO

Вредност пројекта: 3.000 УСД

Износ донације: 3.000 УСД

Учешће општине: -

2. Назив пројекта:  Избор најбоље праксе у примени принципа добре управе на локалном нивоу у 2018.( МДУЛС, СКГО и UNOPS - Program Swiss PRO)
(16.01.2019.)
Кратак опис пројекта : Пријава се односи на пројекат ’’ Увођење Система 48 сати у Општинској управи општине Бела Паланка'' – област ефикасност и делотворност
Донатор: Program Swiss PRO 

Вредност пројекта: 3.000 УСД

Износ донације: 3.000 УСД

Учешће општине: -

3. Назив пројекта:  Градови у фокусу 2019 - Стварање услова за унапређење културе и уметности у општини Бела Паланка)

(18.01.2019.)
Кратак опис пројекта : Пројекат се односи на радове на инвестиционом одржавању велике сале Установе културе Ремизијана (санација подова и уградња столица).
Донатор: Министарство културе и информисања
Вредност пројекта: 5.397.600  РСД са ПДВ-ом

Износ донације: 5.159.400 РСД са ПДВ-ом

Учешће општине: 238.200 РСД са ПДВ-ом (4,41%)
4. Назив пројекта: Пријава за ЈЛС за учешће у изради Акционих планова Партнерства за отворену управу 2019-2020 

(18.01.2019.)

Кратак опис пројекта : Пројекат се односи на учешће у међународној иницијативи Партнерство за отворену управу  и  изради  Локалног акционог плана  Партнерства за отворену управу 2019-2020 

  Донатор:  Удружење грађана за демократију и грађанско образовање '' Грађанске иницијативе''

Вредност пројекта:  Стручна и техничка подршка
5. Назив пројекта:  Мали развојни пројекти  2019 '' Рециклажа  – пут ка успешном управљању отпадом''

(25.01.2019.)
Кратак опис пројекта : Пројекат се односи на набавку канти за смеће за градско насеље (140 комада). Трајање пројекта 4 месеца.

Донатор: Амбасада Републике Пољске у Београду
Вредност пројекта: 6.000 ЕУР
Износ донације: 6.000 ЕУР
Учешће општине: -

6. Назив пројекта:   Унапређење туристичког потенцијала локалне самоуправе  кроз реконструкцију и доградњу културно-туристичког и едукативног  центра "ВРЕЛО" у Белој Паланци
(11.02.2019.)
Кратак опис пројекта : Пројекат се односи на реконструкцију и доградњу КТЕЦ Врело у Белој Паланци (У приземљу је предвиђена универзална сала која ће се користити као конгресна и ресторанска сала са кухињским блоком и посебном теничком просторијом која је одвојена.На спрату је пројектована мања универзална сала, летња позорница са надстрешницом и санитарни чвор). Објекат се налази на изворишту и водозахвату „Врело“.  

Донатор: Министарство привреде
Вредност пројекта: 35.941.734,00  РСД (са ПДВ)
Износ донације: 26.956.300,50  РСД (90% без ПДВ)

Учешће општине:  8.985.433,50  (РСД са ПДВ-ом)
7. Назив пројекта:  Реконструкција и ревитализација археолошког локалитета ''Ремезијана''

(27.02.2019.)
Кратак опис пројекта : Пројекат се односи на уређење Лапидаријума  са музејем и кафе галеријом. 
Донатор: Министарство трговине,туризма  и телекомуникација
Вредност пројекта: 16.425.819,95 РСД
Износ донације: 16.425.819,95 РСД
Учешће општине: -

8. Назив пројекта:  Израда пројектно-техничке документације за Постројење за прераду отпадних вода

(01.03.2019.)
Кратак опис пројекта : Израда Идејног пројекта, Пројекта за грађевинску дозволу и Пројекта за извођење

Донатор: Министарство животне средине

Вредност пројекта: -

Износ донације: -

Учешће општине: -
9. Назив пројекта:  Геронто служба у функцији оснаживања Рома 

(01.03.2019.)
Кратак опис пројекта : Пројекат се односи на оснаживање локалних заједница за инклузију Рома. У оквиру пројекта биће финансирано управљање пројектом и геронто служба (10 геронтодомаћица), обука, намештај и опрема за геронто службу.
Донатор: Европска унија  (Подршка Европске уније инклузији Рома)

Вредност пројекта: 66.130 ЕУР

Износ донације: 59.500 ЕУР (89,97%)

Учешће општине: 6.630 ЕУР (10,03%)

10  Назив пројекта:  Подршка мерама популационе политике

(07.03.2019.)
Кратак опис пројекта : Пројекат обухвата: 

1. Мере подршке основном образовању кроз побољшање квалитета ваннаставних активности деце у сврху ублажавања економске цене подизања детета и снижавања психолошке цене родитељства


2. Мере подршке предшколском образовању кроз побољшање квалитета боравка деце у сврху усклађивања рада и родитељства и снижавања психолошке цене родитељства

3. Мере подршке  у здравству кроз едукацију о ургентној педијатрији доктора медицине,  помоћног медицинског особња, запослених у школским и предшколским установама, и општег становништва.
4. Мере подршке медијском  промовисању популационе политике у општини

5. Мере подршке међугенерацијској солидарности и суживоту
Донатор: Кабинет министра без портфеља за демографију и популациону политику

Вредност пројекта: 16.341.581,20 рсд
Износ донације: 13.890.344,02 рсд (85%)

Учешће општине: 2.451.237,18 рсд (15%)

Пројекти чија је реализација у току:
	Р.б.
	Назив пројекта
	Донатор
	Вредност пројекта
	Износ донације
	Учешће општине

	1.
	Захтев за учешће у суфинансирању мера активне политике


	Национална служба Пирот

на основу ЛАПЗ-а :

Национална служба Пирот

и  Општина Бела Паланка
	1.500.000,00

РСД

1.000.000,00

РСД
	1.000.000,00 РСД

500.000,00

РСД
	500.000,00 РСД

500.000,00 РСД

	2.
	Узми рачун и победи

2018
	Министарство  државне управе и локалне самоуправе
	23.000 еура

(78,88 %)
	6.158,80 еура

(21,12 % )
	29.158,80 еура



	3.
	Студијско истраживачки радови –Програм комасације за део катастарске општине Клење

( Општина Бела Паланка)

(19.06.2018.)
	Министарство пољопривреде, шумарства и водопривреде –Управа за пољопривредно земљиште
	290.000,00 РСД (без ПДВ-а)
	217.000,00 РСД (без ПДВ-а)


	73.000,00 РСД (без ПДВ-а)

	4.
	Пружање техничке помоћи ЛС у побољшању интерних процедура за финансирање пројеката локалних организација цивилног друштва (ОЦД) .

(03.08.2018.)

Општина Бела Паланка је изабрана за пружање техничке подршке.
	Program Swiss PRO
	I фаза  -техничка помоћ 

II фаза – 14.000 евра


	-
	-

	5.
	Израда извођачког пројекта за реконструкцију објекта бивше фабрике ''Фемид''

(11.06.2018.)


	EU PRO
	20.700 еура


	18.630 еура


	2.070 еура

	6.
	Унапређење општинске инфраструктуре, кроз  санацију  и адаптацију Установе културе  "Ремисиана"  у Белој Паланци
(29.06.2018)

	EU PRO
	129.333 EUR
	109.933

(85%)
	19.400  EUR

(15%)

	7.
	Унапређење ЕЕ у згради Општинске управе Бела Паланка

(04.07.2018.)


	Министарство рударства и енергетика 
	6.735.750,00 без ПДВ-а + 

1.347.150,00 ПДВ=

8.082.900,00 са ПДВ-ом
Укупно:

9.109.227,00  РСД


	8.082.900,00 са ПДВ-ом
	

	8.
	Пројекат: „Успостављање система за превенцију и рано упозоравање на поплаве“ (Setting up of a System for Prevention and Early Warning of Floods)


	Интеррег-ИПА Програм прекограничне сарадње Бугарска-Србија

Европска унија
	599.959,68 ЕУР

-Део за ЈКП Комнис 269.061,43 ЕУР
	509.965,72 ЕУР

-Део за ЈКП Комнис 228.702,21 ЕУР
	40.359,22 ЕУР учешће ЈКП Комнис

	9.
	Унапређење административне ефикасности и делотворности на локалном нивоу

(09.10.2018.)
	СКГО

уз

финансијску подршку Немачке развојне сарадње 
	Техничка подршка
	-


	-



	10.
	Успостављање Јединственог управног места  у општини Бела Паланка.

(22.10.2018.)
	МДУЛС
	5.720.000,00 РСД са ПДВ-ом
	5.200.000,00  РСД 
	   520.000,00   РСД

	11.
	Пријава за учешће у изради Акционих планова Партнерства за отворену управу 2019-2020.године

(18.01.2019.)
	Грађанске иницијативе
	-
	-
	

	12.
	Антиерозионо уређење слива Мокранске реке, узводно од завршетка регулисаног тока у Белој Паланци

(30.01.2019.)
	Канцеларија за управљање јавним улагањима
	16.036.150,00 РСД
	16.036.150,00 РСД
	-

	13.
	Пријава на  Јавни позив ЈЛС за исказивање потребе израде пројектно техничке документације за изградњу Постројења за пречишћавање отпадних вода са припадајућом инфраструктуром.

(28.02.2019.)
	Министарство заштите животне средине
	-
	-
	-

	14.
	Подршка мерама популационе политике

(07.03.2019.)
	Кабинет министра без портфеља за демографију и популациону политику
	8.533.224,00

РСД
	7.253.240 

РСД

(85%)
	1.279.984 РСД

(15%)

	15.
	Покретање едукативног центра и реализација додатних програмских садржаја каравана „Изађи ми на теглу“

(29.03.2019.)


	МДУЛ -Буџетски фонд за програм локалне самоуправе  
	856.000,00 РСД
	856.000,00 РСД
	-

	16.
	Имплементација стручног оспособљавања у складу са Акционим планом локалног запошљавања у општини Бела Паланка (Стручна пракса )

(20.12.2018.)
	Норвешка за вас
	12.380 USD
	11.100 USD
	1.280 USD

10,34%

	17.
	Адаптација и енергетска санација зграде Центра за социјални рад у Белој Паланци

(24.12.2018.)
	Норвешка за вас
	130.110 USD
	112.500 USD
	17.610 USD
13,53%



16. ПОДАЦИ О СРЕДСТВИМА РАДА


Набавку и евиденцију средстава рада које користе органи општине обављају надлежни органи, односно организационе јединице Општинске управе.

· коришћењу непокретности у државној својини води се посебна евиденција о стању

· кретању непокретности, у складу са Законом о јавној својини („Службени гласник РС”,

· број 72/11 и 88/13), а на начин прописан Уредбом о евиденцији и попису непокретности и других средстава у државној својини („Службени гласник РС”, бр. 27/96).
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17. ЧУВАЊЕ НОСАЧА ИНФОРМАЦИЈА

Документација органа општине смештена је на носачима информација којима располаже Општинска Управа и чува се у архиви у ул. Карађорђева бр.58, Бела Паланка, код службених лица који раде на предметима, као и у електронској форми у систему за управљање документима и предметима који Општинска управа примењује у свом раду.

Документација се чува уз примену одговарајућих мера заштите, утврђених важећим прописима о канцеларијском пословању. Дужина чувања докумената прописана је Уредбом о категоријама регистратурског материјала с роковима чувања („Службени гласник РС”, бр. 44/93). Папирна документација која се односи на предмете у раду чува се код референата задужених за те предмете.


18.
ВРСТЕ
ИНФОРМАЦИЈА
КОЈИМА
ДРЖАВНИ
ОРГАН
ОМОГУЋАВА

ПРИСТУП

Информације од јавног значаја су све информације којима располаже орган јавне власти,настале у раду или у вези са радом органа јавне власти, садржане у одређеном документу, а односесе на све оно о чему јавност има оправдан интерес да зна.Сва документа, информације, или други акти, који су настали у раду, или у вези са радом државног органа, доступни су тражиоцима без икаквих ограничења.
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19.
ИНФОРМАЦИЈЕ
О
ПОДНОШЕЊУ
ЗАХТЕВА
ЗА
ПРИСТУП

ИНФОРМАЦИЈАМА

Свако физичко и правно лице, па и држављанин стране државе, има право поднети захтев за приступ информацијама од јавног значаја, из надлежности Општине Бела Паланка (образац захтева можете добити код овлашћеног лица у канцеларији 23. Општинске управе општине Бела Паланка, или замолити да Вам се достави на мејл). Обрасце можете скинути и са сајта Повереника за информације од јавног значаја и заштиту података о личности.

Захтев се подноси у писменом облику, путем поште или непосредном предајом у писарници Општинске управе општине Бела Паланка , или усмено на записник.

Захтев треба да буде јасан и да садржи довољно података у вези са природом и садржајем тражене информације.

По пријему захтева, овлашћено лице за поступање по захтевима за слободан приступ информацијама од јавног значаја дужно је да размотри чињенице и околности од значаја за обраду захтева, и након тога упућује интерни захтев одељењу, служби, одсеку или служби Општинске управе , узависности од тога у чијем се поседу налази тражена информација или тражени документ.

Законски рок за доставу информација или копије докумената је у зависности од врсте захтева 48 сати, односно 15 дана од дана пријема захтева, а у случају продужења рока на 40 дана, овлашћено лице дужно је да обавести тражиоца о разлозима за продужење.

Овлашћено лице за поступање по захтевима за слободан приступ информацијама од јавног значаја може одбити захтев решењем, делимично или у целини, у следећим случајевима:

1. уколико се утврди да тражена информација није информација од јавног значаја;

2. ако би се давањем информације угрозио живот, здравље, сигурност или које друго важно добро неког лица; угрозио, омео или отежао поступак откривања кривичног дела; озбиљно угрозила одбрана земље, национална или јавна безбедност, или међународни односи;

3. ако се документ или информација чува као државна, службена, пословна или друга тајна.

4. када захтев за приступ информацијама од јавног значаја укључује личне интересе који се односе на приватност трећег лица.
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20.
Одлуке, Правилници, Решења
[image: image47.jpg]PEIIYBJIMKA CPBHJA
OINIUTHUHA BEJIA TTAJTAHKA
TPECEJHUK OIMIUITHHE
Bpoj: 011-74/2018-111
Tarym:_[6,0(,20(9_ropuue

bena INananka

Ha ocHoBy wunana 12. Quiyke o CTMNeHAMpaky — yueHHKa ca  npeGUBanMIITEM Ha
‘Teputopuju onwrnue bena [Manania, a koju noxahajy cpesiiby uikoy BaH MecTa npeGuUBaIMIITA 3a
wkoncky 2018/2019.ronune 3a nepuon 01.09.2018.-30.06.2019.ronune  6p.011-74/2018-111 o
07.11.2018.roauue, ua INpemtor Komucije 3a gofeny CTHNEHAH]e yUeHHIMMa ca npeGHBaIMILITeM
Ha TepuTOpujH onwTHHe Bena IMananka, a koju noxaljajy cpeziiby WKOTY BaH MecTa npeGHBaIMiITa
3a wkosncky 2018/2019.roquny 3a nepuoa 01.09.2018.-30.06.2019.roaune 6p.011-74/2018-111 on
15.01.2019.romuue, npenceaHuk onwtute bena [Mananka, 10HOCH

OONYKY
O MOAEJIM CTUTIEHAMIA YYEHHIMMA CA TIPEBMBAJIMILITEM
HA TEPUTOPHJM OIUUTHHE BEJIA [TAJIAHKA

1. Jlonemyjy ce cTHmenamMje yueHWLMMA ca NpeCHBATMILITEM HA TEPUTOPHjU omuTiHe bena
IMananka, a koju noxahajy cpeaiby Koy BaH MecTa npedupanuiiTa 3a wroncky 2018/2019.roquny
3a nepuoy 01.09.2018.-30.06.2019.roune cneaehium KopucHHIMMA:

3A TOAENY YUEHUUYKHX CTUNEHIHUJA Y U3HOCY O/13.100.00 TUHAPA:

1. Mnanexosuh Maja, JIparuue Jlanosuh 66. . .100,00
2. Mnapenosuh Mumiua, parune Jlagosuh 60 100,00
3. Cramatosuh Jlyka, Januna [Tpuue 2, 3.100,00
4. Jlwmuh Jdywan, [Jowa Koputhuia, . 100,00
5. Jypmumesuh Bepuua, I'napaiesa 22 100,00
6. 'hopheruh JlaBun, Lpaena Pexa, ... 3.100,00
7. Benunukosuh Hukona, Hukone Jlecnotosuha 9. 3.100,00
8. Jouuh Jlasap, Herowesa 3/9, 3.100,00
9. Becenunosuh Anhena, Llpsena Pexa, 3.100,00

10. Jankoruh Munuua, Cumall, .........
11. Janxoruh Cnobonan, Cumall,
12. Munagurosuh Anexca, Kparsesuha Mapka 10.
13. ‘hopheruh Credasn, Josan Mutuh hophe 14. ..
14. Tpuuxoruh Hukona, Kapahophesa 40,
15. Puctuh Anexca, 11.0krodap 60, ...
16. Credpanosuh Mapra, Lipsena Pexa,
17. Josanogith Besbko, [Tpeu cpncku yetanak 16
18. Musienkoruh Ierap. Lipsena Peka,
19. Crojanosuh bojana, 5.canyauxa 66,
20. Mutpoeuh Mussa, Cprickux Bnaaapa 107.
21. Munojuh Anbena, 9.maj 84, ..
22. Hopheruh Jlyka, ceno Moxpa, .



[image: image48.jpg]23. Bypuh Teonopa, Jlp 3amenxosa 10,
24. Auppejesuh Ypou, 7.jyau 34,
25. Fiupuh Haranuja, 4.jynu 10, ..
26. Hukonuh Anekcannap, Kapahoplesa 58a, .
27. Joanosuh Mnasen, 5.canuyauka 66, ...

28. XKuekosuh Anhena, Ilpeu cpricku yetanak 52,
29. Bennukoeuh Anbena, Hukone Cokonosuha 6.
30. Anujuh Annpujana, Muyop 16, ...

31. Cranojeeuh Asekcanpa,[Tuporcka 66
32. Cranojesuh Muxajno,ITupotcka 66

3A JIOAENY YUYEHHYKHX CTHIEHAUJA V H3HOCY O]l 2.500,00 JTAHAPA:
1. Mnwh Wsana, [Mapusancku nyt 116, 500,00
2. Munenxoruh Munow, Cprekux sragapa 2/3 .500,00
3. ‘Bophernh Mussana, Momunna ITonosuha 23, .2.500,00
4. Upetrosuh Jlyka, 11.0kroGap 118, ............... .500,00
5. 3apaskoeuh Munuua, Hukone Jopanosuha 26, 2.500,00
6. Tiupuh Bophe, 9.maj 24, .500.00

3A TOAEJNTY YYEHUUKHUX CTUIEH/HAJA Y U3HOCY O] 1.900,00 JIAHAPA:

1. Huxonuh Jiumurpuje, 9.maj 96, 1.900,00
2. 3natxosuh Jlasap, [lumurpuja Tyuosuha 66 1.900,00
3. Hruh Anexcannap, Hukone Tecnoropuha 2, 1.900,00
4. Munomwesuh Coduja, Huxone Tecne 13, . 1.900,00
5. Mapunkosuh Bessko, [Tuporcka 6.. 1.900,00
6. TomyGosuh Mapta, Tpr OcnoGolewa 1/5, 1.900,00
7. Mnanenosuh Jlyka, [laprusanckn nyT 66, 1.900,00
8. BacubkoBih Ypow, Xajayuka 15. 1.900,00
9. Munuuh Usana, XenesHuuka 3 1.900,00
10. Mununh Jlyka, Xenesnuuka 3, .. 1.900,00
11. Lsetkopuh Credan, 14.Gpuraga 3, 1.900,00
12. Xuskosuh Maprun, Lipsena peka, . 1.900,00
13. 3apaekoruh Jumutpuje, Kpere Tommha 2/3, 1.900,00
14. Josanosuh Annua, Hacemwe Jlonary, 1.900,00
15. Mnanenosuh Anexcauapa, 1.maj 14 1.900,00
16. Ctojanunosuh Anacracuja, Crepana Cunljenuha 6. 1.900,00
17. Josanoeuh Joean, Kpdeka 3, 1.900,00
18. Jopanosuh Crawa, Kpdeka 3, 1.900,00

Ha ocroy Ipeanora Komucuje u Paur nucte nofemyjy ce 56 ctunenamja  yueHHIuMa u
T0: 32 cTunenauje y usnocy oz 3.100.00 aunapa, 6 cTunenanje y usHocy oa 2.500.00 aunapa u 18
cTunenauja y usnocy o 1.900.00 aunapa.

Munowesnh Hemarwa u3 c.Bpangon u Cony6osuh Mapuja, 3 bene Tananke yn.JbyGomupa
Panenkosuha 6p. 6, He ucnyrasajy KpuTepHjyMe H ycioBe KOHKypea, 36or npuMarma, 0631pom
npocek npiMarba no unany nomahunctsa je usnag 16.000,00 nunapa.

2. Ilo KOHa4YHOCTH OLTYKE Ca KOPHCHHKOM CTHMEH € OJIHOCHO POIMTEsbEM, XpaHHTEIbEeM HIIH
3aKOHCKHUM 3aCTYNMHUKOM NPEACCAHUK OMIUTHHE 3aK/bydyje YIOBOP O CTHIIEHAMPAIbY.

3. KopucHuk cTunen/je xyxaH je 1a y poky oi 15 1aHa oj nana HacTaka mpoMeHa Koje cy
Ol YTHIIaja Ha OCTBApHBatbE NPABA Ha IPUMAK:E CTHIIEHN]E MPHjaBH HCTY.

4. Opnyka cTyna Ha cHary JaHoM [OHOWema u o6jasuhe ce Ha 3BAHUYHO] MHTCPHET CTPaHK



[image: image49.jpg]onwruue bena [Mananka.
O6pasnoxemwe

Onwrincko Beha omwrune bena [Mananka foweno je Outyke o CTHNEHAMparbY  YueHHKa ca
npeGuBanuiITeM Ha TepuTopuju onutine bena [Mananka 6p.011-74/2018-111 on 07.11.2018.ronune.
Pewemwem npeaceauuka onwrhne bena IMananka Gp. 011-74/2017-111 oa 07.11.2018.roaune
obpasosana je Komucuja Kojy uMHe npeiceJHHK M 4eTHpH wiaHa 3a cnposolere nocrynka. Ha
ochosy Onnyke oGjasien je Konkypca 6p.011-74/2018 ox 07.011.2018. roauue u JomyHcku
Konkype 6p.011-74/2018-111 on 20.12.2018. roaute,

Komucuja je cnpoeena noctynak u cauntnna [peanor npeaceanvky onirune Bena IMananka
021 15.01.2019.roquue 3a noztollerse olyKe O IOAENH CTHIEHMja i caunHuna paHr jucty. Ha
KoHkypc je npucTuriio yKynHo 58 GraroBpeMeHMX MpHjaBa 3a 0/1eNy CTHIIEHIM]E 32 YUEHHKE H
CBE WCIyHaBajy yClOBE KOHKYPCa M CBe Cy ca KOMIUIETHOM JOoKymeHTauujom  Komucuja je
NpefNIOXHMIa a ce fojese 56 CTUNeHanje CXOHO HENyheHnM KpuTeprjyminma Koukypea to: 32
crunenauje y usnocy on 3.100.00 aunapa, 6 ctumenauje y usnocy oa 2.500.00 numxapa u 18
cTunesnja y usHocy oa 1.900.00 gunapa.

Munoweeunh Hemarwa ns ¢.Bpaunon, u FonyGosuh Mapuja, us bene INanauke yn.JbyGomupa
Paperkosuha Gp. 6, He uCIyrbaBajy KPHTEpHjyMe W yClOBe KOHKypca, 360r mpuMmatba, 0631pom
NpoCeK NpuMarba 1o wiany rovmahuucrsa je usnan 16.000,00 aunapa.

Mmajyhu y BHAy Hanpen HaBeleHO JOHOCH Ce OMIYKA Ko y AUCMO3HTHBY.

TIOYKA O ITPABHOM CPEJICTBY: Vuenuk koMe HHje A0jie/beHa CTHIEHA|]a HMa MpaBo
skanbe Omurnuckom Behy omwurnie bena [Mananka y poky o ocam nama off faHa oGjaBibHBakba
OIUIYKE O 0[N CTHNICHIH]A .

- Ipencennnk
onfitige Bena [Mananka

* T'op: HIBK




[image: image50.jpg]PEIYBJHUKA CPBHJA
OIIITHHA BEJIA ITAJTAHKA
TPECEJHMK OITILITUHE
Bpoj: 011-73/2018-111

Jarywm: {6 .01 20/rbmune

Bena IMananka

Ha ocrosy wrana 12. Omyke o cTunenuparsy cTyleHara ca NpeCHBATUIITEM HA TEPUTOPHjH
omwrue Bena IMananka 6p.011-73/2018-1I1 ox 07.11.2018.romume, Ha Ipeanor Komucuje 3a
JOfielly CTHNEHAMjE CTYICHTHMA Ca NpeGHBATMINTEM Ha TepHTOpWjM omwuTHHe Bema Ilanamka
6p.011-73/2018- 11T on 15.01.2019.ronune, npenceanuk omurite Bena [Tananka, 10HOCH

OJLNVKY
O JIONIEJM CTUIIEHWIA CTYIEHTUMA CA TIPEBUBAJIMILTEM HA TEPUTOPHIN
OINIUTHHE BEJIA MTAJIAHKA

L. Jlosesmyjy ce cruneHamje CTyJeHTHMA ca NpeGHMBAlHIITEM Ha TEPUTOPHjH onwTHHe Bena
INananka 3a wxoncky 2018/2019.rommmy 3a nepron 01.09.2018.-30.06.2019.roxune cnenehnm

KOPUCHHLIMMA:

JOAEBYJY CE CTYAEHTCKE CTHITEHAHJA Y H3HOCY O 3.100.00 JTHAPA:

. T'ywuh Hsan, [Tetpa Bojosuha 66, 3.100,00

1

2. Tenuh Bpanka, Momuna ITonosuha 23 3.100,00
3. Jlunuh Bnagnmup, Jowa Koputruma, 3.100,00
4. Panhenosuh Tarujana, 9.maj 66, ... 3.100,00
5. hupuh Munuua, Joan Mutih Bophe 66, ...... 100,00
6. JKuskosuh Topnan, Xusojuna Mapkosuha 31, 3.100,00
7. Cumonosuh Mapko, Kpcre Towmha 51, ...... 3.100,00
8. Mutuh Mnanen, Xueojuna Mapkosuha 66, 3.100,00
9. Buumkouh Credana, Ykuuka 66, ......... 100,00
10. XKuekopuh Camka, Panoja Byjowesuha 66, 100,00
11. Mejunh Tanuena, Byka Kapayuha 1, ... 3.100,00
12. Tockuh Crexana, Humka 21, . 3.100,00
13. Tywuh Bophe, 7.jymm 10, ... 100,00
14. Tpuukoeuh Jlanuna, Kapahophesa 40, 100,00
15. Craukosuh Canzpa, Majopa Terwha 1, . 3.100,00
16. Muruh Muuua, Cprickux Bnaaapa 89, 100,00
17. Byuuh Jlasap, Ceetozapa Mapkosuha 11, . 100,00
18. Byunh Credan, Cerosapa Mapkosuha 11 100,00
19. TomyGosuti Mapuja, Iaprusascku my 106, 100,00
20. Tasnosuh Capa, 1.Maj 66, .........ocournnne... 3.100,00
21. Hukomah Credan, Jb.)XKuekosuha [lnaxma 18, 3.100,00

22. Janauxosuh Jemuua, INaprusatcku nyr 14,

23. Janauxosuh Hukona, [Taprusancku nyt 14, 100,00
24. Xuskoerh Hena, Llapuue Munnue 12, 100,00
25. Munojuh Jdannua, 9.maj 84, ............ 100,00



[image: image51.jpg]26. usuh Josana, JIp 3amenxosa 30, ......
27. Bophesuh Jenena, Kajmakuanarcka 12,
28. 3en INerap, Hukone Cokonosuha 66,
29. Tupuh Josaua, 5.canyauxa 66, ....
30. [Tepuh Cannpa, Mapka Kpamsesuha 24,
31. Jouuh Hukona, Huxorne Joanopuha 21, .
32. Jouuh Muxajno, Huxosne Josanosuha 21,
33. Jopanosuh [{ywan, 5.canyauka 66, ..
34. Huxomuh Munuua, Kapahophesa 58a, .
35. Xusuh Munmmua, Cprckux Biagapa 59a, ..........
36. Mnanenosnh Kpuctuna, Bpanucnasa Hyumtia 3,
37. Bophesuhi Anbjena, Cytjecka 66, .
38. Bophesuti Cara,/Ip.3amenxosa 6

3A TOAEJNY CTYAEHTCKHX CTHIIEHIWJA ¥ H3HOCY Of 2.500,00 THHAPA:

. Munenkosuh Ctedan, 4.canuauxa Gpuraga 66, ..
. Munenxosnh Munuia, 4.canyayka 6puraza 66,
. Mnuh Tywan, Iaprusancku myt 116,

1 2.500,00
2

3,

4. Cnacuh Jenena, Jlparuue Jlanosuh 6

5

6

7

2.500,00
2.500,00
2.500,00
2.500,00
2.500,00
2.500,00
2.500,00
2.500,00
. 2.500,00

. Ierposuh Tamapa, [Taprusascku myt 97,

. Bpankosuh Jlanuua, Jlone PuGapa 5,

. Mutnh Ueauna, Muxajna {unuha 12,
8. Mutuh Pyxuua, Muxajna Junuha 12,
9. Huxonuh Huec, Jlp 3amenxosa 44,
10.Murposuh Capa, Hosocazcka 4a, ..

3A JOAEJNY CTYAEHTCKHAX CTHIIEHIHJA Y U3HOCY O] 1.900,00 JAHAPA:

1. Hruh Tamapa, Hukone Jlecriotosuha 2, 1.900,00
2. Joanosuh Hematba, 9.maj 82, .. 1.900,00
3. JoBanosuh Ctpaxuisa, 9.maj 82. 1.900,00
4. Tlanuuh Mareja, Huimascku onpen 66, . 1.900,00
5. Tanuuh Jynuja, Huwascku onpen 66, 1.900,00
6. Bacwumkosuh Hemaiba, Xajayuka 15, .. 1.900,00
7. Maprosuh Auliena, [Taprusancku myT 8 1.900,00

8. 3npaskoeuh Mapuja, Kpcre Tommtia 2/3
9. Bophesuh Hemama, Jlone Pubapa 66,
10. XKuskosuh JKapko, Cseror Case 3, .

1.900,00
1.900,00
1.900,00

Ha ocrnosy Ilpemnora Komucuje m Panr mucte ox ykynHo 62 npujaBa monesbyjy ce 58
CTUNEH/Mja CTymeHTHMa M TO 38 cThmenamja y wsHocy on 3.100,00 munapa, 10 cTunenauja y
u3nocy on 2,500.00 nuuapa u 10 cTanenauja y usHocy on 1.900,00 muuapa.

Kowmucuja je yrBpauna ma 4 cTynenTa He HCMyrsaBajy ycioBe koHkypca: Mutuh Kpuctuna
u3 Bene [Nanauke, yn. Jby6omupa Panenkosuha 18, Hrmwarosih Bessko u3 Bene ITananxke, yn.llapa
Jlazapa 20 u Panbenosuti Anexcannpa wu3 Bene Ilamanke, Kpdeka 2 He ucmymapajy yciose
KOHKypca, 063MpoM 1a Ha OCHOBY TMOJIHETE IOKYMEHTAlMje O NPHMAHKMa, IPUMABHMA 110 WIaHy
nomahuHcTBa npenase H3Hoc 04 16.000,00 auHapa,a Muskosih Munnua,us Bene IMananke Huxone
Coxonosuha 5, He ucrymasa yciose Konkypcea, 063upom 1a je cryfent ®akyareTa 33 MEHAUMEHT
KOjH MMa NIPOCTOpHje Ha TepuTopuju omuthee bena [ananxka.



[image: image52.jpg]2. Tlo KOHaYHOCTH OZTYKe Ca KOPHCHUKOM CTHINEHAM]E OAHOCHO POJUTE/LEM, XPAHHTE BEM HIH
3aKOHCKHM 3aCTYNIHHKOM Npe/ICeIHHK OMIITHHE 3aK/bydyje YrOBOP O CTHIEHIHPAY.

3. KopuCHHK cTHNeHIMje y>XaH je 1a y poky oa 15 1aHa on aHa HacTAaHKa MPOMEHa Koje Cy
Ol yTHliaja Ha OCTBAPUBALE TIPABA HA NPHMAKbE CTHIEH/M]E NPHjABH HCTY.

4. Omryka cTyna Ha CHary JaHoM JoHouewa W objaBuhe ce Ha 3BAHMYHO] HHTEPHET CTpAHH
onuwthae bena [Nanaunka.

O6Gpasnoxeme

Omwtucko Beha ommruie Bena IMananka Joneno je OmTyke O CTHNEHIUpaisy
CTyjeHaTa ca npeCMBaIMINTEM Ha TepuTOpHju omwrHHe Bena Ilamamka 6p.011-73/2018-111 ox
07.11.2018. rogune Pememem npencensuka omwruxe Bena [lamamka Gp. 011-73/2018-I11 og
07.11.2018. romune obpasoBana je Kommcuja Kojy uuHe mpenceiHuk u YeTHpH 4iaHa, 3a
cnposobeme noctynka. Ha ockosy Onnyke oGjasmen je Koukypca 6p.011-73/2018 ox 07.11.2018.
ropune u onyncku Konkype 6p.011-73/2018-111 ox 20.12.2018. roune.

Komucuja je cmposena moctynak u caunmnkna Ilpeanor npeaceanmuky ommthHe bena
IMananka on 15.01.2019.rogune 3a Aomowerse omyKe O JOXETH CTHNEHIMja U CAYMHMIA paHT
aucry. Ha Konkype je mpueruriio 62 mpujasa cryaeHara ca TeputopHje onmuthie Bena [Tananka.
Ha ocnosy Ipeanora Komucuje u Panr nucte nosemyjy ce 58 cTumenamja cTynenTima u 10 38
crunesauja y ussocy on 3.100,00 munapa, 10 crunesauja y usocy o 2,500.00 mumapa 10
cruneHauja y u3Hocy o 1.900,00 aunapa, a 4 npwjase MOJAHENN Cy CTYAEHTH KOjH He HCTIYIbaBajy
yenoee Konkypea.

Hmajyhu y Busty Hanmpen HaBeIeHO IOHOCH Ce OJUTyKa Kao y AMCIIO3UTHBY.
TOYKA O IPABHOM CPEJICTBY: INogHocunal npHjaBe KoMe Huje AOMe/beHa CTUneHauja

nMa npago xanbe OnwrunckoM eehy omwrnHe Bena IMananka y poky of ocaM gama of jaHa
o6jaBJbHBaba OIIYKE O JOLE/H CTHICH/H]a .

Tpencenunk
onprruge bena [Mananka




[image: image53.jpg]PENYBJIMKA CPBHJA
OINLITUHA BEJIA TTAJJAHKA
MPEJICEAHUK OIMIUTUHE
Bpoj: 011-75/2018-111
Harym:_{6,01.2019 ronune

Bena IMananka

Ha ocuoy wunana 12. Omnyke O CTHNEHAMPalby TANCHTOBAHHX YYEHHKA M CIIOPTHCTA ca
npeGuBaULITEM Ha TepuTopuju onwThHe Bena IManakka 6p.011-75/2018-111 ox 07.11.2018.rox., Ha
Tpewtor Komucuje 3a Jofeny CTHNEHAW]E TANCHTOBAHHM YUCHHUHMMA W CIOPTHCTHMA ca
npeGuBanuTeM Ha TeputopHju onwrrse bena Mananka 6p.011-75/2018-111 ox 16.01.2019.rox.,
npejceanuk onwrnse bena IMananka, foHOCH

ONNYKY
O JIONEJH CTUIMEHAWIA TAJEHTOBAHMM VUEHHIIUMA M CIIOPTHCTUMA CA
IMPESMBAJIMIUITEM HA TEPHTOPHMIM OIIITHHE BEJIA MAJIAHKA

1. Jloxesbyjy ce CTHICHIM]E TANCHTOBAHHM YUCHHLMMA W CIIOPTHCTHMA Ca NpeCHBaTHIITEM
Ha Teputopuju omurtuHe Bena [Mananka 3a wkoncky 2018/2019.roquny 3a nepuoa 01.09.2018.-
30.06.2019.ronune, koju noxahajy My3uuKy LIKOIY, OJHOCHO CIIOPTMCTHMA KOjH CYy 4JIaHOBH
CIIOPTCKOr APYIITBA Koje MMa cenuwre Bad bene IManaHke M3 pasnora IITO TakBO APYWITBO He
0CTOjH Ha TepuTopuju omiutuHe bena [Mananka , cienehuM KopucHHIEMA:

JOAEBYJY CE CTHINEHJIWJE TAJEHTOBAHUM VYEHUIIUMA HW
CIIOPTUCTHMA Y U3HOCY O] 6.200,00 AMHAPA:

Jinuuh Anexca, Ctapune Hopaka 66 - 2.paspe/i cpefiibe My3HUKe LIKOJIE-OICEK KIIaBup;
Jlnuuh Pane, [maBaiuesa- 4.paspea Cpe/itbe My3HUKe LIKOJIE-0JICEK XapMOHHKa;

Tepyn boxuaap, Mopascka 16 - 1.pa3pesi cpefitbe My3HUKE LIKO/IE-0CEK TUTapa;

Hukomih JoBana, Beorpazcka 66 - 6.pa3pea HHKe My3HUKe LIKONE-0/ICEK KI1aBup;

Kyptuh Mareja, Munop 31- 1.paspei My3HUKe LIKO/IE-OICEK BUOJIMHA;

Tywuh Anekca, [Tetpa Bojosuha 66 - 2.paspes My3HUuKe WIKOJIE-TYAAUKH OICEK-BHOJIMHA;
Topoposuh Jlannno, Huwascku onpen 13- unan cnoprexor kiy6a ,,Cnun’ Huw-niusawe;
Tozoposuh Mapko, Huwascku oapen 13- unau cnoprekor kiy6a ,,Cnuu Huw-namsate;
Muanenosuh Mapra, L{peena Pexa-2.pa3pea My3HUKe LIKOJIE-TEOPETCKH OICEK;

]0 Mnaperosuh Musbana, Lpsena Peka- 2.paspell My3HUKe LIKOJIE-TCOPETCKH OCEK;

11. Metposuh Jynuja, [Maptusancku nyT 97- 4.paspen My3HuKe LIKOJIE-TEOPETCKH OICEK;

12. Tletposuh Xpuctuna, JXKenesnnuka 4 - Mysuuku crymo ,.By Heart Music” —nesame;

13. Rupuh Jenena, Hukone Josanosuha 66- unan Kenno kiy6 Isshin

14. Rupuh Anekcanaap, Hukone Josanoeuha 66 - uian Kenpo ky6 Isshin

15. Pophesuh [lyma, 11.0ktobap 44 - unan I'nmMaacTHuky Kiy6 ,,[umHacTuke ,, Huw;

16. Iaynosuh Jby6una, Kpere Towmha 3/15- unan Kyntypror kiy6a ,,NAISSA® —eTHo nesame;
17. Kypruh Mapra, Mutiop 67- 2.pa3pesi Cpe/ibe My3HUKe LIKOIE-UHCTPYMEH. OICEK-BHOJIHHA;
18. Kypruh Boxxunap, Muyop 67-2.pa3pefl Cpe/itbe My3HUKe LIKOJIE-HHCTPYMEH. O[CEK-XOpHa;
19. Rupuhi Josana, 3enenn px 11-unan Ilnnaukor kiy6a ,,Ceet Hukona® Huu;

20. Bacuh Mapuja, Kapahophjesa 22- unan Crpespauxor kiy6a ,,Huw 1881%;

©ENA U S W~



[image: image54.jpg]21. Iperanopuh Casa, JbyGomupa [llnanua 1- Hactaea y Ganetckom cTyaujy ., E. [Tununenko” .

Ha ocrosy Ilpemiora Komucuje u Paur micte nonesbyjy ce 21 cTHNEHAMja TaleHTOBAHWM

YUYCHHLHMMA H CIIOPTUCTHMA y u3Hocy of 6.200,00 munapa.

2. Tlo KOHaYHOCTH OJUTYKE Ca KOPHCHUKOM CTHNCHU]E OHOCHO POAUTEILEM, XPAHHTEILEM MITH
3aKOHCKHM 3aCTYTTHUKOM MPE/ICEHUK ONIUTHHE 3aK/byuyje YTOBOP O CTUMCHNPAY.

3. KopucHuMK CTHNEHMjE yXaH je aa y poKy of 15 aaHa oA JaHa HacTaHkKa NpoMeHa Koje ¢y
01 yTHIIaja Ha OCTBAPHBALE NPABA HA PUMAHHE CTHIICHIM]E NPHjaBH HCTY.

4. Opnyka cTyna Ha CHary laHOM JIOHOLIEHAa U o0jaBulie Ce Ha 3BAHMYHO] MHTEPHET CTPaHH
onwrune bena INananxka.

Ob6pasnoxeme

Onwruncko Behia onwrnne Bena Ilananka JoHeno je Ojuyke O CTHIEHAMpatby
TaJIEHTOBAHMX YUEHUKA M CMIOPTHCTA ca MpeGHBANUIITEM Ha TepHTOpHjH onutiHe Bena [lanauka 3a
wkoncky 2018/2019ronuny 3a nepron 01.09.2018.-30.06.2019.ronuHe, koju noxabajy mysuuky
LIKOMY, OHOCHO CMIOPTHCTHMA KOjH Cy HWIAHOBH CMOPTCKOT APYIITBA KOje WMa ceauiute BaH bene
TMananke M3 pasnora WTO TakBo JPYWITBO HE MOCTOjH HA TePUTOpHjH ommTuHe Bena [lananka
6p.011-75/2018-I1I ox 07.11.2018. roaune Pewerem npeaceanyka omuture Bena INananka 6p.
011-75/2018-I1T ox 07.11.2018. ronune o6pazopana je KomucHja Kojy uHHe NpenceHIK U YeTHPH
usiaHa, 3a cnposoljee noctynka. Ha ocuoBy Omnyke o6jasben je Komkypea 6p .011-75/2018 on
07.11.2018. roauue u Jonyucku Koukype 6p.011-75/2018-111 ox 20.12.2018. roaure,

Komucuja je cnposena noctynak u caunnuna Ilpeanor npeacennuky omutuie bena [Tanarika
on 15.01.2019.roqune 3a pogolere OANyKe O AOAGNH CTHIEHAM]ja W CauuHWia paur jwucty. Ha
KoHKypc je mpucTHIIO yKynHO 21 GnaroBpeMeHHX TMpHjaBa 3a IOAeNy CTHMEHAM]e 3a TaleHTOBaHE
YUEHHKE M CNOPTHCTE ca npebuBanuiTeM Ha TepHUTOpHju onwTHHe Bena IMananka u ce
HCIYI,aBajy YCIOBE KOHKYpca M CBe Cy ca KOMIJIETHOM JoKymeHTauujom Komucuja je
npeioxuna aa ce foaene 21 cTuneHaumje cXoaHo HCNyheHnM KpuTepHjymuma Konkypea.

Hmajyhiu y Buly Hanpes| HaBe/IEHO JIOHOCH Ce OATYKa Kao y AMCTIO3UTHUBY.
TIOYKA O ITPABHOM CPEJCTBY: TlogHocunal, 3axTeBa KoMe HHje 10JeJbeHa CTHIEHIHja

uMa npaso skanbe Omurthuckom Behy omwrnie Bena IMananka y poky on ocam jama of JaHa
o6jaB/LHBatba OANyKe O JOMe/H CTHNEH M)A .

.~ Hpenceannk
omuruye Bena INananka
Topap Musbko




[image: image55.jpg]Ha ocnosy unama 27. [TpaBunmnka o cyQHHAHCHpamy IIpOjeKara 3a OCTBADHBAELE jABHOD
uHTepeca y obnactu jasmor uudopmucama (,Ci. macuuk PCY, 6p.16/16 u 8/17), Tlpencemnnx
ommruue bena IMananka, nana 25.04. 2019. ronune, o6jasibyje:

HH®OPMANIHIY

Vuecnunu koukypca ommurure bena Ilananka 3a cybuHaHCHpamy IIpojeKara 3a OCTBapHBamE
jaBHOr HMHTepeca y ofnacTu jaBHOr MH(OpMHCAma Ha TepuTopHju ommuruHe Bena [lanamka y
2019.romunu, Koju Cy MOOHIM MakH H3HOC CPEACTAaBa OX TPAXKEHOL AYXKHH cy Ja Ge3 omnarama, a
HajkacHuje y POKy Of 3 JlaHa of Jama mprjeMa Pemerma JocTaBe HOBY CleLM(UKALujy TPOLIKOBA
TIPOjeKTa, Y CKIaly Ca ONMpEIC/beHHM CPEACTBMMA, OIHOCHO OGaBelNTeme O TOMe Jia OAyCTajy o
CpeZicTaBa Koja Cy MM JO/IeJbeHa.

V cknanmy ca wianoM 29. cras 1. IlpaBrnnnka o cypHHAaHCHpasy IIpOjeKaTa 3a OCTBAPHBAKE
jaBHOr wuHTepeca y obmacti jaBHor wumQopmucama (,Crrmackuk PCY6p.16/16 u  8/17),
crenuduKanuja on06peHHX TPOLIKOBa 00aBe3aH je CaCTaBHH [0 YroBOpa.

Bpoj: 011-7/2019-111

Y Benoj [Nanannu, raxa: 25.04.2019.roquse.

MPEJICEIHUK OINIUTHUHE BEJIA ITAJIAHKA




[image: image56.jpg]Ha ochosy unana 25. ctas 1. 3akona o jaBHom undopmucamy u memujuma ( ,,Ci.
rnackuk PC, 6p.83/14, 58/15 u 12/16-ayr.rymaueme), Onnyke o Gyuery onwruse Bena
Mananka 3a 2019. romuny (,Cramer rpaga Huma®, 6p.122/18) , umana 24. ctas 1.
Tpasunnuka o cyuHancupary npojexata 3a OCTBApHBAIE jaBHOT MHTEpeca y 0OJacTH
Jjasror nupopmucarma (,,C. rachuk PC*, 6p.16/16 1 8/17), unana 11. ctas 1.u 2. Onnyke o
PacnuCHBalby jaBHOT Mosuea 3a yuewhe Ha KOHKYpey 3a cy(uHaHcupaime mpojekata 3a
OCTBAPHBAE JABHOI MHTEPeca y OGNacTH jaBHOr MH(OPMUCAIA HA TEPHTOPHjH OMIITHHE
Bena IManarka y 2019. ropunn 6p. 011-7/2019-111 ox 01.02.2019. roure, JasHor nosuea 3a
yuewhe Ha KOHKYPCY 3a Cy(MHAHCHpale MpOjeKaTa 3a OCTBAPHBAHE jABHOT HHTEpeca y
obmacTu jasHor uudopMHcaa Ha Teputopuju omuriHe Bena [Mananka y 2019. rogunm 6p.
011-7/2019-111 o 01.02.2019. romume, Pewerwa o HMEHOBalby CTpYy4HE KOMHCHje 32
OlewHBatbe npojekara y obacty jaHor nEdopMucara 6p. 011-7/2019-11 ox 09.04.2019.
ronune u Tlpemnora Komucuje o usGopy nporpama 3a cydumancHpame npojekara sa
OCTBAPHBAILE jABHOT MHTEpECa y OGJacTH jaBHOT HH(OPMHCAHa HA TEPHTOPHjH OMLITHHE
Bena TMananka 3a 2019. roguny Gp. 011-7/2019-11 ox 25.04.2019. roauue Tlpeacennnk
onwtune bena [Mananka, aana 25.04.2019. roauue, noHoCH

PEIIE®KE
0 u300py Mporpama 3a cyQuHaHcHpame NPojeKaTa 3a 0CTBAPHBAN- jaBHOT
HHTepeca y o01acTH japHor HHGOPMHCAa HA TEPUTOPH[H
onmrune Bena Mananka 3a 2019. roguny

Osum Pewersem yTaphyje ce pacrioaena cpeacTasa no pacnucanom JaBHow NO3UBY 32
yudemhe Ha KOHKypey 3a cyduHaHCHpame Mpojekata 3a OCTBapUBAIbE jABHOT WHTEpECa y
obnacth jaBHor uHdopMucarba Ha Teputopuju onwrune Bena IManatka y 2019. roaunm Gp.
011-7/2019-I11 ox 01.02.2019. rogune y yKkymHom m3Hocy off 3.800.000,00 mumapa, ca
nojeIMHAYHO pacnopeheHHM CPeACTBUMA H TO Ha clienehiu HauuH:

HUsHoc
Viynna Aoje/beHnx
Pen. . . BpegHoCT cpencrasa y
. Moaxocunan npujase Hazus npojexra npojexra KEaApEma
anIHIHpa
1. | Panwa 3a TeneBusnjcky "Criopt y Benoj Hananuu 471.000,00 150.000,00
nponykujy ,, SOUTH 2019" 354.000,00
MEDIA “ Hum
2. | Arenumja 3a TeneBHsHjcKy "lepcnexTuBe pypamHor 878.000,00 120.000,00
npoaykuujy SOUTH SIDE | passoja Bene IMananke" 300.000,00
Huw




[image: image57.jpg]3. | LlenTap 3a enykauujy u ,» [eo-racTpo pasriennunia 500.000,00 100.000,00
pasgoj JYTMEIUJA, Bene Mananke® 400.000,00
Jleckopan
4. | Manyena Pagojkosuh,ITP 1.017.000,00 120.000,00
ATeHIIHja 3a MPOH3BOMILY ., Exornoruja 3a cee® 607.000,00
KHHeMﬂTOrqu)CKHX aena,
ay[MO-BU3yeHUX POM3BOJA
U TENIeBU3MJCKOT MPOrpama,
Helloanimation, Hwum
5. | Cphau Jenunti TP Ctyauo 240.000,00 180.000,00
3a ay/MO BU3YE/HE » ABaHTypa y Oiu3uHHM 180.000,00
npouseoge n otorpagoke | bene  TMananke - Cysa
yeayre Tpoaykuja Tasena nnauuua,“ Cuhesauka
Iupor , [Mupor, lmeypa
6. | ,, HMILLKA TEJIEBU3HIA * 1.000.000,00 300.000,00
1.0.0. Hum, ,» [ananauxe Bectu 800.000,00
7. | 30HA ITYC [1.0.0. HULL, | ,, Ocrajemo oeze ! 1.290.000,00 300.000,00
800.000,00
8. | [IPMBPEIHO JAPYIUTBO | ,, Benonananauka 1.910.000,00 800.000,00
TEJIEBU3UJA [TUPOT XPOHMKa 800.000,00
[1.0.0. TIMPOT
9. | TEJIEBU3UJA T “*Xponuka bene 761.200,00 300.000,00
KAHAJLITUPOT Tanauke™ 560.000,00
10. | PAJIHO TEJIEBHU3UJA » Mnanoct y dokycy 1.000.000,00 350.000,00
BELLE AMIE D.O.0. Huw 800.000,00
—TB BELLE AMIE
11. | VIPYKEWBE PTB BYM »» Mnaau u yenemnu 195.000,00 120.000,00
018- TPAZICKH TTOPTAJT 154.000,00
018, HHUIII
12. | OO PEOPTAHU3ALIMJA | ,, Jla poxe He 3ao0unase 263.000,00 Huje nopprxkano
HHUII beny IMananky* 210.000,00 (uHaHCHpame
13. | CORVUS- npywuTso 3a ,» ITync Bene IMananke™ 400.000,00 Huje nogpxano
Ay/IHO M BHAEO MPOIYKLH]Y H 320.000,00 duunancupaie
nycrpuSyuujy noo beorpan
14. | MenmjcKH HCTPaXKHBAYKK 350,000,00 100.000,00
uenrap MULL, Hum »,3naTHe pyKe 273.000,00
GenonanaHavkux MIaHX
3aHaTIMja U
npeay3eTHHKa
16. | Paguo Tenesusnja BELLE | ,, Bena INananka y 1.008.000,00 Huje noapikano
AMIE D.O.O. Huw - BELLE | dpoxycy® 798.000,00 (unancupame

AMIE PORTAL, Hu




[image: image58.jpg]17. | HOBOCTHU JIAHA, PC ,» YIpyxu ce, 3amocnu ce! 531.000,00 100.000,00
JIOO HUILL " 420.000,00

18. | CMHJIMKAT HOBHHAPA 411.200,00 Huje noapiano

CPBMIE , beorpan » IlpaBo rpahana bene 321.200,00 (uHaHCHpame
TMananke Ha
npoecHoHaNHO
uHpopMmucame™

19. | TEJIEBU3UJA ITH KAHAJI 546.600,00 Huje noapxano
[TUPOT , Tupot »IleT Kkopaka a0 Goser 424.000,00 ¢uHaHcHpame

skuBoTa Poma®

20. | dpywiTBO 33 paauo u ,» bena IMananka- 1.140.000,00 500.000,00
TeNeBHU3UjCKE aKTHBHOCTH OIIITHHA HA YTy 600.000,00
KOPERNIKUS CABLE passoja“

NETWORK  n.0.0. Hum

21. | HAPOJIHE HOBHUHE n.0.0. | ,, bena INananka u wenu 990.000,00 100.000,00
» Ham rpaljann napTHepu y 792.000,00

pazBojy*

22. | A1 CJIOBOJA Huw - ., benonananaike Bectu™ 1.000.000,00 80.000,00
Orpanak CJIOBOJIA Tupot 800.000,00

23. | Yapyseme 3a pa3Boj 148.000,00 Huje noxpxano
KBANMTETA )KHBOTA U paja » Tparom crape 112.000,00 duHaHCHpame
rpabara ,HUMANIS” Hunr | GoTorpadije kpos Beny

Mananky “

24. | PAIWUO TEJIEBU3HUJA ,» bena [Nanauka , Moj 990.000,00 Huje noap:xano
BELLE AMIE n.0.0.Hum- rpag© 792.000,00 (uHaHCHpake
PAZTMO BELLE AMIE,

Huw

Opnykom o Gyuety onmthHe Bena IMananka 3a 2019. roauny onpeneibeHa cy
CpezcTBa 3a Cy(hUHaHCHparbe NpOjeKaTa 3a OCTBAPHBAMLE jaBHOT HHTepeca y 06acTH jaBHOr
nHopmucara y u3nocy oa 3.800. 000,00 auunapa.

TpaxeHa cpeicTBa 3a Cy(QHHaHCHpaie MOjeMHAYHHX TPOjeKaTa 3a OCTBAapHBAILE
jaBHOr MHTepeca y obnacTy jaBHOr MHpOPMHUCaka, 3a NpojekTe Koju he GUTH peanu3oBaHK
najkachnje o 31.12.2019. rogune ymameHna cy umajyhu y Buy mepHon peanusalmje
npojekara. Komucuja je npojekre NoapKana y H3HOCHMA MabHM OJ TPAXKEHHX, y3 OlIeHY Jia
Cy [0BOJBHH 3a peanusaunjy npojexkra. On 24 npojekara, Koju Cy pa3MaTpaHH Ha CeIHMLIAMa,
npeanoxeHo je na ce cyunancnpa 17, y3 oueny Aa fie OHH JONPUHETH OCTBAPHBAlbLY jaBHOT
uHTEpeca y 06acTH jaBHOr HH(opMucatsa rpahana onutuHe Bena INananka.

Ha ocHoy oBor Pelueiba ca cBAKMM Y4ECHHKOM KOHKYpPCa KOjH je 10GHO cpe/icTBa 3a
cy(uHaHCHpame MpojeKaTa 3a OCTBAPHBAIGE JaBHOT HMHTepeca y OOMacTH jaBHOr
nudopmucama 3a 2019. ronuHy Hasenenmm y craBy 1. osor Pemerwa, Guhe sakmyuer



[image: image59.jpg]onropapajyhu yrosop.

Ogo Peuere cTyna Ha cHary JaHoM JioHoulewa W Gufie o6jaB/beHo Ha 3BaHHYHOM
cajty omurnue Bena ITananka www.belapalanka.org.rs M J0CTaB/bEHO CBAKOM YYECHHKY
KOHKYpCa y eNeKTPOHCKOj opMH.

Oé6pasznoncemwe

Onurruucko sehe omuruue bena Ianaunka aoneno je OuyKky o pacnucHBamwy jaBHor
nosusa 3a yuemhe Ha KOHKypCy 3a cyduHaHCHpaibe MpojekaTa 3a OCTBapHBame jaBHOT
uHTepeca y obnactu japHor uHpOpMUCawa Ha TepuTopHju onwThHe bena IMananka y 2019.
rogunu 6p. 011-7/2019-111 og 01.02.2019. roqune u pacnucano JaeHu nosus 3a yueuwhe Ha
KOHKYpCY TIpojeKara 3a OCTBapHBambe jaBHOT MHTepeca y o6nacTH jaBHOr MH(pOpMHcama 3a
2019. ronuny. koju je obja/beH  Ha BeG cajty omurhHe Bena Ilananka u y nucty ,, CrnoGona
“ [upor.

Ha koHKypc cy mpucTHrie 24 npijase.

Komucuja je nperienana 24 npojekra, Tako IITO je CBAKH UJlaH HE3aBHCHO, 33 CBAaKH
Mpojexar ¥ Mo CBaKoM KPHTEpHjyMmy OlewHBao npojexte. Komucuja je 3a caku npojekar,
KOju je pasmarpana, cauMHHIa 0Gpassiokerhe Y KOME Cy HABEJIeHH Paslio3H 3a MPHXBATaHe
WJIA HEeMpHXBAaTakhe NPOjEKTa H O CBUM NPOJEKTHMA M3jallibaBala Ce je/IHOIIacHo.

Crpyyna KomucHja, uMeHoBaHa PelueeM O HMMEHOBalby CTpYuHE KOMHCHje 3a
oLewHBatbe Npojekara y o6racTH jaBHor uHpopmucama 6p. 011-7/2019-111 on 09.04.2019.
FOAMHE H3BPLINJA j€ OLCHY NpojeKaTa MPHCTHIMIMX HA PACMUCAHM jABHH [03MB M CAYMHHUIA
TIpeanor Pewersa o 1ofenu cpeacraea u3 Gyyera onwrite bena [ananka 3a npojexre kojum
ce OCTBapyje jaBHM MHTepec y obmacTu jaBHor uudopmucamwa 3a 2019. rogusy u uctH
JlocTaBra npeaceHnKy onutkie Bena INananka Ha najbe nocrynae.

Komucuja je mpeanoxuna cydunancupame 17 mpojexara, a u3jacHuia ce aa He
noapiaea cypruHaHcupame 7 npojekara.

Tpuxsara ce npeanor Komucuje 3a cybunancuparwe 17 npojexata 0 J1a He NOAPKA
cydunancHpate 7 npojekara  To:

1. IIP Pajmsa 32 TeAeBH3HjCKY Npoaykunjy , SOUTH MEDIA “ Hum, Topuuka 36
Bpoj npojexra: 011- 7/2019- 111-1 ox 18.02.2019. ronune

Hasus npojekra: ,, Copt y Benoj IMananmm 2019 “

Bpera rinacuna: Ipoaykuuja

VkynHa Bpeasoct npojekra je 471.000,00 aynapa, a w3HOC 3a KOjH ce amuimpa: 354.000,00
JIMHapa.

Unanosu Komucuje ce u3jalumasajy 1a oBaj npojekaT HCIyHaBa CBe KOHKYpPCOM npe/ipuljene
KpHTEpHjyMe.



[image: image60.jpg]Pasmatpajyhin npojexar Komucuja cMatpa a npojekar tpeGa noapxaty, Aa je ao6ap kao
uneja ¢ ob3upom ma je y uHtepecy rpahana omutnne Bena Ilanauka, umajyhu y suay
cTpaterujy passoja cnopra y Cp6uju, na Omuruna bena ITananka uma usrpabery cropteky
Xaiy, TepeHe, KynaiuiTe H Aa Ta WHpacTpykTypa omoryhasa paj crnopTckux KiyGosa u
CIOPTHCTA, f1a je BeMKH 6poj /lele YK/byueH aKTHBHO y CIOPT U Kao To, Aa he ¢uuanuu
MEJIMjCKH TIPOjeKTH OHTH eMUTOBaHH Ha Memujuma: Criopt jyra u COC kanany miyc .0.0.
Beorpan, y emucuju ,,Cnopt jyrouctoune Cpbuje “, koju ¢y noctynuu rpahanuma CpGuje
 Bene TManauke Ha You Tube kanamy South Media, kao 1 Ha ApyWITBEHUM MpeXama.

Komncnja je npennoxuia ¢punancupame npojexra y n3uocy ox 150.000,00 xuuapa.

Cwmametbe cpe/icTaBa onpesenno je kpahu nepuoa peanusauuje npojekta o 9 Ha 8 mecem,
na Cy caMMM THM MakH M ONEPaTHBHU W NEPCOHaHK TpowkoBH. Komucuja cMatpa ja cy
TI0j€IMHHU TPOIIKOBH HEONPAB/IAHH U /12 I0lC/beHA HOBYAHA CPEACTBA He Tpeda 1a MOKpUBajy
KaHLenapujcke TPOIMKOBe ( IITaMIake, KOMHpakbe, Tele(oH, HHTEPHET), Ka0 HH TPOLIKOBE
cuumama (cratusu, XJ1 kamepe, MHKOpO(OHH). Byuer npojekra je NpeauMeH3MOHMpPaH
Kowmycuja je MUIILbEIba J1a CE 1 Ca CMabeHMM GYLIETOM MOXKE PealiM30BaTH NpojeKar.

2. Arennuja 3a TesieBusujeky npoayxuyjy SOUTH SIDE Huw, deuancka 4/14
Bpoj npojekra: 011-7/2019-111-2 01 21.02.2019. roauxe

Hasug npojexra: ,, [Tepcnextuse pypaiHor passoja bene ITanatke

Bpcra riacuna: IMponykuuja

Vikynna BpeaHocT npojekra je 878.000,00 aunapa, a n3Hoc 3a Koju ce anuauupa: 300.000,00
JIMHapa.

Unanosn Komucuje ce uzjalimbasajy 1a oBaj NpojeKaT HCIyHaBa CBe KOHKYPCOM npe/suljeHe
KpUTEpHjyMe.

Pasmarpajyhu npojekar Komucuja cmatpa Ja je npojexar TpeGa noapkati jep je qo06ap kao
Hieja ¥ Ja je y uHTepecy adupMaumje HanpeaHuX NoJ/boNpHBPENHIX Mpon3eoljaya , mpuMeHe
n00pe npakce y 1oMalHHCTBMMA M QHraXKOBakby JIOKATHE CaMOYNPaBe y LHIbY eKOHOMCKOT
OCHaXHMBalba Cenla, yHanpehewa ONPXKHBOI IMOCIOBAHA MOLONPHBPEIHHX Tas3HHCTaBa,
yHanpelera noJbonpHBpeAHE NPOM3BO/IELE, @ Y LMJbY 1060/blIaka KHBOTA H Paja y celumMa
omwrtuHe bena INananka.

Komucuja je npensozkuia gpuuancnpame npojexra y n3uocy o 120.000,00 xuuapa.

Komucuja cvatpa na  je OGyleT mpojekTa  NpeMMEH3HOHMPAH M MHULLBEHA j€ Ja CE H ca
cmameHuM GyueToM MOKe peanu3oBaTH mpojekar. KomucHja je MULLBEHA Aa 110jedMHH
HaBe/IeHH TPOIIKOBH HHMCY OMpaBJaHW, momyT Tpouikoea (upme-ITHO,KHUroBOACTEEHHX
yonyra,  KaHUENapHjCKM — MaTepHjai,MHTePHET — XOCTHMHra, "a<ypupate  cTpaHa’,
M3HAjMJBMBARGE JIMTHTANHE ONpeMe W CMaTpa fa Ce MpojeKaT OBAKBOI 0o6uMa MOXKE
PEau30BaTH ca CMameHUM GylieToM.



[image: image61.jpg]3. IEHTAP 3A EAYKAIIHJY H PA3BOJ -JYITMEJMJA, Jleckosan, Ilapuue
Muune 7

Bpoj npojexra: 011-7/2019-111-3 ox 22.02.2019. roaune
Hazue npojexra: ,, ['eo-ractpo pasrieguuua Bene [Nananke™
Bpcra rnacuna: Iponykuuja

Vkynna speHoct npojekra je 500.000,00 nunapa, a u3Hoc 3a koju ce aruuumpa: 400.000,00
ZIMHapa.

Unanoeu Komucuje ce usjaimaajy Ja oBaj NpojekaT HCIyaBa CBe KOHKYPCOM npeBHheHe
KPHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa na npojexar TpeGa moapxkat, jep hie peannsaiuja npojekta JONpUHETH
uupopmucamy rpaljana y uusby yHanpeljemwa paspoja TypH3Ma W TMPOMOILHjE TYPHCTHUKHX
Kkanauutera ommthHe Bena Ilananka , a paau mosefiama BHABHBOCTH GeonanaHauykux
racTpo Gpenzioa.

Komucuja je npeanoxuna ¢punancupame npojexra y uznocy ox 100.000,00xunapa.

Cwmametbe cpejicTaBa onpeseiuo je Kpahu nepuos peannsauuje npojexra ox 9 Ha 8 mecewu.
Taxohe, Komucuja cmMatpa na Cy M3HOCH MEPCOHATHMX M ONEPATHBHMX TPOLIKOBA KoOje je
MOJHOCKAALL NIPe/IBUeO GyUeTOM, NPEBHCOKH H HEpPeaHy y OJHOCY Ha OOMM MpojeKTa 3a
KOjH Ce CpelIcTBa Tpaxke | /la Ce HCTH MOTY peau30BaTH ca cMamennm Gynerom. Komucnja
je muuubema ma Gyyetom He Tpeba na Oyny obyxsaheHu MOjeMHH TPOIIKOBM MOMYT
TPOLIKOBA XOCTHHIA,JOMEHA, TPOLIKOBA KOMYHHKalmje (TenedoH, MHTEPHET), TPOUIKOBA
aMOpTH3aLHMje BO3HIIA MM TPOIIKOBA GAHKAPCKMX NPOBU3Mja.

4. Manyena PajojkoBuli,np Arenumja 3a NpoH3BOAIY KHHemaTorpadekux mena,
Ay/HO-BH3YeJHNX NMPOM3BOJA M TejeBH3HjcKor nporpama, Helloanimation, Hum,
Bynesap Hemamuha 42/5

Bpoj npojekra: 011-7/2019- I11-4 o126.02.2019. ronune

Hasus npojexra: ,, Exonoruja 3a cee®

Bpera rnacuna: npoaykiuuja

Vkynna Bpeasoct npojexra je 1.017.000,00 nunapa, a M3HOC 3a KOjM C€ amMLupa:
607.000,00 nuuapa.

Unanosu KomucHje ce uzjawmasajy 1a oBaj NpojekaT HCMybaBa cBe KOHKYpCoM npeasubene
KpUTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa ja mpojekaT TpeGa MOApkKaTH , ¢ OG3MPOM Ja ce HCTHM adupmuuie
€KOJIOTHja H 3aLUTHTA JKMBOTHE CPEHHE .



[image: image62.jpg]Komucuja je npeasioxuia pusancHpame npojexta y u3nocy ox 120.000,00 aunapa.

Komucuja wunejy osor mpojexta cmarpa 06poM, amd Ja Cy TPOLIKOBM Oyuera
MpPeMMEH3HOHMPAHH M TPEBUCOKM Yy OIHOCY Ha o6uM mnpojekta.Cmamerse Oyuera
ycnoB/beHo je W kpahum mepuosom peanusaumje. Komucenja npeanake na ce npojexat
MONPXKH y HM3HOCY MameM O TpaxeHor. Komucuja cmatpa ja nojeAnHe HaBeneHe
onepaTHBHE TPOWIKOBH He Tpeba (MHAHCHpaTH MONYT KaHLENAPUjCKE TPOLUKOBE,
KOMYHHKaLHjCKe TPOIIKOBE, aMHHHCTPATHBHE TPOLUKOBE NPOjEKTa.

5.Cphan Jlenunh ITP Cryauo 3a ayamo Busyense npoussoxe H ¢ororpadceke ycayre
Mponyxuuja I'azesna Iupor , Iupor, Muiosana inmukha 16

bpoj npojekra: 011-21/2019- I1I-5 oz 25.02.2019. roause

Hasue npojekra: ,, Apautypa y Gunsunn bene IMananke - Cysa nnanuna, Cuhepauka
Kmcypa “

Bpcra rnacuna: INpoxykuuja

Vkynna peanoct npojexta je 240.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce arumuuupa: 180.000,00
NHapa.

Ynanosu Komucuje ce usjaimasajy 1a 0Baj npojekaT HCMyHhaBa CBE KOHKYpCOM npespuljere
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa a npojexat Tpeba npHXBaTHTH 0G3MPOM Aa je y uHTepecy rpahaxa Bene
Tananke, jep NPOMOBHIIIE TYPUCTHYKE H PeKpEaTHBHE MOHy/e JecTHHanmja CyBe IuiaHuHe 1
Cuhesauke KiMcype, Koje Cy y HenocpenHoj 6nusunu onwtuHe bena Manatka.

Komucuja je mpeasioknia punancupame npojexra y usnocy ox 180.000,00 aunapa.
Komucuja je muuubera J1a je uaeja npojexra ao6pa, W Aa peanusaiujy Tpeba MOApKaTH y
NOTIYHOCTH ¢ 063MpOM [1a je jenan oA MPHOPMTETA JIOKANHE CaMOynpaBe MPOMOBHCAIE
TYPUCTHYKHX noTeHuujana Bene [Tananke ¥ OKoNMHe, WITO je U NpeaBUEHO pean3alujoM

oBor mpojekra. HaBeleHH omepaTHBHH H MNEPCOHAIHM TPOIIKOBM Cy aieKBaTHH, MO
Muubey Komucuje cy onpasaanu.

6. ,, HHIIKA TEJEBH3HJA “ n.0.0. Hum, Bojsoge Muumha 50/1
Bpoj npojekra: 011-7/2019-111-6 o1 25.02.2019. roaune

Hazue npojekra: ,, [ananauke Bectu™

Bpcra raacuna: TeneBusuja

Vkynna BpeaHoct npojexta je 1.000.000,00 aunapa, a M3HOC 3a KOjH Ce amiMImpa:
800.000,00 nunapa.



[image: image63.jpg]UYnanosu Komucuje ce usjalmwasajy j1a o0Baj IpojekaT MCIyHaBa cBe KOHKYpcoM npessubjee
KpUTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa na je mpojexar nobap u aa ucTH TpeGa Tpeba mpuxsaTuTH, jep fie
peaiu3aumMja NpojeKTa JONPHHETH INPOMOLMjH NpUBpeae, paj JOKalnHe camoyrpase,
TYPMCTHUKMX aTpaKUuja, KyaType, KyaTypHor Hacneha omurune Bena IMananka.

Komucuja je npeanoxnia ¢punancupame npojexrta y uzxocy ox 300.000,00xunapa.

Cwmarbere cpeacTaBa onpe/enso je kpafin nepuos peanusaiuje npojekta ox 10 Ha 8 Meceun.
Takohe, Komucnja cmaTpa Aa Cy TPOUIKOBH Koje je MOJHOCHIALl TPeABMAEO OyLETOM,
TNPEBUCOKH M HEPEATHH Y OJIHOCY Ha OOMM MpPOjeKTa 3a KOjH Ce Cpe/IcTBa TPaske H /1a Ce HCTH
MOXKE peaqu3oBaTH ca MawuM OyueroM. KomucHja je MHuIbEma Ja HEKH O HABENEHHX
ONEPAaTHBHUX TPOLIKOBA HMCY PEalHd M He MOry OMTH (MHAHCHDAHH MOMYT TPOLIKOBA
€/IeKTPHUHE eHepruje, pexujckux Tpoiukosa. Takolje, Tpoukose HaGaBke onpeme He TpeGa
nokpusaTH GyueTom npojexta, ¢ 063MpoM Ja ce NoapasyMeBa Jia MOJHOCHIAL npojexTa Befi
nocejyje ajleKBaTHy ONnpemy 3a peausalujy HCTOr.

7.30HA ILIYC JI.0.0. HUIIL, Hum., Bpanka Paguuesnha 30,
Bpoj npojexra: 011-7/2019- 11I-7 oz 22.02.2019. roansHe

Hasus npojekra: ,, Octajemo oeze !“

Bpcra rnacuna: Teneusuja

Viynua Bpeasoct mpojekta je 1.290.000,00 aumapa, a W3HOC 3a KOjH Ce amiMLMpa:
800.000,00 nuuapa.

UnaHoen KomucHje ce uzjambarajy 1a oBaj MpojekaT HCIyraBa CBe KOHKYpPCoM npejsuljere
KpHTEpHjyMe.

Pasmatpajyhu mpojexat, Komucuja cMaTpa 1a je mpojekar y WHTepecy Miahux CTaHOBHHMKA
Bene IMananke u aa ra Tpeba noapkary, jep ce npojekat 6Gaeu Mnamuma y Benoj INananiu
W CTBapamy ycnoBa 3a XKHBOT MialjuM reHepauujama, Kpo3 Gosbe ycsoBe 0Gpa3oBama,
3anolUbaBaka Kako GM ce MNay 3aApiKalH M OCTANM J1a JKHBE U pajie ¥ CPEIMHH Y KOjoj Cy
ofpaciu.

Komucuja na ocHoBy yTepheHux xputepujyma npegnaske GpUHAHCHpaHe NMPOjeKTa y
uzuocy oa 300.000,00 xanapa.

Komucuja cmatpa ja TpoukoBd — OyyeTa NpojekTa MocToje CTaBKe Koje Cy arcoiyTHO
HepeasHe W npeAnMen3HoHHpane. [lepios peanu3atiije npojekta je Kpahu, WTO je yCIOBHIO
cmamete Oyypera. TpoWwKOBH Cy Je(HHMCAHH Tako Ja HUXOBY HaMeHy Huje Moryhe
NpeLy3Ho oApeanTH (rpauuKy An3ajH), @ HEKH TPOLIKOBH CY HENpeLU3HH MOMyT ,M3paja
cueHapuja“. Takofje, KaHUeNapucjku M PEeXMjCKM TPOLIKOBH He MOry GMTH mpeamet
(uHaHcHpama.



[image: image64.jpg]8. IIPUBPETHO JPYMITBO TEJEBH3UJA IUPOT J.0.0. IIMPOT, Iupor,
Bpauka Panuhesuha 66

bpoj npojexra: 011-7/2019- 111-8 0g 25.02.2019. roaune
HazuB npojexra: ,, besonananauka Xponuka “
Bpcra rnackna: TeneBusmja

ViynHa BpeaHocT npojekta je 1.910.000,00 numapa, a W3HOC 3a KOjM Ce aruIdLMpa:
800.000,00 aunapa.

Unaunosu Komucuje ce uzjauimasajy fa oBaj npojeKxaT HCIyHaBa CBE KOHKYPCOM npeBubeHe
KpHTEpPHjyME.

Kommucuja cmatpa na npojekar Tpeba nmpuxBaTHTH, ¢ 063MpoM Ja je y uHTepecy rpabhana
omuruHe bena IMananka, jep kpo3 Meaujckn cajpiaj Jaje npersiesl HajBaKHHjUX ACLuaBamba
ca nozpyyja omumruhe Bena Ilananka u moryhsoct na ce rpahann Gosbse nHdopmumy o
TeMama M3 pasIMuHTHX 00JIACTH XKHBOTA KOJE CE THUY HUX CaMHX.

Komucuja je npeanoxuia punancupae npojexra y usnocy ox 800.000,00 nunapa.

Pasmarpajyhu npojexar, Komucuja je koHcranToBaia na cy mnpojekrom TB ITHPOT
obyxsahere cBe 00JAcTH JKMBOTA, M [a je TEJAEBM3MjCKM IIPOrpam IOJHOCHOUA Npujase
JOCTYyNaH W BMUBMB Ha Tepuropuju omwtuxe Bena ITananka. Komucuja cmarpa na

npeanoxenu npojekat TB ITMPOT jecte y jaBHoM uHTepecy rpahana Bene Ilananke u ja ce
pojexaT NOAPIKH y H3HOCY KOJHM Ce amIHiupa.

9.TEJIEBH3UJA ITH KAHAJLITHPOT ,ITupor, Mure I'are 10.
Bpoj npojekra: 011- 7/2019- III-9 ox25.02.2019. roause

HazuB npojexra: “’Xponuka Bene ITananke’

Bpcra rnacuna: Tenesusuja

Vkynua BpeaHocT npojexta je 761.200,00 nunapa, a u3HOC 3a KOju ce annuuupa: 560.000,00
JMHapa.

Unanosn Komucuje ce n3jalumasajy 1a oBaj npojeKat HCNyHaBa CBE KOHKYPCOM npe/suljene
KpUTEpHjyMe.

Komucuja cMarpa Ja je npojexar y uutepecy rpahjana Bene IMananke, ¢ 063upom na cBpxa
npojexkTa HHGOPMHUCAILE, OJHOCHO 00aBelITaBabe O AKTHBHOCTHMA HHCTHTYLIMja OMUITHHE
Bena IMananka, na Kako je npojexar HH(pOPMATHBHO KONAXKHOr THNa 06yXBaTa 1 cBe 00/1acTH



[image: image65.jpg]JpYWITBEHOr JKMBOTAa ( TOJHOTIpHBpENa, TNpPMBPENa, Typu3aM, 3paBibe, €KOJNOTHja,
obpazoBaise..).

Komucuja je npeanoxnia gpunancupane npojexra y usuocy ox 300.000,00 qunapa.

Komucnja je MuuIbera aa peanusaumja OBOr MpojekTa jecte y umHTepecy rpabana Bene
[ananke, ¥ npeanaxe na ce mpojekar NOAPKH y yMarweHOM H3Hocy. Komucuja je
KOHCTATOBaJIa 1a Ie0 TPOLIKOBA MPOjeKTa NpHKasaHuX y GyueTy Huje OnpaBiaH, ¢ 053upoM
A3 Cy TPOLIKOBM HEPEaTHM M HEONpaBJaHH TOMYT aMOPTH3alMje ONpeMe, MOTPOUIHOT
Matepujana,kopHifierse Onpeme, MITO aCONMPA HA M3HajMIbHBAHLE ONPEME a MOAHOCHMAL Y
NPOjeKTHOj JOKYMEHTALMju NPHIOKHMO je H3jaBy Aa NOCeAyje aneKBaTHy ONpeMy 3a
peanuzauujy npojekTa, M pacnonaxke TeXHHUKoM onpemom. Komucuja cmatpa na cy uanocH
NEPCOHAIHMX M OMEPATHBHMX TPOIIKOBA KOjE je NOAHOCHJAL [pEeABHAEO GYUETOM,
TPEBUCOKH M HEPEATHU Y O/IHOCY Ha 00MM NPOjeKTa 3a KOjH Ce CPeICTBa TPaske U J1a Ce CTH
MOTY PeaiM30BaTH Ca CMabeHHM OyLIeToM.

10.PATUO TEJEBU3UJA BELLE AMIE D.0.0. Hum — TB BELLE AMIE, Tpr
Kkpaba Musnauna 6-8

Bpoj npojexra: 011-7/2019- 11I-10 oz 19.02.2019. roaune
Hasus npojexra: ,, Mnagoct y dokycy
Bpcra rnacuna: TeneBusmja

Vkynua spemoct npojexta je 1.000.000,00 aumapa, a M3HOC 3a KOjM ce amiumupa:
800.000,00 unapa.

Unanoeu Komucuje ce nsjaluasajy 1a 0Baj pojeKaT HCIyIbaBa CBE KOHKYPCOM npeisuljeHe
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa na oaj npojexar TpeGa nprxBaTuTH, ¢ 0631pom Aa he ce peaanusaumujom
WCTOr [IONPMHETH YyHanpehewy mnonoxaja W paBHOMPABHOCTH MIAAMX ca TMoceOHUM
AKLUEHTOM  Ha COLWja/HO M EKOHOMCKH YrpOkKeHe Irpyme, y Luby yHanpehemwa ApylutseHe
MHTErpaLyje ¥ KBaJHTeTa KHBOTA M HHOpMUCaba Maajux onwTuHe Bena MMananka.

Komncuja je npennoxmnia punancupame npojexra y nssocy ox 350.000,00 xanapa.

Kowucnja cMaTpa f1a oniepaTHBHH TPOLIKOBH NpHKasaHu y GyLeTy MpojekTa (PBEHCTBEHO
TenedoH, “NTT”, TPOUIKOBH eNEKTPUUHE CHEPrHje) He OApaXaBajy peanto yuewhe npojexra
¥ YKYMHUM TPOLIKOBHMA MOC/IOBAMA MOJAHOCHOLA NpHjaBe, W CMaTpajy Aa OmuTHHA Bena
[Nananka He Gu Tpebasio 1a puHaHCHpa Tekyhe nocioBame NoAHOCHOLA nprjase. CMakberbe
Gyueta ycnoBsbeHo je 1 kpahum nepuosioM peannsauuje npojekra. Takolje, komucnja cmatpa
nia npeaBuheHH XOHOpapH 3a MPOjEeKTHOr MEHallepa y OJHOCY Ha aHrakMaH norpeGaH 3a
pealu3alMjy NPOjEKTHHX AKTMBHOCTH HHMCY peamun. 360r TPOIIKOBA YHje M3HOCE cMmarpa
TPEBHCOKHM y OAHOCY Ha OOMM NpojeKTa KOMHCHja Mpe/Take a ce MpojeKaT MOAPKH Y
H3HOCY MameM Of TpaxeHor. Komucuja cMatpa fa ce mpojekaT MoXe peanu3oBaTi ca
MaHM ByueToM.



[image: image66.jpg]1L.YAPYXEBE PTB BYM 018- I'PAICKH ITOPTAJI 018, HUII, Hum, Hosa
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Bpoj npojexra: 011-7/2019- I1I-11 opa 22.02.2019. roanxe
HasuB npojekTa: ,, Mnaau u yenemsu
BpcTa rnacuna: IMopran

ViynHa BpeHOCT npojekTa je 195.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce annuuupa: 154.000,00
JIMHapa.

UYnanoen Komucuje ce u3jaunmaeajy 1a 0Baj npojeKat MCIyraBa CBE KOHKypcoM npeaBuheHe
KpUTEPHjyME.

Komucuja je oayuuna fa npojeKat npuxBaTi, 003MpoM Ja ce MpojeKar OaBH JOMPHHOCOM
MIaJMX H TAJCHTOBAHMX 0coGa LENOM APYWTBY M JOKATHOj 3ajeHuuy y cBuM cdepama
JKMBOTA (CMIOPTA, KYJITYTPE M Ap.), WTO je OA 3Hauaja ja ce M APYrM MIaju yKJbyde y
aKTMBHOCTH O/ 3Ha4aja 3a Miafe y onwruni bena IMananka.

KomucHja je npeanoxuia Gpuuancupame npojexTa y usnocy oax 120.000,00 gunapa.

Pasmarpajyhn npojexar, Komucuja cmartpa Ja je uaeja npojexta gobpa u aa ucti tpeba
nogpxari. Takohe, komucuja cmarpa na cy y Oyuery NpojeKta NpeIuMEH3HMOHMpPaHU
TPOLUKOBU H Ja CE HCTH MOXE Peajln3oBath ca Mawbum Gyuetom. Komucuja je Muibera aa
Moje/IMHH HaBEJIEHH OTepaTHBHM TPOLIKOBH TOMYT TPOIIKOBa co(TBEpa M mporpama 3a

ybauuBame penopraxa Ha TMOpTal, WIH TPOUIKOBA MHTEPHET JOMEHa, perucTpauuje H
ofiprkaBarbka noprana, He Tpeba (puHaHCHpaTH K3 GylieTa npojexTa.

12. 100 PEOPTAHHU3AIIAJA HHUIII

Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 1I-12 on25.02.2019. roauue
HasuB npojexra: ,, Jla pose He 3ao6unase Beny IMananky*
BpcTa rnacuna: nopran

VkynHa BpeIHOCT npojekTa je 263.000,00 aunapa, a H3HOC 3a Koju ce annuiupa: 210.000,00
JMHapa.

Komucuja je npeasiozxuia aa ce 0Baj npojexar He Gpuuancupa.

Komucuja cmatpa na je mpojekar npeamOMUMO3aH, 1a je uaeja npojexra nobpa, amu ja
AMIHKAHT HHje yBEPHO KOMHCH]y Aa hie peainsaunjoM nmpojeKTa GHTH OCTBAPCHH HABCACHH
LHJBEBH, LUTO je M CaM arjIMKaHT NOTBpAHO HaBojeliM y MpojekTy "Ia OMWITH UMb OBOI
npojeKTa He 3aBHCH JMpPEKTHO oA mnpojekta’. Komucuja cmarpa Ja annukauT nokpehe



[image: image67.jpg]3HauajHy TeMy, alk Ja ce MPOjeKTOM BHIIE 3aroBapa a Mamwe jaCHO MH(OPMHLIE M fa je
HauMH peann3aliije npojeKTa HejacaH.

13.CORVUS- apymTBo 3a ayauo H BHIeO NPOAYKUHjy H AycTpHOyumjy aoo Beorpan
(Yyxapuna), Kuposbesa 11

bpoj npojexra: 011- 7/2019- 11T - 13 0p126.02.2019. rogune
Hasug npojexra: ,, ITync Bene IMananke®
Bpcra raacuna: nopran

Vikynna BpeaHocT npojekta je 400.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce anmmumpa: 320.000,00
JIMHapa.

Komucuja je npeanoxuia 1a ce oBaj npojexar He GpuHAHCHPA.

Komuchja cmaTpa Jia ce peanm3alijoM NpojeKTa He youaBajy uHTepecu rpahana Bene
MMananke y ofnactu jaswor wunpopmucama, nonyT oFjaBmbuBama Qotorpaduja o
3HAMEHMTOCTHMa bene nananke, TYPHCTHYKHM JOKAJIMTETUMA U KyNTYPHHM go0puma, ¢
of3upoM faa je jaHocTd cBe oo Beh moctymHo npeko Typuctuuke opranmsauuje Bese
IMananke, yuju je cajT nocehenujn o cajra ammkanta. Takolje, oGjaB/biBabe CEPBHCHAX
undopmanmja omutnie Bena Ilanauka koje cy npeasuheHn npojexrom HemotpeGHO je
(unancupantn u3 Gynera mpojekta, ¢ o63upom ja cy Te uHpopmauuje Beh moctynHe
rpaljanuma bene [Tananke n axypupajy ce Ha AHSBHOM HHBOY. CBe OBO He ONpaBiaBa ja
Komucuja noapku opaj npojexar.

14. Meaujekn uetpasxkupaukn nearap MHILL, Hum, Bype Crpyrapa 10 a

Bpoj mpojekra: 011- 7/2019- 111-14  ox 25.02.2019. roaute

Hasus npojexra: ,,3natHe pyke GelonaiaHaukux MIauX 3aHATIIMja H MPeay3eTHHKA
Bpcra rnacuna:  Ilopran

Vikynna Bpeasoct npojekra je 350.000,00 aunapa, a u3HoC 3a Koju ce amnimpa: 273.000,00
JIMHapa.

Ynanosu Komucuje ce u3jamimasajy a oBaj npojeKaT HCIyraBa CBE KOHKYPCOM npe/BHuljere
KpHTepHjyMe.

Kommucuja cMatpa a npojexat Tpeba nMpuxBaTHTH jep je y untepecy rpahana besne ITananke.
Capxa npojeTa je ahupmucare MIaIUX 3aHATIHja U NPely3eTHHKA U MOACTHLA] MIanuMa

Jla MoYHY Jia ce BaBe 3aHATCTBOM M NpEAY3CTHULUTBOM.

Komucuja je npeanoxuia ¢unancupame npojexra y nzuocy ox 100.000,00 annapa.



[image: image68.jpg]Komucuja cmatpa 1a mpojekat jecte y unTepecy rpahiana bene ITamanke, ann jaa usHoc 3a
peanu3auujy npojekata TpeGa yMamHTH, ¢ 063HPOM J1a Cy TPOLIKOBH MPEBUCOKH Y OJHOCY Ha
00MM MNpOjeKTa, a HEKH Cy M HepeasHH, MOMyT MyTHHX TPOIIKOBA, H3HAJMJbHBAIbA JOJATHE
BUJIEO M ay/IMO ONpeMe, Kao H TPOLIKOBH KILHIOBOACTBEHHX ycniyra. KoMucuja npeanaxe na
Ce NpojeKar NOAPKH y M3HOCY MAmeM OJl TPAXEHOT, jep cMaTpa ja je Moryhe penuzosat
npojexar ca MamwuM Oyuetom, umajyhu 1y Buay kpahu nepros peanusauuje.

15. JY’KHE BECTH -SIMPLICITY /1.0.0. HHIII, Paxancka 10
Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 111-15  ox 14.02.2019. roaute

Has3ms npojekra: ,, bena INananka y cauim 1 peunma‘

Bpcra rnacuna: MHTEpHET nopran

Vkynxa BpesHocT npojexta je 431.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce amuupa: 341.000,00
JIMHapa.

Unanosu Komucuje ce usjalumasajy 1a 0Baj npojekaT HCIyibaBa cBe KOHKYpcoM npeapuljene
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmaTpa 1a npojekaT TpeGa NpHXBAaTHTH jep je y uutepecy rpalana bene ITananke
jep he oGjeKTMBHMM HW3BElITABAKEM NPEICTABMTH pecypce Kojuma bena [ITananka
pacnonake, a caMum THM hie HX H IPOMOBHCATH LUKPO] jABHOCTH.

Komucnja je npenioxuna punancupase npojexra y n3socy ox 80.000,00 anuapa.

Komucuja cmarpa Ja je u3Hoc Gyuera NOAHOCHOLA NPOjeKTa HEPEaHO BHCOK, ¢ 063HPOM Ha
TO J1a ME/IMjCKM CaZipkaji NPOM3BEICHH Y OKBMPY NpojeKTa 00yXBaTajy ABa TEKCTA H jelHY
BHeo penopTaxy. CMamerwe Oyuera ycloBbEHO je M KpalMM NEpHOAOM peainsalje
npojexrta. Komucuja je MuLUsbera 1a HEKH O]l HABEACHHX ONEPATHBHHX TPOLUKOBA HE MOTY
Gury uHaHCHpaHy M3 OyleTa NPOjeKTa a OAHOCE CE Ha M3pajly LIMHMUE, U3paly CLEHapHja,
TPOLIKOBE NPEBO3A ONPEME, KaMNarba Ha APYWITBEHUM MPEiKama, TPOLIKOBE KOMYyHAIHuja,
cTpyje, Tencdora.. Takohe, komucHja cmaTpa Ja ¢y y GyueTy npojeKTa npeAMMeH3HOHHPaHH
TPOUIKOBH H 1a C€ HCTH MOJKE PEaIH30BaTH Ca MakwuM GyUeToM.

16. Papuo Teaesuzuja BELLE AMIE D.O.0. Huw - BELLE AMIE PORTAL, Hum
Tpr kpaba Muiana 6-8

Bpoj npojekra: 011-7/2019- 111-16 on 19.02.2019. ronune
Hazue npojekra: ,, bena [Manauka y ¢pokycy “

Bpcra riacka: noprai



[image: image69.jpg]VYkynsa BpeaHocT npojekrta je 1.008.000,00 auHapa, a M3HOC 3a KOjU Ce aIUIMLMpa:
798.000,00 nunapa.

Komucuja ce n3jammasa 1a He Noap:kaBa GpHHANCHPabe MPENI0KEHOr NPOjeKTa.
C 0631pom Ja je y NpojeKTHOj NOKYMEHTaLM]1 HaBeeHo 1a fie npojekaT GHTH pealn3oBaH

Ha TepuTOpHjH onuTHHe CBPILUT, H U3 THX Pa3/iora, KOMHCHja HHje HH pasMatpaia rnpojekat
M MCTH HE NIpUXBaTa.

17. HOBOCTH JAHA, PC 100 HUII, Hum, Hane Tomuh 21
Bpoj npojexra: 011-7/2019-111-17 ox 19.02.2019. roaute

Hasus npojexra: ,, Vapysu ce, 3anociu ce! "

Bpcra rmacuna:  Tlopran

VkynHa BpesiHocT npojekTa je 531.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce ammuupa: 420.000,00
JMHapa.

Unanosu KomucHje ce n3jammaeajy 1a oBaj IpojeKaT HCITybaBa CBE KOHKYPCOM IpeBuljeHe
KpUTEpHjyME.

Komucuja cmatpa 1a npojekat TpeGa noapiary, jep je y uutepecy rpaljana Bene INananke u
Aa hie ce MelMjcKHM caipkajuMa - TEKCTOBMMa O yApYKewHMa, KJacTepuma W 3ajpyrama
yKa3aTH Ha MOryRHOCTM Koje MpyiKajy 3a 3amolisbaBaibe, pa3sBoj MOJbOTPUBPEAE , €THO
TYpH3Ma, COMCTBEHOT OM3HMca, Typusma y Benoj ITamanuu. Meaujcku caapxkaju koju he
OHMTH pean30BaHK y OKBHpY NpojekTa Gulie npeBesieH Ha Oyrapcku H POMCKH jesuk, na fie
caMHM THM GHTH JOCTYMHHjH LIHPO]j jABHOCTH M HALHOHATHHM MatbHHaMa.

Komucuja je npeanoxuia puuancupame npojexra y nzsocy ox 100.000,00 xunapa.

Komucuja je Muiubera fa npojekar TpeGa noapxkari. 360r TPOLIKOBA YHje H3HOCE cMaTpa
NPEBHCOKHM y OJIHOCY Ha OOHM NpOjeKTa, alld M HEpEaJHHM IOMYT IyTaphHe, GeH3nHa
KaHLEJIapHjCKOT MaTepujaa, a Kako je M MepHoj peanusauuje npojexta ckpaheH, KOMHCHja
npeiake Ja ce NpojeKaT NOAPKM y H3HOCY MaweM o TpaxeHor. Takole, KoMucHja cMaTpa

Ja cy y Oyuety npojexra npeadMeH3HOHHPaHH TPOIIKOBH K [a Ce HCTH MOXe peaH30BaTH
ca MambHM GyueToM.

18. CHHIUKAT HOBUHAPA CPBHJE , Beorpaj, Pecapcka 28
Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 111-18 ox 25.02.2019. ronuue
Hasue npojekra: ,, IIpaso rpaljana Bene IMananke Ha npodecHonanto unpopmucarme”

Bpcra rmacuna: nopran



[image: image70.jpg]Vkynna Bpennoct npojekra je 411.200,00 auuapa, a u3Hoc 3a koju ce annuuupa: 321.200,00
JMHapa.

Komucuja ce u3jammasa 1a ne noapxasa GUAAHCHPAIbE NPEIOKEHOT NPOjeKTa.

Komucuja cMatpa 12 je mpojekar Henpelwsas, yomepeH Ha jeamy npodecjy u Ges jacHor
meamjekor caipxaja. M3 npojekta ce He youasajy uHTepecu rpahana Bene Ilanamke y
obnacty jagHor nHdOpMHCatba, UMajyhin y BUy Aa Ha noapyudjy onwuxe bena Ilanaska He

MOCTOjM HAjefaH PErMCTPOBAH MEHj, Ma M3 THX Pasiora, KOMHUCHja ce M3jallmasa Ja He
noapxasa (pUHAHCHPaLE IPEAIOKEHOT NIPOjeKTa.

19.TEJIEBH3UJA ITH KAHAJI IIMPOT , Iupor, Mure Care 10.
Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 111-19 oz 25.02.2019. roaune

Hasus npojexra: ,.Ilet kopaka 7o Gosber sxuBota Poma™

Bpcra rnacuna: nopran

Vkynua BpeHocT npojeTa je 546.600,00 nunapa, a u3Hoc 3a Koju ce armumpa: 424.000,00
JMHapa.

Komucnja ce njammana 1a He MOAPKABA pUHAHCHPAHE NPELTOKEHOT NIPOjEKTA,

Komucuja cmatpa pa je mpojexat jecte y mmrepecy rpahana Bene ITananke,na je uzeja
npojekTa 106pa, atM HCTOBPEMEHO KOMHCHja je MHLUbeHha a HaBelAeHH MOpTan Huje y
NI0BObHOj MepH moceheH Te He GH /10110 A0 OCTBAPHBAKA HABEJCHHX LMILEBA Y MPOjEKTY.

Komncuja je nmana y sy u aa je jenan npojexar npuxsahien on crpane Komucuje a koju
Gasu ynpaso npoGremom Poma a Guhie niacupat 1 Ha POMCKOM je3HKy.

20. JpywrBo 3a paguo H TeldeBHsujcke axktuBHocTH KOPERNIKUS CABLE
NETWORK a.0.0. Hum Jlymanosa 45

Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 111-20 oz 14.02.2019. roaune
Hazus npojexTa: ,, bena [Tananka- onwTyHa Ha nmyTy passoja®
Bpcra rnacuna: npoaykumja

Ykynua BpemsocT mpojekta je 1.140.000,00 nunapa, a W3HOC 3a KOjU Ce amMiupa:
600.000,00 gunapa.

YUnanoen Komucuje ce usjalumasajy 1a 0Baj Ipojekar HCMyHbaBa CBe KOHKYpCoM npeasuljeHe
KpHTEpHjyMe.



[image: image71.jpg]Komucuja cmatpa ia npojexat TpeGa NPUXBATUTH, C 063MPOM /1a je LHIb NPOjeKTa POMOLIja
notenumjana onwtune Bena [lananka:npuBpenHoOr, TypHCTHYKOr, uap. M Moryhuoct
TIOHOBHOT IIOKpETara paspoja NpUBpe/e, Kao 1 NPHKA3 KyITYPHHX, HCTOPUjCKMX BPEAHOCTH
M NPOMOLMj€ YCHEeLIHUX M0je/IHALA.

Komncuja je npennioxnna gpunancupame npojexra y usuocy oa 500.000,00 annapa.

Komncuja unejy oBor npojexra cmatpa 106pom, anu 360r TPOLIKOBA, NOCeGHO NepCoHaTHUX
Hje M3HOCE CMaTpa MPEBHCOKHM Yy OZHOCY Ha OGMM Npojexta KOMHMCHja Mpeanaxe fa ce
npojeKat NoAp)KH y U3HOCY MarbeM o7 Tpaskeror. Takole, komucuja cmatpa aa cy y Gyuety

NpOjeKTa NMpeMMEH3HOHMPAHH TPOWIKOBH W Jla C€ MCTH MOXKE PeayM30BATH Ca MaHM
Gyuerom

21. HAPOJHE HOBHHE x.0.0. , Hum I'enepana Boxe Jaukosuha 9
Bpoj npojexta: 011-7/2019- 111-21 0120.02.2019. ronune

Hasus npojekra: ,, Bena [Nananka u weHu rpalanu napTHepH y pasBojy™
Bpcra rnacuna: JHEBHHU JIMCT-IUTAMIAHH MeIH]

Vikynna Bpeasoct npojexta je 990.000,00 nunapa, a u3HoC 3a Koju ce ammuypa: 792.000,00
JMHapa.

Unanosu Komucuje ce nzjaumasajy 1a oBaj MmpojekaT CTyHapa CBe KOHKYPCOM npe/sulene
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa aa npojekar TpeGa noapxaty H IPHXBATHTH , jep je Y uHTepecy rpahaHa
Bene INanawnke, ¢ o63upom ja he MeaujckuM caapikajuma ykasaTH Ha rnoTeHuujane Bene
[lananke 3a ynarame M HOBE NpOjEKTE, [ C€ NONCTAKHY MOTEHLMjANHU NpeLy3eTHHLH,
MOKAXy YCTEWHH , @ Y UMby Pa3Boja IPUBPE/E H CMalbeka HE3aNoCIeHOCTH.

Komucuja je mpennoxnia ¢punancupame npojexra y usnocy og 100.000,00 aunapa.

300r TpOLIKOBA YMje M3HOCE CMaTpa HEPEaHHM M HEONpaBAaHMM y OJHOCY Ha 00uM
NpojeKTa, MOMyT TPOIIKOBA 3a HHTEPHET, TeNe(OH,eNeKTPHYHE eHeprije a 1 300r YuHbeHHLE
J1a je IepHoA peanusalifje npojekta ckpalieH, KOMHCH]a Mpejutaxe Ja ce NpojeKaT NOAPKH Y

H3HOCY MameM of TpaxkeHor. Takolje, komucHja cmatpa ga cy y OyueTy npojekra
NpeMMEH3HOHMPaHN TPOIIKOBH H /1 C& HCTH MOXKE PEaH30BaTH ca MatbuM GYUEToM.

22. Al CJIOBOJIA Huw - Orpanax CJIOBOJIA ITupot, Tpr Iuporcknx ocroboanona
30

Bpoj npojexra: 011- 7/2019- 11T 22 0720.02.2019. rogune

Hasus npojekra: ,, Benonananauxe sectu®



[image: image72.jpg]Bpcra raacuna: HeJle/bHUK -LUTAMITaHH Me/Hj

VkynHa Bpeasoct npojekta je  1.000.000,00 auHapa, a wu3HOC 3a Koju ce
ananumpa:800.000,00 auHapa.

Unanosx Komucuje ce u3jaurmanajy Aa OBaj NpojeKaT HCIyHasa CBe KOHKYPCOM npepubene
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa ma npojexar TpeGa npuxBaTuTH, ¢ 0G3MPOM [a C€ NPOJEKTOM JKelH Aa ce
YTBPAH HHBO MH(OPMHCAHOCTH, TO3HaBAKka H MOLITOBAMKA NpaBa Ha ydellhe CTaHOBHHMKA

omwrune bena [ananka y pajy oprana 1 MHCTHTYLIja JIOKAIHE CAMOYIIPABe, y LHJbY GO/BHX
YC/I0Ba JKMBOTA Y 3aje/IHHIIH.

Komucuja je npenioxuna gpuuancupame npojexra y n3uocy oa 80.000,00 qunapa.

Kowmmucuja uaejy osor npojekta cmatpa 10GpoM, anu 360r TPOLIKOBA YHje W3HOCE cMaTpa
TMIPEBHCOKAM y OJIHOCY Ha OGMM NpojekTa, a 1 300r YMiEHHLE 4 je MepHoi peausalidje
npojekta ckpaheH, KOMHMCHja Npeaxe Aa ce NPOjeKaT MOAPKH Yy H3HOCY MameM Off
TPaXKEHOr U Jla Ce MCTH MOXE peaiM30BaTh ca MambHM 6yUeTOM. Hexku 011 HaBEIEHHX

OMepaTHBHMX TPOLIKOBA, He MOry GuTH (uHaHCHpaHu M3 GyueTa NpojeKTa a OJHOCE Ce Ha
Tekyhe: TpoLIKOBe TeneoHa, HHTEPHETA, ENEKTPHYHE CHEeprHje.

23.Yapyxere 3a pa3Boj KBaJHTeTa XHBOTA H pana rpahana ,HUMANIS” Huw, Humw,
Cranka Bracotunuannna 28.

Bpoj mpojexra: 011- 7/2019- 11I- 23 op 26.02.2019. roauue
Hasue npojexra: ,, Tparom crape gotorpaduje kpo3 Beny IMananky *
Bpcra rnacuna: ltamnanu meauj

Vkynna BpenHocT npojexra je 148.000,00 auuapa, a u3Hoc 3a Koju ce ammumpa: 112.000,00
JMHapa.

Komucuja ce nzjammasa 1a He nmoap:xasa GUHAHCHPAKSE NPEIOKEHOT MPOjeKTa.
Komcuja muje ycriena jia nponalje HukakBse gokase jja ce yaconuc ,,Cl0Bo jyra® qucTpubywpa

Ha TepuTopHju onuwTuHe Benta [Mananka. Komucuja Huje HA pasmatpana npojekat W MCTH He
npuxeara.

24.  PAIUO TEJIEBU3UJA BELLE AMIE n.0.0.Huw- PAIMO BELLE AMIE,
Hum, Tpr Kpama Munana 6-8,

Bpoj npojexra: 011-7/2019- 111-24 ox 19.02.2019. roaune

Hasue npojexra: ,, Bena [Tanauka , Moj rpaz
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VkynHa BpeaHocT npojekta je 990.000,00 auHapa, a H3HOC 3a KoOju ce anmuupa: 792.000,00
JIMHapa.

Komucnja ce uzjammasa ja e noapxapa GuHANCHPaIbE NPEIT0KEHOT NPOjeKTa

O63upom fa wa Teputopuju ommurthHe bena IMananka He noctoju J06pa MOKPHBEHOCT
curnana Panuo BELLE AMIE , Komucuja cmatpa na  Hema notpeGe aa ce cy(uHaHcupa
OBaj MpojeKaT, M M3 THX pasyora, KOMHCHMja HHje HM pasMarpaia NpojekaT H HCTH He
npuUXxBara.

Hmajyhn y Buay Hampel HaBeneHo, a Ha ocHoBy Ilpeanora ca oGpasnoxersem
CTpyuHe KOMHCHje 3a OlLlerbHBaibe NpojekaTa y obnactd jaHor uugpopmucara Gp. 011-
7/2019-111 o 25.04.2019. roauue, Ilpeacesuux omwruHe bema Ilananka Ha OCHOBY
ojipeaba 3aKOHa M IPYIHX MOA3AKOHCKUX aKaTa OJLTyUHO je Kao y IUCTIO3UTHBY.

Iloyka o npaBHoM cpencTBy: OBO Pellieibe je KOHAUHO M MPOTHB Hera ce MoJe NMOKPEHyTH
ynpaBHM cnop npea YrpasHuM cy/ioM y poky o/ 30 1aHa of AaHa JOHOLLUCHA PeLicHa.

JHocTaBuTH:

- Y €NIEKTPOHCKOM OG/IHKY CBHM yY€CHHIIMMA KOHKYpca
- 06jaBuTH Ha BeG cajTy omuTiHe Bena [Nananka

- Peructpy meamja

- apXHBH

Bpoj: 011-7/2019-IIT

V Benoj IManaunu, nana 25.04. 2019. rognne

OINIIITAHA BEJIA ITAJIAHKA -




[image: image74.jpg]Ha ocuoBy unana 24. 3akona o jaBHOM HH(OpMuCay 1 Meaujuma (,Ciry)KOeHH IaCHAK
Peny6muke CpGuje", 6poj 83/2014, 58/2015 u 12/2016-ayren.Tymademe ), wiana 19, 20, 21. u
22. IlpaBmmuka 0 Cy(pHHAHCHparmy NpojeKaTa 3a OCTBAPUBAIGE jaBHOI HHTepeca y o0IacTh
jaBror mH(bopMucama (,Cinyxbenu rracHuk Peny6nuke Cpouje", 6p.16/2016 u 8/2017), unana
12. Omnyke o pacnucuBamy jaBHOT Ho3uBa 3a ydemnhe Ha KOHKYpCy 3a Cy(UHaHCHparbe
Ipojexara 3a OCTBAPUBAKE jaBHOT MHTEpeca y OGNACTH jaBHOT HH(pOpMHCAFa Ha TEPHTOPHjH
ommrune bena IMananka y 2019.rogunum 6p. 011-6/2019-111 ox 01.02.2019. roqune u wiana 66.
Craryra onmtuse bena ITananka (,,CiyxGenn et rpaga Humra", 6poj 14/2019), ITpencemmnk
ommruHe bera [Tananka, nana 09.04.2019.roxuse, roHOCH

PEIIE®KE
0 umeHoBamy cTpy4yne Komucuje 3a onemnBame npojexara
y obaacTu jaBHor HHOPMHCAHa

1
1. MMEHVIJE CE Kommcuja 3a onery npojexara nogHersx Ha KoHkype 3a cydunancupame
mpojekara 3a OCTBAPHBaMba jaBHOI HHTEpeca y o0NacTH jaBHOr MH(pOPMHCAEA HA TEPUTOPUIH
ommrune Bena Iananka y 2019. ronunu 1 u3pamy Hpejora o I0J€NH CPEJICTaBa, y cacTaBy:

- HunocrmaB CmusbkoBuh, MeIMjCKM palHHK, Ha mpemior IIpodecHoHaiHor yapyxera
nosuHapa Cpouje —[TPOYHC u3 Huma;

- Anexcannpa Mianenosuh , memujcku panunk u3 Bene ITananke, Ha mpemtor J[pymrsa
HosuHapa Bojsomue 3 Hosor Cana u

- Maja Mujanxosuh, Menujcku paguuk, med Jonucuumrsa PTC-a u3 ITupora,

2. Komucnja Ha npBoj ceaumm Gupa npeacennuka Komucuje, koju je JyxaH 1a KOOpIHHHPA,
3aKasyje u Bomu cenuuie Komucuje.
3. 3anarak Kommcuje je na Ha ocHoBy JaBHor mosuBa 3a ydemhe Ha KoHkypcy 3a

cyuHaHCHpaEe IpojeKaTa 3a OCTBAPHBAILE jABHOT MHTEPECa y oONaCTH jaBHOT HH(OpMHCamha
Ha Tepuropuju onmTuHe Benma ITamanka y 2019. roguny, U3BpIIM CTPYYHY OLEHY IPUCIIEIHNX
npojexaTa M CauMHH OOpa3lIoXKeHH NPEeIor O NONeNH cpencraBa u3 Oynera Ommruae Bena
TTananka 3a 2019. ronuHy 3a cy(pMHaHCHpame NpojeKaTa paJii OCTBApHBamba jaBHOT HHTEpEca y
obnacty jaBHOT HH(pOpMHECama Ha TepuTopuju ommture bera [Tananka.

OuemuBame Npojekara BpLIM CBakH wiaH KoMuCHje HE3aBUCHO, 3a CBAKM NPOjeKar U II0
CBAKOM OJf KPHTEPHjyMa.

Komucuja je o6aBe3na Jia 32 CBaKH IIPOjeKaT KOjH CE€ pa3MaTpa CauMHH 06Gpasliokeme y
KOME HABOJIH Pa3Jiore 3a PUXBATAFLE HIIH HEIIPUXBATAIE IIPOjEKTa.

Komucuja, o M3BPLICHOM OLCH-HBAIbY, CAdMbaBa 3allMCHHK O CIIPOBEJECHOM KOHKYPCY H
Jocraeiba mpenceauky OmmTaHckoM Beliy ommrune Bena ITamanka mpeior o pacmopmend
cpezicTaBa, MOTIHCAH OJ CTPaHe CBHX WiaHosa Komucuje.

Caaku wian Komucuje , HAKOH yBUJIa y KOHKYPCHY JOKYMEHTAIH]y, [laje IIHICMEHY H3jaBy na
HHje y cykoOy HHTepeca U Jia He 00aBjba jaBHY (DyHKIH]Y.

Cpaxn wian Komucuje mva npaBo Ha HakHamy 3a pan y Kommucuju, koja ce yTphyje
PpelIereM Koje IOHOCH TIPEICEIHHK ONIITHHE.

4. Poxk 3a usBpuiere 3anarka Komucuje je 20 nana ox jaHa goHolnema Pemema 0 HMEHOBAY
Komucuje 3a oleIbHBabe IIpojeKara.
5. AIMHMHHCTPAaTHBHO - TEXHHYKe IoclioBe 3a morpebe Kommcmje oGaipahe 3amocnenn y



[image: image75.jpg]Ogepemy 3a IOCIOBE OpraHa ONINTHHE, ONINTY YIPaBy W 3ajeHAUKE mociose OMIITHHCKE
ynpase onmtaHe bena ITananka.

i
Ogo Pememe cTyna Ha cHary JlaHoM JIOHOmerwa U Gulie 06jaB/beHO Ha 3BAHUYHOM CajTy
onmrune Bena ITananka.

X
Peweme nocrasurty wianosuma Komucuje, Onelbemy 3a Gyier u dpunancuje u Onesmemy
3a MOCIOBE OpraHa OININTHHE, ONMINTY yNpaBy M 3ajefHMuKe mocioBe OIIITHHCKE yIpaBe
onmtuae Bena INananka.

O6pasnonceme

Onpenbama unana 24. ctas 3. 3akoHa 0 jaBHOM HH(OPMHCAIbY U MEIUjEMa U Ofpendama
ynana 19. cras 1. TIpauiauka o cypuHaHCHpamy IpojeKara 3a 0CTBAPHBAE jABHOT HHTEPECA y
obyactu jaBHOT HH(OPMECara, H3Mely OCTANOr je IPOIKMCaHo Jja PyKOBOJMIIAL OpraHa, KojH je
pacnucao KOHKYpC, penremeM uMeHyje cTpydny Kommcmjy 3a oueHy mpojekara MOZHETHX Ha
Konkypc, ca 3a1aTKoM Jja CaYHHH IPEUIOT O TONENH CPEACTaBa ca 00pasIoKemeM.

Onpenbama unana 24. cras 4. 3axoHa 0 jaBHOM HH(OPMHCaIbY U MeMjEMa U opentama
wiana 21. cras 4. [IpaBminuKa o cyGUHAHCHpAmby IPOjeKara 3a OCTBAPUBAILE jABHOT HHTEPECA Y
obnactu japHor MH(OpMHCama, H3Mely ocrasor je mpomucaro ja ce Behuna wianosa Komucuje
HMEHYje Ha TPEUIOr HOBMHAPCKHX M MEJIH]CKHX YAPYXKCEa YKOIUKO TaKaB IPEANIOr MOCTOjH, a
cxono wiany 22. cras 1. ucror Ipasminunka, Komucrja Ha IpBoj ceqHHIH Gupa IpeIceaHuKa
Komucyje.

Ha ocmoBy Opmiyke 0 pacnucuBamy jaBHOT IO3uBa 3a ydemhe Ha KOHKypcy 3a
cyuHaHCHpame IpojeKaTa 3a OCTBAPHBAILE jABHOT HHTEpeca y o0JAacTH jaBHOT HH(OpMHCama
Ha TepuTopuju ommtHHe Bena ITanamka y 2019.romuam 6p. 011-6/2019-111 ox 01.02.2019.
TONMHE pacnucaH je JapHu mosuB 3a yuemthe ma Komkypey 3a cypumamchpame mpojexara 3a
OCTBapHBAKE jABHOT MHTEpEca y oONacTH jaBHOI HH(OPMHCaa Ha TEPUTOPUjH OMIUTHHE Besa
TMananka y 2019. romuau 6p. 011-7/2019-111 ox 01.02.2019. rogune. Ha JaBuu no3uB npucturim
cy mpeyosu 3a wiaHose Komucuje 3a onemmuBame Ipojekara y o0JiacTH jaBHOT HHpOpMUCaba
OJI CTpaHe HOBHHCKHX H MEJHjCKHX yAPY)KEHa U jelaH IPeIor MEIHjCKOT PajHUKa, TaKo Ja je
Behuna wianosa Komucuje MMeHOBaHA Ha IPEIOr HOBHHAPCKHX H MEIMjCKHX YIPYXKemha

Wmajyhu y Buy Hanpes HaBeJIeHO, Ha OCHOBY oapenaba 3akoHa o jaBHOM HH(BOPMUCARLY
u memujuma (,,CiyxGenn rmacuuk Pemy6muke CpGuje", 6p.83/2014, 58/2015 m 12/2016-
ayr.TymMauerse) i IIpaBuiHiKa 0 cypHHAHCHpamby IpojeKarTa 3a OCTBAPUBAILE jaBHOT MHTEpECa y
obnactu jasnor mH(popmucama (,,CiyxOenn miacHuk PenyGmuke CpGuje”, 6p.16/2016 u
8/2017),01u1y4eHO je Kao y AUCIIO3UTHBY PELIeHHa.

Bpoj: 011-7/2019-111
Y Benoj IMananun, xana 09.04. 2019. roqune




[image: image76.jpg]PEIIYBJIMKA CPBHJA
OIITHHA BEJIA TIAJTAHKA
TPEJICE/IHUK OIMUTUHE
Bpoj: 011-74/2018-111
Jarym:27.02 7015. _ronuue

Bena INananka

Ha ocHoBy wunana 12. Omiyke O CTHNEHIMpaly — ydeHMKa ca  npeGHBaIMIITEM Ha
Teputopuju omurtune Bena [anarka, a koju noxaljajy cpeamy WKomy BaH MecTa npeGHBaTMIITa 33
wkoncky 2018/2019.romuee 3a nepuon 01.09.2018.-30.06.2019.roqune 6p.011-74/2018-111 ox
07.11.2018.ronune, na Mpeior Komucuje 3a 1oaeiy CTUNIEHMje yYEHHIMMA ca NpeGHBATHIITEM
Ha TepuTopHjH onurthne Bena [lananka, a koju noxahajy cpelby WKOMy BaH MecTa NpeGHBamMmTa
3a wkoncky 2018/2019.romuny 3a mepuox 01.09.2018.-30.06.2019.rogune 6p.011-74/2018-111 ox
26.02.2019.roxune, npencensuk onmruse Bena [Mamanka, goHocn

OJUIYKY
O JIOJIEJIM CTUITEH/TMIA  YUEHHLIMMA CA TTPEBMBAJIMLITEM
HA TEPUTOPHIM OIIIITHHE BEJIA TIAJIAHKA

1. Jlonemyjy ce ctunenimje yuyeHWIMa ca TMpeGUBAIMIITEM Ha TEPUTOPHju oniuTHHe Bena
IMananka, a koju noxahajy cpeaiby WKOTY BaH MecTa npeGHBanmmITA 3a wKoacky 2018/2019.roguny
3a nepuon 01.09.2018.-30.06.2019.roaune crenehnM KopucHULMMA:

3A IOAEJY YYEHWYKHX CTHIIEHJIHUJA Y U3HOCY O] 3.100.00 JIHAPA:

1100,00
100,00
100,00
100,00

1. Kacymoguh Hosua, ceno Mokpa,
2. Bypuh Bemko, ceno Moxpa, ...
3. Camuh Bojaua, [lnmutpuja Tyuosuha 66.
4. Canuh Anfjena, Jlumurpuja Tyuosuha G6.

3A IOJEJTY YYEHUYKHAX CTUIIEHHJA Y U3HOCY O] 2.500,00 TAHAPA:

1. Panbenosuh Anekca, ceno Bpangor, .........
2. Huxonuh Halja, CteBana Cunhemnhia 6, ....

3A JOAEJY YYEHHYKUAX CTUNEHIUJA Y U3HOCY OJ1 1.900,00 TAHAPA:

1. MBanopuh Hukona, Lipsena Pexa, 1.900,00
2. Wrmarosuh Jlazap, Lippena Peka,. 1.900,00
3. Tlerposuh Aubena, Kpcre Towmnha 3a/9, 1.900,00
4. TonyGosuh Mapujana, Hukone Jecnortoeuha 5, .. ....1.900,00

Ha ochogy ITpeanora Komucuje 1 Panr nucte fofesyjy ce 10 crunenanja  ydeHuuuMma u
TO: 4 crunenwje y usHocy on 3.100.00 aunapa, 2 crunesauje y u3Hocy on 2.500.00 auHapa u 4
crunesmja y usHocy o 1.900.00 aunapa.

2. Tlo KOHAYHOCTH OJUTYKE Ca KOPUCHMKOM CTHTICH/IjE OIHOCHO POJUTEIBEM, XPAHHTEIEM WIIH
3aKOHCKMM 3aCTYMHHMKOM MPEICEHUK ONUITHHE 3aK/bydyje YTOBOP O CTHIICHAMPALbY.

3. KopHCHHK CTHIEHAMje yiKaH je a y poKy off 15 jaHa off iaHa HacTaHKa NPOMEHa Koje cy
0]1 yTHIIaja Ha OCTBAPHBAILE MPABa Ha NPHUMAFbE CTHTICH/IM]E NIPUjaBH HCTY.



[image: image77.jpg]4. Opnyka cTyna Ha CHary JaHoM JIOHOWeHa M objasufic ce Ha 3BAHHUHO] MHTEPHET CTpaHu
onwrure bena INananka.

O6pa3noxemne

Omwrnhero seha omuture Bena [Mananka 1oHeno je Oulyke o CTHNIEHAMPakY  yuCHHKA Ca
npeGuBaNMIITeM Ha TepuTopHju onmuTHHe Bena Mananka 6p.011-74/2018-111 ox 07.11.2018.rozuxe.
Pewemwem npencenmuka omurave bena Manamka 6p. 011-74/2017-11 ox 07.11.2018.rogune
o6pasosana je KomkcHja Kojy uHHe MpeACeIHMK M YETHDH 4iaHa 3a cmpoBoleme moctynka, Ha
ocHoBy Opuyke objabimen je Konkypca 6p.011-74/2018 on 07.011.2018. ronmne u JlomyHcku
Konkype 6p.011-74/2018-111 oa 22.01.2019. roause,

Komucuja je cipoena moctynak u caunsuna [peanor npencenuuky onmtuue Bena Iananka
021 26.02.2019.roauHe 3a MO/IOMIEILE OTyKe O NO/C/M CTHICHAHja M CAYMHMIA paHr jucty. Ha
Korxype je npucturiio ykynno 10 6raropeMeHux npujasa 3a jofeny CTHNEHME 3a YYEHHKE U
CBC HMCIyHaBajy YCIOBe KOHKYPCAa M CBE Cy Ca KOMILISTHOM JoKyMeHTauujom Kommucnja je
Npeanokuna aa ce Aoferne 10 cTHneHauje cXOAHO HCTyweHMM KpuTepHjymuMa Komkypea To: 4
cranexanje y ussocy on 3.100.00 aunapa, 2 crunenmmje y msHocy of 2.500.00 mumapa u 4
crunenmja y uznocy ox 1.900.00 qunapa.

Mmajyhu y Uy nanpes HapesieHO IOHOCH Ce OZTYKa KAO Y AMCTIO3UTHBY.

TOYKA O ITPABHOM CPEJICTBY:  VueHHk KoMe Huje A0fe/beHa CTHIEHM]a HMa Mpaso
xanbe Onwruckom Behy onwrune Bena [Nananka y poky oa ocam aHa off AaHa oGjaB/bHBama
OMJIYKE O joAenu CTHHEHIlHja .

A C

TSN Tlpencenuunk
/ » ‘onfitiee Bena [Nananka




[image: image78.jpg]PENIYBJIMKA CPBHJA
OINITHHA BEJIA ITAJTAHKA
TIPEJACEJHHMK OIMIUTHHE
Bpoj: 011-75/2018-111

Jarym: 27.02,2019. _ronune
bena INananka

Ha ocHoBy wumana 12. Omiyke O CTMICHIMpalby TAJCHTOBAHMX Y4YEHMKA M CHOPTHCTa ca
npeGuBanuiiTeM Ha TepuTOpujH onwTHHe Bena IMananka 3a mkoncky 2018/2019.roguny 6p.011-
75/2018-1IT ox 07.11.2018. roaune , Ha Ilpeanor Komucuje 3a foaeny CTHIEHIM]E TANCHTOBAHUM
YYCHHIIMMA W CTyAeHTHMaA ca TepuTopuje onmwthHe bena IManamka 6p.011- 75/2018- III on
20.02.2019.rogune, npeacenuuk onwrnHe bena INananka, noHock

ONNYKY
O JIOJIEJIY CTUTEH/IAJA TAJIEHTOBAHUM YUEHHIIUMA U CIIOPTHCTHMA CA
TIPEBMBAJIMIITEM HA TEPUTOPHIH OIIILUTHHE BEJIA TIATAHKA

1. Jlozesmyjy ce  CTHNEH/Mje TaNCHTOBAHHM YYEHHIIHMA M CIOPTHCTHMA Ca Mpe6GHBanHmTeM
Ha Teputopiju onwtHHe Bena INanawka 3a mkoncky 2018/2019.roauny 3a mepuon 01.09.2018.-
30.06.2019.ronure, Kkoju moxahajy My3HUKy WIKONY, OAHOCHO CMOPTHCTMMAa KOjH CY 4JaHOBH
CIOPTCKOr IpyINTBa KOje WMa cexmute BaH bBenme Ilamanke W3 pasnora ITO TakBO APYLITBO He
NOCTOjU Ha TepuTopHjH onmTiHe Bena Iananka , cirefefiuM KOPHCHULMMA:

1. An6epr I'yiuh, bena Ilananka CapajeBcka 66 - KiapuHeT
2. Augpuja Kypuhi, Bena ITanauxa ITetpa Bojosuha 66 - BHOJIOHYEN0
3. Jlyka Kypruh, Muyop 6p. 67, bena TManauka- knapuner

Ha ocnosy Tlpennora Komucuje i Paur nucre nonesbyjy ce 3 CTHNEHAMja TaJlCHTOBAHUM

YYEHHLIMA ¥ CTIOPTHCTHMA y H3Hocy of 6.200,00 munapa.

2. Ilo KOHAYHOCTH OJUTYKE Ca KOPHCHHKOM CTHIICH/IHjE ONIHOCHO POJMTE/HEM, XPAHHTEBEM W
3aKOHCKHM 3aCTYMHHKOM IMPECEIHHK OMIUTHUHE 3aKJby'Yje YrOBOp O CTHICHUPabY.

3. KopHCHHK CTHMEHIMje lyXaH je fa y poKy oA 15 JaHa oA JaHa HAaCTaHKA NPOMEHA Koje Cy
OJ1 yTHI{aja Ha OCTBAPHBAILE MPaABA HA MPHUMAILE CTHINEH/M]E NPHjaBH HCTY.

4. Opnmyka cTyna Ha CHary JJaHoM JOHOUIeHa U objasulie ce Ha 3BaHMYHO] HHTEPHET CTPaHH
omutuHe bena INananka.

OGpasnoxemwe

Onwtuncko Beha omuruHe bena Ilamanka joseno je Omnyky O CTHIEHAMpamy
TANIEHTOBAHMX yYEHHKA 1 CIIOPTHCTA ca NpeGHBAIMILTEM Ha TepHTOpHju omTue Bena [Mananka 3a
wxosicky 2018/2019.romuny 6p.011-75/2018-111 ox 07.11.2018. romune 3a nepuon 01.09.2018.-
30.06.2019.ronuue. Pewemem npeacennuka omurune bBena Ilananka Gp. 011-75/2018-11 on
07.11.2018. roguse oGpaszoBana je Komucuja 3a cnposoljeme moctynka. Ha ocHosy Omnmyke
objasssen je Konkypca 6p .011-75/2018 on 07.11.2018. romune u [lomyncku Konkype 6p.011-
75/2018-111 on 22.01.2019. roauxe,

Komncwuja je cnposena noctynak u cadnnuna Ipeaior npenceanuky omuruue bena ITananka
on 20.02.2019.roauHe 3a J0AOLIEHE OUTYKE O JOAEH CTHNIEHAM]a M CayMHHNa paHr jucty. Ha
KoHkype je npucTumio ykynHo 3 GraroBpeMeHHX mnpHjaBa 3a JOJIENy CTUTIEH/IHj€ 38 TAJICHTOBAHE
yueHMKE M CIOPTHCTE M CBE MWCIyHaBajy YCNOBE KOHKYpca M CBE Cy C€a KOMILIETHOM



[image: image79.jpg]nokymenTausjor. Komuenja je npeanoxwna ga ce Aojene 3 CTUNEH/MjE CXOAHO HCIyHCHUM
kpuTepujymima Konkypea.

Hmajyhn y BYIly Hanpe/ HaBEIGHO IOHOCH CE OJIYKa Kao y INCIIO3HTHBY.
TIOVKA O ITPABHOM CPEJICTBY: IloaHocHnal 3aXTeBa KOME HHje J0/ie/beHa CTHITCHMja

uma npaso sxande OmwruHckoM Behy ommrnne Bema Ilamamka y poky on ocam maHa o JaHa
o6jasJpHBarba OUTYKe O JIOIeTH CTHIIEH IMja, Ha mopTaty omuTtuHe bena INanakka.




[image: image80.jpg]PEIYBJIMKA CPEHJA
OINIUTHUHA BEJIA TIAJJAHKA
TPENCEJTHUK OIMUTHHE
Bpoj: 011-73/2018-111

JHarym: 2200 {9 .ropune

bena lNananka

Ha ockoBy wunana 12. Omiyke O CTHNIGHIMPAKbY CTyJeHATa Ca NPeOHBANMIITEM HA TEPHUTOPHjH
omuTtute Bena Ilananka 6p.011-73/2018-111 ox 07.11.2018.rogune, Ha IIpeanor Komwucuje 3a
JIOfleTy CTHIEH/Mje CTYJeHTHMa ca npeGMBamMIITeM Ha TepuTOpHju ommuTHHe Bema IMananka
6p.011-73/2018- 11T ox 15.01.2019.roauue, npeacenuuk omurtrHe bena [Tananka, noHocH

OOINVKY
O JTIOJIEJIK CTHITEHJIUJA CTYIEHTUMA CA TTIPEBUBAJIULLITEM HA TEPUTOPHAIH
OINLTHHE BEJIA TTAJTAHKA

1. Jlogemyje ce CTHNEHAMja CTYAEHTY ca npeGHBAIMIITEM Ha TEPHTOPHju omwuThHE Bena
Tlananka 3a wkoncky 2018/2019.roguny 3a nepuon 01.09.2018.-30.06.2019.roquue , Ha npeaior
KoMmucHje , H TO KOPHCHHKY:

1. Karapuua ’Kusxosuh Jopanosuh, Kozapauxa 10 y usnocy on  3.100,00

2. He nopemyje ce crunenauja noasocuony npujase JKuskosuh Anhenn u3 Bene INananke
y1.9.Maj 66, koja He HCIyHaBa yCIOBE KOHKYpCa, 0G3MpOM 1a Ha OCHOBY NOJIHETE JIOKyMEHTallHje
0 npUMarKMa, NPHMArLMMa 110 WiaHy AoMahuHCTBa npenase n3Hoc o 16.000,00 nunapa .

3 Tlo kona4yHocTH O[JIyKE Ca KOpHCHHKOM CTHHGHL[HjC OJHOCHO POJIUTEJHEM, XPAHMTEILEM HITH

3aKOHCKHMM 3aCTYMHHKOM NPEICEAHHK ONMIITHHE 3aKJbydyj€ yroBOp O CTUNIEHIUpAbY.

4. KopHcHHK CTHNICHAMjE AyXKaH je 1a y POKy of 15 1aHa o IaHa HacTaHKa IIPOMeEHa Koje cy

Ofl YTHLaja Ha OCTBapHBatb€ NIPaBa Ha IPHMAILE CTHTICH/IH]E TIPHjaBH HCTY.

5. Ojulyka cTyna Ha CHary aHom JOHOIIeHa i o6jaulie ce Ha 3BaHWYHOj HHTEPHET CTPaHU

omwruHe bena IMananka.

O6pasnoxeme

Onwtuacko Beha onmrthae Bena Ilananka goneno je OmiyKy O CTHNEHAMpamy
CTyneHara ca npeGuBaiMIITeM Ha TepuTopuju ommthHe Bena IManamka 6p.011-73/2018-111 on
07.11.2018.ronune.Pemerem mpencennnka onwrune bena Ilanamka Gp. 011-73/2018-I1 on
07.11.2018.ronune obpasosana je KomucHja, 3a cmnposoheme noctynka. Ha ocHoBy Opmyke
o6jassben je Jlomyneku Konkypea 6p.011-73/2018 on 22.01.2019. ronuse.

Komucuja je crmposena mnocTynak ¥ caunmsmna Ilpeanor mpencenuuky omwuTthHe bema
Tlananka ox 20.02.2019.ronMHe 3a JOJOLICHE OMIyKe O AOAENH CTHNEHJHMja M CAYMHMIA DPaHr
macty. Ha Konkype cy nojmete 2 npujasa CTy/IeHTa ca NpeGHBATHIITEM Ha TEPUTOPHjM OMNLITHHE
Bena IMananka. Ha ochosy Ipeaora Komucuje u Panr aucte fofesbyje ce | CTHNEHAHja CTYAEHTY
W To y H3Hocy on 3.100,00 muHapa, a 1 npujaBy NOAHENO je CTYIEHT KOjH HE MCIyHaBa ycilOBE
Koukypca.

Vimajyhu y Bufly Hanpes HAaBEAEHO JIOHOCH CE OfTyKa Kao y MCIIO3UTHBY.

TIOYKA O TTPABHOM CPEJICTBY: Tlogsocuian npujase KoMe Hije 10[e/beHa CTHIEH/IH]a



[image: image81.jpg]uMa npaBo xkanbe OmmTuHckoM Behy ommruie Bena Ilananka y poky of ocam faHa of [aHa
objaB/buBat-a OMTyKe O J0[Ie/H CTHIEH Hja, Ha nopTany onurite bena [Mananka.

Tlpencenuuk
P}\ onutixe Bena IMananka

Topan Mumkosuh




[image: image82.jpg]Ha ocHosy ydewha Peny6nuke Cpbuje y MehyHapoaHOj nHuumjaTuem MapTHepcTso 3a
oTBOpeHy ynpasy (Open Government Partnership) y aamem Tekcty — M0Y, unaHa 44. 3akoHa 0
nokanHoj camoynpasu (,Cnyx6eHn rnachuk PC”, 6p. 129/2007, 83/2014-ap.3akoH, 101/2016-
Ap.3aKkoH M 47/2018) n unaHa 66. ctaB 1. Tauka 9 W Tauka 26. Crartyta onwTuHe Gena
Nananka (,Cnyx6eHn nuct rpaga Huwa ", 6p. 14/2019) npeaceanwk onwTuHe Bena ManaHka
[loHeo je 14.05.2019.roanHe

oAnykKy

0 cripoBoRerby jaBHOr Mo3uBa 3a M3Gop UnaHoBa pajHe rpyre 3a uspagy AKUMOHOT MnaHa
MapTHepcTBa 3a oTBOpeHy yrnpasy (MOY)

NMPEAMET JABHOI MO3UBA

Mpeamer jaBHOr nosvBa je npujaB/buBarbe KaHAWAaTa 3a YMaHCTBO y PagHoj rpynvu
topmuparbe PapHe rpyne 3a w3pagy JlokanHor akuuoHor mnaHa 3a OTBOpeHy ynpasy 3a
OnwtuHy Bena ManaHka 3a nepuoa 2019-20.

OBPA3JIOXEHE

Penybnuka Cpbuja je unaHuua mehyHapogHe unmumjaTvee MOY op 2012. roavHe u Bnapa
Peny6nnke Cpbuje ycsojuna je A0 caja TpU akuMOHa MaHOBa Ha HaLWMOHANHOM HUBOY,
nocnearn y Aeuembpy 2018. Op 2016. roavHe yBefieHa je M MoryhHOCT fa nokanHe
camoynpase ycBajajy akLyoHe rnaHose y oksupy MOY kao rnobante uHuumjatvee. OBa oasyka
je nocneamua unkbeHnUe Aa ce Hajsehu 1eo BNaanHUX oflyka CMPOBOAM Ha SIOKAJHOM HUBOY,
Kao U /ia je NnokanHu HMBO BnacTu Hajbnukmn rpahaHuma. Kopuctu koje nokasiHe camoyrpase
Mory umaTu oA MapTHepcTBa 3a OTBOPEHY yrpaBy Cy BUWILECTPYKE. YK/byuMBaHeM JIOKarHUX
Bnactu y MOY yHanpefyje ce capajtba BNacTi 1 LMBUIHOT PYLUITBa Ha pa3Bojy U CripoBohetby
pedopmn unjn je KpajHu UMb OTBOPeHa ynpasa Ha JokanHoM HUBOY. MoryhHoCT kopuiherba
MHCTUTYUMOHaIHe noAapLuike oA cTpaHe MOY, Te pasmeHa uckycTaBa kpo3 6pojHe MehyHapoaHe
camuTe U KoH(epeHLmje NpeacTaB/ba NpUIKKy 3a yHanpeherbe nocrojehnx cepsuca u ycnyra
3a rpahaHe, kao ¥ ysohetbe HOBMX KOjWU paLMOHanM3yjy paj JokanHe camoyrpase Y3
ncToBpeMeHo noseharse eduracHoCTy.

JIoKanHM akUMOHW NiiaH je HajBaXHMj MHCTPYMEHT yuelha jeauHuLe SlokanHe camoynpase y
MapTHepcTBY 3a OTBOPEHY yrpasy. CaM akUMOHW MnaH MpeacTas/ba pesynTaT npoueca y Kome
jeanHuLIa NokanHe camoyrpase, Y Capajtbi Ca UMBWIHAM [PYLUTBOM W MPUBATHUM CEKTOPOM,
neuHme aMbuLMo3He 06aBe3e 3a MOACTMLIAHE TPAHCMAPEHTHOCTH, OArOBOPHOCTU M yyellhe
jaBHOCTM. YCMelHN aKUMOHW MaHOBW (hOKYCUpaHW Cy Ha JloKaslHe MpuopuTeTe y Besu ca
OTBOPEHOM YNpaBOM W capp>ke KOHKPETHE, BPEMEHCKU Ae(puHUCaHe U MeprbuBe obasese.

MPABO YYELWWRA Y PAAHOJ rPYNN

Mpago yuewha y paaHoj rpynu 3a uspazy AkumoHor nnaHa MoY uMajy nyHoneTHW rpahaHu ca
npebuBanuLiTeM Ha TepuTopuiu onwTHe Bena ManaHka.



[image: image83.jpg]KPUTEPUIYMU 3A U3BOP YJIAHOBA PALJHE IPYINE

MpeaHocT Npuavkom n3Bopa unaHosa pazHe rpyne uMajy rpahaHu ca UCKyCTBOM paja y jaBHOj
YNpaBu, LUMBUIIHOM U MOCIOBHOM CEKTOPY Ha MOC/IOBUMA KOjM Cy y CKNnady ca BpeaHOCTMMa
noy:

JasHo yuewhe — aHraxoBatbe rpahjaHa y uspaam nonmtuka;

WnTerputer Bnactu — 60p6a NpoTus Kopynumje 1 jauarbe AEMOKPATCKUX MHCTUTYLM]a;
Cno6opa uHdopMucarba — rapaHToBakbe NpUcTyna WHbopMaLmja koje BnacT roceayje;
®duckanHa TpaHcnapeHTHOCT — noMoh 3a rpahjae y npahekby Tpoluerba CpeAcTasa;
JaBHe ycnyre — o6e36eaunTu edukacHe ycnyre rpahanHuma;

OTBOpEeHM nofaum — AvruTanusaumja u oTBaparbe rnojataka;

TpaHCnapeHTHOCT y Be3u 3a BalerbeM MUHepasIHUX U EHEPreTCKUX pecypca —
obesbehuBarbe Aa ce npuxoan Tpolue 3a jaBHo A06po.

HAYMH NPUIAB/bUBAHA

MpujaBrbuBarbe kKaHAWAATa 3a YUNaHCTBO Y pajHoj rpynu 3a uspagy AkumoHor nnaHa MOY Bplumn
ce npeko ellowte projektni.tim@belapalanka.org.rs Ao 22.05.2019.roauHe.  [MpujaBibern
KaHanaaTv Tpeba Aa nowasby 6uorpadujy u Tekct ao 200 peum 3awTo xene Aa Gyay unaHoBu
papHe rpyne.

Bpoj:_0f1-40) 20190
Y Benoj ManaHum ﬂ/, 05, 20/3 roguHe

OMLUTUHA BEJIA NMAJIAHKA

MNMpepceanuk




[image: image84.jpg]Ha ocnosy unama 27. [TpaBunmnka o cyQHHAHCHpamy IIpOjeKara 3a OCTBADHBAELE jABHOD
uHTepeca y obnactu jasmor uudopmucama (,Ci. macuuk PCY, 6p.16/16 u 8/17), Tlpencemnnx
ommruue bena IMananka, nana 25.04. 2019. ronune, o6jasibyje:

HH®OPMANIHIY

Vuecnunu koukypca ommurure bena Ilananka 3a cybuHaHCHpamy IIpojeKara 3a OCTBapHBamE
jaBHOr HMHTepeca y ofnacTu jaBHOr MH(OpMHCAma Ha TepuTopHju ommuruHe Bena [lanamka y
2019.romunu, Koju Cy MOOHIM MakH H3HOC CPEACTAaBa OX TPAXKEHOL AYXKHH cy Ja Ge3 omnarama, a
HajkacHuje y POKy Of 3 JlaHa of Jama mprjeMa Pemerma JocTaBe HOBY CleLM(UKALujy TPOLIKOBA
TIPOjeKTa, Y CKIaly Ca ONMpEIC/beHHM CPEACTBMMA, OIHOCHO OGaBelNTeme O TOMe Jia OAyCTajy o
CpeZicTaBa Koja Cy MM JO/IeJbeHa.

V cknanmy ca wianoM 29. cras 1. IlpaBrnnnka o cypHHAaHCHpasy IIpOjeKaTa 3a OCTBAPHBAKE
jaBHOr wuHTepeca y obmacti jaBHor wumQopmucama (,Crrmackuk PCY6p.16/16 u  8/17),
crenuduKanuja on06peHHX TPOLIKOBa 00aBe3aH je CaCTaBHH [0 YroBOpa.

Bpoj: 011-7/2019-111

Y Benoj [Nanannu, raxa: 25.04.2019.roquse.

MPEJICEIHUK OINIUTHUHE BEJIA ITAJIAHKA




[image: image85.jpg]Ha ochosy unana 25. ctas 1. 3akona o jaBHom undopmucamy u memujuma ( ,,Ci.
rnackuk PC, 6p.83/14, 58/15 u 12/16-ayr.rymaueme), Onnyke o Gyuery onwruse Bena
Mananka 3a 2019. romuny (,Cramer rpaga Huma®, 6p.122/18) , umana 24. ctas 1.
Tpasunnuka o cyuHancupary npojexata 3a OCTBApHBAIE jaBHOT MHTEpeca y 0OJacTH
Jjasror nupopmucarma (,,C. rachuk PC*, 6p.16/16 1 8/17), unana 11. ctas 1.u 2. Onnyke o
PacnuCHBalby jaBHOT Mosuea 3a yuewhe Ha KOHKYpey 3a cy(uHaHcupaime mpojekata 3a
OCTBAPHBAE JABHOI MHTEPeca y OGNacTH jaBHOr MH(OPMUCAIA HA TEPHTOPHjH OMIITHHE
Bena IManarka y 2019. ropunn 6p. 011-7/2019-111 ox 01.02.2019. roure, JasHor nosuea 3a
yuewhe Ha KOHKYPCY 3a Cy(MHAHCHpale MpOjeKaTa 3a OCTBAPHBAHE jABHOT HHTEpeca y
obmacTu jasHor uudopMHcaa Ha Teputopuju omuriHe Bena [Mananka y 2019. rogunm 6p.
011-7/2019-111 o 01.02.2019. romume, Pewerwa o HMEHOBalby CTpYy4HE KOMHCHje 32
OlewHBatbe npojekara y obacty jaHor nEdopMucara 6p. 011-7/2019-11 ox 09.04.2019.
ronune u Tlpemnora Komucuje o usGopy nporpama 3a cydumancHpame npojekara sa
OCTBAPHBAILE jABHOT MHTEpECa y OGJacTH jaBHOT HH(OPMHCAHa HA TEPHTOPHjH OMLITHHE
Bena TMananka 3a 2019. roguny Gp. 011-7/2019-11 ox 25.04.2019. roauue Tlpeacennnk
onwtune bena [Mananka, aana 25.04.2019. roauue, noHoCH

PEIIE®KE
0 u300py Mporpama 3a cyQuHaHcHpame NPojeKaTa 3a 0CTBAPHBAN- jaBHOT
HHTepeca y o01acTH japHor HHGOPMHCAa HA TEPUTOPH[H
onmrune Bena Mananka 3a 2019. roguny

Osum Pewersem yTaphyje ce pacrioaena cpeacTasa no pacnucanom JaBHow NO3UBY 32
yudemhe Ha KOHKypey 3a cyduHaHCHpame Mpojekata 3a OCTBapUBAIbE jABHOT WHTEpECa y
obnacth jaBHor uHdopMucarba Ha Teputopuju onwrune Bena IManatka y 2019. roaunm Gp.
011-7/2019-I11 ox 01.02.2019. rogune y yKkymHom m3Hocy off 3.800.000,00 mumapa, ca
nojeIMHAYHO pacnopeheHHM CPeACTBUMA H TO Ha clienehiu HauuH:

HUsHoc
Viynna Aoje/beHnx
Pen. . . BpegHoCT cpencrasa y
. Moaxocunan npujase Hazus npojexra npojexra KEaApEma
anIHIHpa
1. | Panwa 3a TeneBusnjcky "Criopt y Benoj Hananuu 471.000,00 150.000,00
nponykujy ,, SOUTH 2019" 354.000,00
MEDIA “ Hum
2. | Arenumja 3a TeneBHsHjcKy "lepcnexTuBe pypamHor 878.000,00 120.000,00
npoaykuujy SOUTH SIDE | passoja Bene IMananke" 300.000,00
Huw




[image: image86.jpg]3. | LlenTap 3a enykauujy u ,» [eo-racTpo pasriennunia 500.000,00 100.000,00
pasgoj JYTMEIUJA, Bene Mananke® 400.000,00
Jleckopan
4. | Manyena Pagojkosuh,ITP 1.017.000,00 120.000,00
ATeHIIHja 3a MPOH3BOMILY ., Exornoruja 3a cee® 607.000,00
KHHeMﬂTOrqu)CKHX aena,
ay[MO-BU3yeHUX POM3BOJA
U TENIeBU3MJCKOT MPOrpama,
Helloanimation, Hwum
5. | Cphau Jenunti TP Ctyauo 240.000,00 180.000,00
3a ay/MO BU3YE/HE » ABaHTypa y Oiu3uHHM 180.000,00
npouseoge n otorpagoke | bene  TMananke - Cysa
yeayre Tpoaykuja Tasena nnauuua,“ Cuhesauka
Iupor , [Mupor, lmeypa
6. | ,, HMILLKA TEJIEBU3HIA * 1.000.000,00 300.000,00
1.0.0. Hum, ,» [ananauxe Bectu 800.000,00
7. | 30HA ITYC [1.0.0. HULL, | ,, Ocrajemo oeze ! 1.290.000,00 300.000,00
800.000,00
8. | [IPMBPEIHO JAPYIUTBO | ,, Benonananauka 1.910.000,00 800.000,00
TEJIEBU3UJA [TUPOT XPOHMKa 800.000,00
[1.0.0. TIMPOT
9. | TEJIEBU3UJA T “*Xponuka bene 761.200,00 300.000,00
KAHAJLITUPOT Tanauke™ 560.000,00
10. | PAJIHO TEJIEBHU3UJA » Mnanoct y dokycy 1.000.000,00 350.000,00
BELLE AMIE D.O.0. Huw 800.000,00
—TB BELLE AMIE
11. | VIPYKEWBE PTB BYM »» Mnaau u yenemnu 195.000,00 120.000,00
018- TPAZICKH TTOPTAJT 154.000,00
018, HHUIII
12. | OO PEOPTAHU3ALIMJA | ,, Jla poxe He 3ao0unase 263.000,00 Huje nopprxkano
HHUII beny IMananky* 210.000,00 (uHaHCHpame
13. | CORVUS- npywuTso 3a ,» ITync Bene IMananke™ 400.000,00 Huje nogpxano
Ay/IHO M BHAEO MPOIYKLH]Y H 320.000,00 duunancupaie
nycrpuSyuujy noo beorpan
14. | MenmjcKH HCTPaXKHBAYKK 350,000,00 100.000,00
uenrap MULL, Hum »,3naTHe pyKe 273.000,00
GenonanaHavkux MIaHX
3aHaTIMja U
npeay3eTHHKa
16. | Paguo Tenesusnja BELLE | ,, Bena INananka y 1.008.000,00 Huje noapikano
AMIE D.O.O. Huw - BELLE | dpoxycy® 798.000,00 (unancupame

AMIE PORTAL, Hu




[image: image87.jpg]17. | HOBOCTHU JIAHA, PC ,» YIpyxu ce, 3amocnu ce! 531.000,00 100.000,00
JIOO HUILL " 420.000,00

18. | CMHJIMKAT HOBHHAPA 411.200,00 Huje noapiano

CPBMIE , beorpan » IlpaBo rpahana bene 321.200,00 (uHaHCHpame
TMananke Ha
npoecHoHaNHO
uHpopMmucame™

19. | TEJIEBU3UJA ITH KAHAJI 546.600,00 Huje noapxano
[TUPOT , Tupot »IleT Kkopaka a0 Goser 424.000,00 ¢uHaHcHpame

skuBoTa Poma®

20. | dpywiTBO 33 paauo u ,» bena IMananka- 1.140.000,00 500.000,00
TeNeBHU3UjCKE aKTHBHOCTH OIIITHHA HA YTy 600.000,00
KOPERNIKUS CABLE passoja“

NETWORK  n.0.0. Hum

21. | HAPOJIHE HOBHUHE n.0.0. | ,, bena INananka u wenu 990.000,00 100.000,00
» Ham rpaljann napTHepu y 792.000,00

pazBojy*

22. | A1 CJIOBOJA Huw - ., benonananaike Bectu™ 1.000.000,00 80.000,00
Orpanak CJIOBOJIA Tupot 800.000,00

23. | Yapyseme 3a pa3Boj 148.000,00 Huje noxpxano
KBANMTETA )KHBOTA U paja » Tparom crape 112.000,00 duHaHCHpame
rpabara ,HUMANIS” Hunr | GoTorpadije kpos Beny

Mananky “

24. | PAIWUO TEJIEBU3HUJA ,» bena [Nanauka , Moj 990.000,00 Huje noap:xano
BELLE AMIE n.0.0.Hum- rpag© 792.000,00 (uHaHCHpake
PAZTMO BELLE AMIE,

Huw

Opnykom o Gyuety onmthHe Bena IMananka 3a 2019. roauny onpeneibeHa cy
CpezcTBa 3a Cy(hUHaHCHparbe NpOjeKaTa 3a OCTBAPHBAMLE jaBHOT HHTepeca y 06acTH jaBHOr
nHopmucara y u3nocy oa 3.800. 000,00 auunapa.

TpaxeHa cpeicTBa 3a Cy(QHHaHCHpaie MOjeMHAYHHX TPOjeKaTa 3a OCTBAapHBAILE
jaBHOr MHTepeca y obnacTy jaBHOr MHpOPMHUCaka, 3a NpojekTe Koju he GUTH peanu3oBaHK
najkachnje o 31.12.2019. rogune ymameHna cy umajyhu y Buy mepHon peanusalmje
npojekara. Komucuja je npojekre NoapKana y H3HOCHMA MabHM OJ TPAXKEHHX, y3 OlIeHY Jia
Cy [0BOJBHH 3a peanusaunjy npojexkra. On 24 npojekara, Koju Cy pa3MaTpaHH Ha CeIHMLIAMa,
npeanoxeHo je na ce cyunancnpa 17, y3 oueny Aa fie OHH JONPUHETH OCTBAPHBAlbLY jaBHOT
uHTEpeca y 06acTH jaBHOr HH(opMucatsa rpahana onutuHe Bena INananka.

Ha ocHoy oBor Pelueiba ca cBAKMM Y4ECHHKOM KOHKYpPCa KOjH je 10GHO cpe/icTBa 3a
cy(uHaHCHpame MpojeKaTa 3a OCTBAPHBAIGE JaBHOT HMHTepeca y OOMacTH jaBHOr
nudopmucama 3a 2019. ronuHy Hasenenmm y craBy 1. osor Pemerwa, Guhe sakmyuer



[image: image88.jpg]onropapajyhu yrosop.

Ogo Peuere cTyna Ha cHary JaHoM JioHoulewa W Gufie o6jaB/beHo Ha 3BaHHYHOM
cajty omurnue Bena ITananka www.belapalanka.org.rs M J0CTaB/bEHO CBAKOM YYECHHKY
KOHKYpCa y eNeKTPOHCKOj opMH.

Oé6pasznoncemwe

Onurruucko sehe omuruue bena Ianaunka aoneno je OuyKky o pacnucHBamwy jaBHor
nosusa 3a yuemhe Ha KOHKypCy 3a cyduHaHCHpaibe MpojekaTa 3a OCTBapHBame jaBHOT
uHTepeca y obnactu japHor uHpOpMUCawa Ha TepuTopHju onwThHe bena IMananka y 2019.
rogunu 6p. 011-7/2019-111 og 01.02.2019. roqune u pacnucano JaeHu nosus 3a yueuwhe Ha
KOHKYpCY TIpojeKara 3a OCTBapHBambe jaBHOT MHTepeca y o6nacTH jaBHOr MH(pOpMHcama 3a
2019. ronuny. koju je obja/beH  Ha BeG cajty omurhHe Bena Ilananka u y nucty ,, CrnoGona
“ [upor.

Ha koHKypc cy mpucTHrie 24 npijase.

Komucuja je nperienana 24 npojekra, Tako IITO je CBAKH UJlaH HE3aBHCHO, 33 CBAaKH
Mpojexar ¥ Mo CBaKoM KPHTEpHjyMmy OlewHBao npojexte. Komucuja je 3a caku npojekar,
KOju je pasmarpana, cauMHHIa 0Gpassiokerhe Y KOME Cy HABEJIeHH Paslio3H 3a MPHXBATaHe
WJIA HEeMpHXBAaTakhe NPOjEKTa H O CBUM NPOJEKTHMA M3jallibaBala Ce je/IHOIIacHo.

Crpyyna KomucHja, uMeHoBaHa PelueeM O HMMEHOBalby CTpYuHE KOMHCHje 3a
oLewHBatbe Npojekara y o6racTH jaBHor uHpopmucama 6p. 011-7/2019-111 on 09.04.2019.
FOAMHE H3BPLINJA j€ OLCHY NpojeKaTa MPHCTHIMIMX HA PACMUCAHM jABHH [03MB M CAYMHHUIA
TIpeanor Pewersa o 1ofenu cpeacraea u3 Gyyera onwrite bena [ananka 3a npojexre kojum
ce OCTBapyje jaBHM MHTepec y obmacTu jaBHor uudopmucamwa 3a 2019. rogusy u uctH
JlocTaBra npeaceHnKy onutkie Bena INananka Ha najbe nocrynae.

Komucuja je mpeanoxuna cydunancupame 17 mpojexara, a u3jacHuia ce aa He
noapiaea cypruHaHcupame 7 npojekara.

Tpuxsara ce npeanor Komucuje 3a cybunancuparwe 17 npojexata 0 J1a He NOAPKA
cydunancHpate 7 npojekara  To:

1. IIP Pajmsa 32 TeAeBH3HjCKY Npoaykunjy , SOUTH MEDIA “ Hum, Topuuka 36
Bpoj npojexra: 011- 7/2019- 111-1 ox 18.02.2019. ronune

Hasus npojekra: ,, Copt y Benoj IMananmm 2019 “

Bpera rinacuna: Ipoaykuuja

VkynHa Bpeasoct npojekra je 471.000,00 aynapa, a w3HOC 3a KOjH ce amuimpa: 354.000,00
JIMHapa.

Unanosu Komucuje ce u3jalumasajy 1a oBaj npojekaT HCIyHaBa CBe KOHKYpPCOM npe/ipuljene
KpHTEpHjyMe.



[image: image89.jpg]Pasmatpajyhin npojexar Komucuja cMatpa a npojekar tpeGa noapxaty, Aa je ao6ap kao
uneja ¢ ob3upom ma je y uHtepecy rpahana omutnne Bena Ilanauka, umajyhu y suay
cTpaterujy passoja cnopra y Cp6uju, na Omuruna bena ITananka uma usrpabery cropteky
Xaiy, TepeHe, KynaiuiTe H Aa Ta WHpacTpykTypa omoryhasa paj crnopTckux KiyGosa u
CIOPTHCTA, f1a je BeMKH 6poj /lele YK/byueH aKTHBHO y CIOPT U Kao To, Aa he ¢uuanuu
MEJIMjCKH TIPOjeKTH OHTH eMUTOBaHH Ha Memujuma: Criopt jyra u COC kanany miyc .0.0.
Beorpan, y emucuju ,,Cnopt jyrouctoune Cpbuje “, koju ¢y noctynuu rpahanuma CpGuje
 Bene TManauke Ha You Tube kanamy South Media, kao 1 Ha ApyWITBEHUM MpeXama.

Komncnja je npennoxuia ¢punancupame npojexra y n3uocy ox 150.000,00 xuuapa.

Cwmametbe cpe/icTaBa onpesenno je kpahu nepuoa peanusauuje npojekta o 9 Ha 8 mecem,
na Cy caMMM THM MakH M ONEPaTHBHU W NEPCOHaHK TpowkoBH. Komucuja cMatpa ja cy
TI0j€IMHHU TPOIIKOBH HEONPAB/IAHH U /12 I0lC/beHA HOBYAHA CPEACTBA He Tpeda 1a MOKpUBajy
KaHLenapujcke TPOIMKOBe ( IITaMIake, KOMHpakbe, Tele(oH, HHTEPHET), Ka0 HH TPOLIKOBE
cuumama (cratusu, XJ1 kamepe, MHKOpO(OHH). Byuer npojekra je NpeauMeH3MOHMpPaH
Kowmycuja je MUIILbEIba J1a CE 1 Ca CMabeHMM GYLIETOM MOXKE PealiM30BaTH NpojeKar.

2. Arennuja 3a TesieBusujeky npoayxuyjy SOUTH SIDE Huw, deuancka 4/14
Bpoj npojekra: 011-7/2019-111-2 01 21.02.2019. roauxe

Hasug npojexra: ,, [Tepcnextuse pypaiHor passoja bene ITanatke

Bpcra riacuna: IMponykuuja

Vikynna BpeaHocT npojekra je 878.000,00 aunapa, a n3Hoc 3a Koju ce anuauupa: 300.000,00
JIMHapa.

Unanosn Komucuje ce uzjalimbasajy 1a oBaj NpojeKaT HCIyHaBa CBe KOHKYPCOM npe/suljeHe
KpUTEpHjyMe.

Pasmarpajyhu npojekar Komucuja cmatpa Ja je npojexar TpeGa noapkati jep je qo06ap kao
Hieja ¥ Ja je y uHTepecy adupMaumje HanpeaHuX NoJ/boNpHBPENHIX Mpon3eoljaya , mpuMeHe
n00pe npakce y 1oMalHHCTBMMA M QHraXKOBakby JIOKATHE CaMOYNPaBe y LHIbY eKOHOMCKOT
OCHaXHMBalba Cenla, yHanpehewa ONPXKHBOI IMOCIOBAHA MOLONPHBPEIHHX Tas3HHCTaBa,
yHanpelera noJbonpHBpeAHE NPOM3BO/IELE, @ Y LMJbY 1060/blIaka KHBOTA H Paja y celumMa
omwrtuHe bena INananka.

Komucuja je npensozkuia gpuuancnpame npojexra y n3uocy o 120.000,00 xuuapa.

Komucuja cvatpa na  je OGyleT mpojekTa  NpeMMEH3HOHMPAH M MHULLBEHA j€ Ja CE H ca
cmameHuM GyueToM MOKe peanu3oBaTH mpojekar. KomucHja je MULLBEHA Aa 110jedMHH
HaBe/IeHH TPOIIKOBH HHMCY OMpaBJaHW, momyT Tpouikoea (upme-ITHO,KHUroBOACTEEHHX
yonyra,  KaHUENapHjCKM — MaTepHjai,MHTePHET — XOCTHMHra, "a<ypupate  cTpaHa’,
M3HAjMJBMBARGE JIMTHTANHE ONpeMe W CMaTpa fa Ce MpojeKaT OBAKBOI 0o6uMa MOXKE
PEau30BaTH ca CMameHUM GylieToM.



[image: image90.jpg]3. IEHTAP 3A EAYKAIIHJY H PA3BOJ -JYITMEJMJA, Jleckosan, Ilapuue
Muune 7

Bpoj npojexra: 011-7/2019-111-3 ox 22.02.2019. roaune
Hazue npojexra: ,, ['eo-ractpo pasrieguuua Bene [Nananke™
Bpcra rnacuna: Iponykuuja

Vkynna speHoct npojekra je 500.000,00 nunapa, a u3Hoc 3a koju ce aruuumpa: 400.000,00
ZIMHapa.

Unanoeu Komucuje ce usjaimaajy Ja oBaj NpojekaT HCIyaBa CBe KOHKYPCOM npeBHheHe
KPHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa na npojexar TpeGa moapxkat, jep hie peannsaiuja npojekta JONpUHETH
uupopmucamy rpaljana y uusby yHanpeljemwa paspoja TypH3Ma W TMPOMOILHjE TYPHCTHUKHX
Kkanauutera ommthHe Bena Ilananka , a paau mosefiama BHABHBOCTH GeonanaHauykux
racTpo Gpenzioa.

Komucuja je npeanoxuna ¢punancupame npojexra y uznocy ox 100.000,00xunapa.

Cwmametbe cpejicTaBa onpeseiuo je Kpahu nepuos peannsauuje npojexra ox 9 Ha 8 mecewu.
Taxohe, Komucuja cmMatpa na Cy M3HOCH MEPCOHATHMX M ONEPATHBHMX TPOLIKOBA KoOje je
MOJHOCKAALL NIPe/IBUeO GyUeTOM, NPEBHCOKH H HEpPeaHy y OJHOCY Ha OOMM MpojeKTa 3a
KOjH Ce CpelIcTBa Tpaxke | /la Ce HCTH MOTY peau30BaTH ca cMamennm Gynerom. Komucnja
je muuubema ma Gyyetom He Tpeba na Oyny obyxsaheHu MOjeMHH TPOIIKOBM MOMYT
TPOLIKOBA XOCTHHIA,JOMEHA, TPOLIKOBA KOMYHHKalmje (TenedoH, MHTEPHET), TPOUIKOBA
aMOpTH3aLHMje BO3HIIA MM TPOIIKOBA GAHKAPCKMX NPOBU3Mja.

4. Manyena PajojkoBuli,np Arenumja 3a NpoH3BOAIY KHHemaTorpadekux mena,
Ay/HO-BH3YeJHNX NMPOM3BOJA M TejeBH3HjcKor nporpama, Helloanimation, Hum,
Bynesap Hemamuha 42/5

Bpoj npojekra: 011-7/2019- I11-4 o126.02.2019. ronune

Hasus npojexra: ,, Exonoruja 3a cee®

Bpera rnacuna: npoaykiuuja

Vkynna Bpeasoct npojexra je 1.017.000,00 nunapa, a M3HOC 3a KOjM C€ amMLupa:
607.000,00 nuuapa.

Unanosu KomucHje ce uzjawmasajy 1a oBaj NpojekaT HCMybaBa cBe KOHKYpCoM npeasubene
KpUTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa ja mpojekaT TpeGa MOApkKaTH , ¢ OG3MPOM Ja ce HCTHM adupmuuie
€KOJIOTHja H 3aLUTHTA JKMBOTHE CPEHHE .



[image: image91.jpg]Komucuja je npeasioxuia pusancHpame npojexta y u3nocy ox 120.000,00 aunapa.

Komucuja wunejy osor mpojexta cmarpa 06poM, amd Ja Cy TPOLIKOBM Oyuera
MpPeMMEH3HOHMPAHH M TPEBUCOKM Yy OIHOCY Ha o6uM mnpojekta.Cmamerse Oyuera
ycnoB/beHo je W kpahum mepuosom peanusaumje. Komucenja npeanake na ce npojexat
MONPXKH y HM3HOCY MameM O TpaxeHor. Komucuja cmatpa ja nojeAnHe HaBeneHe
onepaTHBHE TPOWIKOBH He Tpeba (MHAHCHpaTH MONYT KaHLENAPUjCKE TPOLUKOBE,
KOMYHHKaLHjCKe TPOIIKOBE, aMHHHCTPATHBHE TPOLUKOBE NPOjEKTa.

5.Cphan Jlenunh ITP Cryauo 3a ayamo Busyense npoussoxe H ¢ororpadceke ycayre
Mponyxuuja I'azesna Iupor , Iupor, Muiosana inmukha 16

bpoj npojekra: 011-21/2019- I1I-5 oz 25.02.2019. roause

Hasue npojekra: ,, Apautypa y Gunsunn bene IMananke - Cysa nnanuna, Cuhepauka
Kmcypa “

Bpcra rnacuna: INpoxykuuja

Vkynna peanoct npojexta je 240.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce arumuuupa: 180.000,00
NHapa.

Ynanosu Komucuje ce usjaimasajy 1a 0Baj npojekaT HCMyHhaBa CBE KOHKYpCOM npespuljere
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa a npojexat Tpeba npHXBaTHTH 0G3MPOM Aa je y uHTepecy rpahaxa Bene
Tananke, jep NPOMOBHIIIE TYPUCTHYKE H PeKpEaTHBHE MOHy/e JecTHHanmja CyBe IuiaHuHe 1
Cuhesauke KiMcype, Koje Cy y HenocpenHoj 6nusunu onwtuHe bena Manatka.

Komucuja je mpeasioknia punancupame npojexra y usnocy ox 180.000,00 aunapa.
Komucuja je muuubera J1a je uaeja npojexra ao6pa, W Aa peanusaiujy Tpeba MOApKaTH y
NOTIYHOCTH ¢ 063MpOM [1a je jenan oA MPHOPMTETA JIOKANHE CaMOynpaBe MPOMOBHCAIE
TYPUCTHYKHX noTeHuujana Bene [Tananke ¥ OKoNMHe, WITO je U NpeaBUEHO pean3alujoM

oBor mpojekra. HaBeleHH omepaTHBHH H MNEPCOHAIHM TPOIIKOBM Cy aieKBaTHH, MO
Muubey Komucuje cy onpasaanu.

6. ,, HHIIKA TEJEBH3HJA “ n.0.0. Hum, Bojsoge Muumha 50/1
Bpoj npojekra: 011-7/2019-111-6 o1 25.02.2019. roaune

Hazue npojekra: ,, [ananauke Bectu™

Bpcra raacuna: TeneBusuja

Vkynna BpeaHoct npojexta je 1.000.000,00 aunapa, a M3HOC 3a KOjH Ce amiMImpa:
800.000,00 nunapa.



[image: image92.jpg]UYnanosu Komucuje ce usjalmwasajy j1a o0Baj IpojekaT MCIyHaBa cBe KOHKYpcoM npessubjee
KpUTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa na je mpojexar nobap u aa ucTH TpeGa Tpeba mpuxsaTuTH, jep fie
peaiu3aumMja NpojeKTa JONPHHETH INPOMOLMjH NpUBpeae, paj JOKalnHe camoyrpase,
TYPMCTHUKMX aTpaKUuja, KyaType, KyaTypHor Hacneha omurune Bena IMananka.

Komucuja je npeanoxnia ¢punancupame npojexrta y uzxocy ox 300.000,00xunapa.

Cwmarbere cpeacTaBa onpe/enso je kpafin nepuos peanusaiuje npojekta ox 10 Ha 8 Meceun.
Takohe, Komucnja cmaTpa Aa Cy TPOUIKOBH Koje je MOJHOCHIALl TPeABMAEO OyLETOM,
TNPEBUCOKH M HEPEATHH Y OJIHOCY Ha OOMM MpPOjeKTa 3a KOjH Ce Cpe/IcTBa TPaske H /1a Ce HCTH
MOXKE peaqu3oBaTH ca MawuM OyueroM. KomucHja je MHuIbEma Ja HEKH O HABENEHHX
ONEPAaTHBHUX TPOLIKOBA HMCY PEalHd M He MOry OMTH (MHAHCHDAHH MOMYT TPOLIKOBA
€/IeKTPHUHE eHepruje, pexujckux Tpoiukosa. Takolje, Tpoukose HaGaBke onpeme He TpeGa
nokpusaTH GyueTom npojexta, ¢ 063MpoM Ja ce NoapasyMeBa Jia MOJHOCHIAL npojexTa Befi
nocejyje ajleKBaTHy ONnpemy 3a peausalujy HCTOr.

7.30HA ILIYC JI.0.0. HUIIL, Hum., Bpanka Paguuesnha 30,
Bpoj npojexra: 011-7/2019- 11I-7 oz 22.02.2019. roansHe

Hasus npojekra: ,, Octajemo oeze !“

Bpcra rnacuna: Teneusuja

Viynua Bpeasoct mpojekta je 1.290.000,00 aumapa, a W3HOC 3a KOjH Ce amiMLMpa:
800.000,00 nuuapa.

UnaHoen KomucHje ce uzjambarajy 1a oBaj MpojekaT HCIyraBa CBe KOHKYpPCoM npejsuljere
KpHTEpHjyMe.

Pasmatpajyhu mpojexat, Komucuja cMaTpa 1a je mpojekar y WHTepecy Miahux CTaHOBHHMKA
Bene IMananke u aa ra Tpeba noapkary, jep ce npojekat 6Gaeu Mnamuma y Benoj INananiu
W CTBapamy ycnoBa 3a XKHBOT MialjuM reHepauujama, Kpo3 Gosbe ycsoBe 0Gpa3oBama,
3anolUbaBaka Kako GM ce MNay 3aApiKalH M OCTANM J1a JKHBE U pajie ¥ CPEIMHH Y KOjoj Cy
ofpaciu.

Komucuja na ocHoBy yTepheHux xputepujyma npegnaske GpUHAHCHpaHe NMPOjeKTa y
uzuocy oa 300.000,00 xanapa.

Komucuja cmatpa ja TpoukoBd — OyyeTa NpojekTa MocToje CTaBKe Koje Cy arcoiyTHO
HepeasHe W npeAnMen3HoHHpane. [lepios peanu3atiije npojekta je Kpahu, WTO je yCIOBHIO
cmamete Oyypera. TpoWwKOBH Cy Je(HHMCAHH Tako Ja HUXOBY HaMeHy Huje Moryhe
NpeLy3Ho oApeanTH (rpauuKy An3ajH), @ HEKH TPOLIKOBH CY HENpeLU3HH MOMyT ,M3paja
cueHapuja“. Takofje, KaHUeNapucjku M PEeXMjCKM TPOLIKOBH He MOry GMTH mpeamet
(uHaHcHpama.



[image: image93.jpg]8. IIPUBPETHO JPYMITBO TEJEBH3UJA IUPOT J.0.0. IIMPOT, Iupor,
Bpauka Panuhesuha 66

bpoj npojexra: 011-7/2019- 111-8 0g 25.02.2019. roaune
HazuB npojexra: ,, besonananauka Xponuka “
Bpcra rnackna: TeneBusmja

ViynHa BpeaHocT npojekta je 1.910.000,00 numapa, a W3HOC 3a KOjM Ce aruIdLMpa:
800.000,00 aunapa.

Unaunosu Komucuje ce uzjauimasajy fa oBaj npojeKxaT HCIyHaBa CBE KOHKYPCOM npeBubeHe
KpHTEpPHjyME.

Kommucuja cmatpa na npojekar Tpeba nmpuxBaTHTH, ¢ 063MpoM Ja je y uHTepecy rpabhana
omuruHe bena IMananka, jep kpo3 Meaujckn cajpiaj Jaje npersiesl HajBaKHHjUX ACLuaBamba
ca nozpyyja omumruhe Bena Ilananka u moryhsoct na ce rpahann Gosbse nHdopmumy o
TeMama M3 pasIMuHTHX 00JIACTH XKHBOTA KOJE CE THUY HUX CaMHX.

Komucuja je npeanoxuia punancupae npojexra y usnocy ox 800.000,00 nunapa.

Pasmarpajyhu npojexar, Komucuja je koHcranToBaia na cy mnpojekrom TB ITHPOT
obyxsahere cBe 00JAcTH JKMBOTA, M [a je TEJAEBM3MjCKM IIPOrpam IOJHOCHOUA Npujase
JOCTYyNaH W BMUBMB Ha Tepuropuju omwtuxe Bena ITananka. Komucuja cmarpa na

npeanoxenu npojekat TB ITMPOT jecte y jaBHoM uHTepecy rpahana Bene Ilananke u ja ce
pojexaT NOAPIKH y H3HOCY KOJHM Ce amIHiupa.

9.TEJIEBH3UJA ITH KAHAJLITHPOT ,ITupor, Mure I'are 10.
Bpoj npojekra: 011- 7/2019- III-9 ox25.02.2019. roause

HazuB npojexra: “’Xponuka Bene ITananke’

Bpcra rnacuna: Tenesusuja

Vkynua BpeaHocT npojexta je 761.200,00 nunapa, a u3HOC 3a KOju ce annuuupa: 560.000,00
JMHapa.

Unanosn Komucuje ce n3jalumasajy 1a oBaj npojeKat HCNyHaBa CBE KOHKYPCOM npe/suljene
KpUTEpHjyMe.

Komucuja cMarpa Ja je npojexar y uutepecy rpahjana Bene IMananke, ¢ 063upom na cBpxa
npojexkTa HHGOPMHUCAILE, OJHOCHO 00aBelITaBabe O AKTHBHOCTHMA HHCTHTYLIMja OMUITHHE
Bena IMananka, na Kako je npojexar HH(pOPMATHBHO KONAXKHOr THNa 06yXBaTa 1 cBe 00/1acTH



[image: image94.jpg]JpYWITBEHOr JKMBOTAa ( TOJHOTIpHBpENa, TNpPMBPENa, Typu3aM, 3paBibe, €KOJNOTHja,
obpazoBaise..).

Komucuja je npeanoxnia gpunancupane npojexra y usuocy ox 300.000,00 qunapa.

Komucnja je MuuIbera aa peanusaumja OBOr MpojekTa jecte y umHTepecy rpabana Bene
[ananke, ¥ npeanaxe na ce mpojekar NOAPKH y yMarweHOM H3Hocy. Komucuja je
KOHCTATOBaJIa 1a Ie0 TPOLIKOBA MPOjeKTa NpHKasaHuX y GyueTy Huje OnpaBiaH, ¢ 053upoM
A3 Cy TPOLIKOBM HEPEaTHM M HEONpaBJaHH TOMYT aMOPTH3alMje ONpeMe, MOTPOUIHOT
Matepujana,kopHifierse Onpeme, MITO aCONMPA HA M3HajMIbHBAHLE ONPEME a MOAHOCHMAL Y
NPOjeKTHOj JOKYMEHTALMju NPHIOKHMO je H3jaBy Aa NOCeAyje aneKBaTHy ONpeMy 3a
peanuzauujy npojekTa, M pacnonaxke TeXHHUKoM onpemom. Komucuja cmatpa na cy uanocH
NEPCOHAIHMX M OMEPATHBHMX TPOIIKOBA KOjE je NOAHOCHJAL [pEeABHAEO GYUETOM,
TPEBUCOKH M HEPEATHU Y O/IHOCY Ha 00MM NPOjeKTa 3a KOjH Ce CPeICTBa TPaske U J1a Ce CTH
MOTY PeaiM30BaTH Ca CMabeHHM OyLIeToM.

10.PATUO TEJEBU3UJA BELLE AMIE D.0.0. Hum — TB BELLE AMIE, Tpr
Kkpaba Musnauna 6-8

Bpoj npojexra: 011-7/2019- 11I-10 oz 19.02.2019. roaune
Hasus npojexra: ,, Mnagoct y dokycy
Bpcra rnacuna: TeneBusmja

Vkynua spemoct npojexta je 1.000.000,00 aumapa, a M3HOC 3a KOjM ce amiumupa:
800.000,00 unapa.

Unanoeu Komucuje ce nsjaluasajy 1a 0Baj pojeKaT HCIyIbaBa CBE KOHKYPCOM npeisuljeHe
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa na oaj npojexar TpeGa nprxBaTuTH, ¢ 0631pom Aa he ce peaanusaumujom
WCTOr [IONPMHETH YyHanpehewy mnonoxaja W paBHOMPABHOCTH MIAAMX ca TMoceOHUM
AKLUEHTOM  Ha COLWja/HO M EKOHOMCKH YrpOkKeHe Irpyme, y Luby yHanpehemwa ApylutseHe
MHTErpaLyje ¥ KBaJHTeTa KHBOTA M HHOpMUCaba Maajux onwTuHe Bena MMananka.

Komncuja je npennoxmnia punancupame npojexra y nssocy ox 350.000,00 xanapa.

Kowucnja cMaTpa f1a oniepaTHBHH TPOLIKOBH NpHKasaHu y GyLeTy MpojekTa (PBEHCTBEHO
TenedoH, “NTT”, TPOUIKOBH eNEKTPUUHE CHEPrHje) He OApaXaBajy peanto yuewhe npojexra
¥ YKYMHUM TPOLIKOBHMA MOC/IOBAMA MOJAHOCHOLA NpHjaBe, W CMaTpajy Aa OmuTHHA Bena
[Nananka He Gu Tpebasio 1a puHaHCHpa Tekyhe nocioBame NoAHOCHOLA nprjase. CMakberbe
Gyueta ycnoBsbeHo je 1 kpahum nepuosioM peannsauuje npojekra. Takolje, komucnja cmatpa
nia npeaBuheHH XOHOpapH 3a MPOjEeKTHOr MEHallepa y OJHOCY Ha aHrakMaH norpeGaH 3a
pealu3alMjy NPOjEKTHHX AKTMBHOCTH HHMCY peamun. 360r TPOIIKOBA YHje M3HOCE cMmarpa
TPEBHCOKHM y OAHOCY Ha OOMM NpojeKTa KOMHCHja Mpe/Take a ce MpojeKaT MOAPKH Y
H3HOCY MameM Of TpaxeHor. Komucuja cMatpa fa ce mpojekaT MoXe peanu3oBaTi ca
MaHM ByueToM.



[image: image95.jpg]1L.YAPYXEBE PTB BYM 018- I'PAICKH ITOPTAJI 018, HUII, Hum, Hosa
JKeJIe3HHYKA Kosonuja 14/4,

Bpoj npojexra: 011-7/2019- I1I-11 opa 22.02.2019. roanxe
HasuB npojekTa: ,, Mnaau u yenemsu
BpcTa rnacuna: IMopran

ViynHa BpeHOCT npojekTa je 195.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce annuuupa: 154.000,00
JIMHapa.

UYnanoen Komucuje ce u3jaunmaeajy 1a 0Baj npojeKat MCIyraBa CBE KOHKypcoM npeaBuheHe
KpUTEPHjyME.

Komucuja je oayuuna fa npojeKat npuxBaTi, 003MpoM Ja ce MpojeKar OaBH JOMPHHOCOM
MIaJMX H TAJCHTOBAHMX 0coGa LENOM APYWTBY M JOKATHOj 3ajeHuuy y cBuM cdepama
JKMBOTA (CMIOPTA, KYJITYTPE M Ap.), WTO je OA 3Hauaja ja ce M APYrM MIaju yKJbyde y
aKTMBHOCTH O/ 3Ha4aja 3a Miafe y onwruni bena IMananka.

KomucHja je npeanoxuia Gpuuancupame npojexTa y usnocy oax 120.000,00 gunapa.

Pasmarpajyhn npojexar, Komucuja cmartpa Ja je uaeja npojexta gobpa u aa ucti tpeba
nogpxari. Takohe, komucuja cmarpa na cy y Oyuery NpojeKta NpeIuMEH3HMOHMpPaHU
TPOLUKOBU H Ja CE HCTH MOXE Peajln3oBath ca Mawbum Gyuetom. Komucuja je Muibera aa
Moje/IMHH HaBEJIEHH OTepaTHBHM TPOLIKOBH TOMYT TPOIIKOBa co(TBEpa M mporpama 3a

ybauuBame penopraxa Ha TMOpTal, WIH TPOUIKOBA MHTEPHET JOMEHa, perucTpauuje H
ofiprkaBarbka noprana, He Tpeba (puHaHCHpaTH K3 GylieTa npojexTa.

12. 100 PEOPTAHHU3AIIAJA HHUIII

Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 1I-12 on25.02.2019. roauue
HasuB npojexra: ,, Jla pose He 3ao6unase Beny IMananky*
BpcTa rnacuna: nopran

VkynHa BpeIHOCT npojekTa je 263.000,00 aunapa, a H3HOC 3a Koju ce annuiupa: 210.000,00
JMHapa.

Komucuja je npeasiozxuia aa ce 0Baj npojexar He Gpuuancupa.

Komucuja cmatpa na je mpojekar npeamOMUMO3aH, 1a je uaeja npojexra nobpa, amu ja
AMIHKAHT HHje yBEPHO KOMHCH]y Aa hie peainsaunjoM nmpojeKTa GHTH OCTBAPCHH HABCACHH
LHJBEBH, LUTO je M CaM arjIMKaHT NOTBpAHO HaBojeliM y MpojekTy "Ia OMWITH UMb OBOI
npojeKTa He 3aBHCH JMpPEKTHO oA mnpojekta’. Komucuja cmarpa Ja annukauT nokpehe



[image: image96.jpg]3HauajHy TeMy, alk Ja ce MPOjeKTOM BHIIE 3aroBapa a Mamwe jaCHO MH(OPMHLIE M fa je
HauMH peann3aliije npojeKTa HejacaH.

13.CORVUS- apymTBo 3a ayauo H BHIeO NPOAYKUHjy H AycTpHOyumjy aoo Beorpan
(Yyxapuna), Kuposbesa 11

bpoj npojexra: 011- 7/2019- 11T - 13 0p126.02.2019. rogune
Hasug npojexra: ,, ITync Bene IMananke®
Bpcra raacuna: nopran

Vikynna BpeaHocT npojekta je 400.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce anmmumpa: 320.000,00
JIMHapa.

Komucuja je npeanoxuia 1a ce oBaj npojexar He GpuHAHCHPA.

Komuchja cmaTpa Jia ce peanm3alijoM NpojeKTa He youaBajy uHTepecu rpahana Bene
MMananke y ofnactu jaswor wunpopmucama, nonyT oFjaBmbuBama Qotorpaduja o
3HAMEHMTOCTHMa bene nananke, TYPHCTHYKHM JOKAJIMTETUMA U KyNTYPHHM go0puma, ¢
of3upoM faa je jaHocTd cBe oo Beh moctymHo npeko Typuctuuke opranmsauuje Bese
IMananke, yuju je cajT nocehenujn o cajra ammkanta. Takolje, oGjaB/biBabe CEPBHCHAX
undopmanmja omutnie Bena Ilanauka koje cy npeasuheHn npojexrom HemotpeGHO je
(unancupantn u3 Gynera mpojekta, ¢ o63upom ja cy Te uHpopmauuje Beh moctynHe
rpaljanuma bene [Tananke n axypupajy ce Ha AHSBHOM HHBOY. CBe OBO He ONpaBiaBa ja
Komucuja noapku opaj npojexar.

14. Meaujekn uetpasxkupaukn nearap MHILL, Hum, Bype Crpyrapa 10 a

Bpoj mpojekra: 011- 7/2019- 111-14  ox 25.02.2019. roaute

Hasus npojexra: ,,3natHe pyke GelonaiaHaukux MIauX 3aHATIIMja H MPeay3eTHHKA
Bpcra rnacuna:  Ilopran

Vikynna Bpeasoct npojekra je 350.000,00 aunapa, a u3HoC 3a Koju ce amnimpa: 273.000,00
JIMHapa.

Ynanosu Komucuje ce u3jamimasajy a oBaj npojeKaT HCIyraBa CBE KOHKYPCOM npe/BHuljere
KpHTepHjyMe.

Kommucuja cMatpa a npojexat Tpeba nMpuxBaTHTH jep je y untepecy rpahana besne ITananke.
Capxa npojeTa je ahupmucare MIaIUX 3aHATIHja U NPely3eTHHKA U MOACTHLA] MIanuMa

Jla MoYHY Jia ce BaBe 3aHATCTBOM M NpEAY3CTHULUTBOM.

Komucuja je npeanoxuia ¢unancupame npojexra y nzuocy ox 100.000,00 annapa.



[image: image97.jpg]Komucuja cmatpa 1a mpojekat jecte y unTepecy rpahiana bene ITamanke, ann jaa usHoc 3a
peanu3auujy npojekata TpeGa yMamHTH, ¢ 063HPOM J1a Cy TPOLIKOBH MPEBUCOKH Y OJHOCY Ha
00MM MNpOjeKTa, a HEKH Cy M HepeasHH, MOMyT MyTHHX TPOIIKOBA, H3HAJMJbHBAIbA JOJATHE
BUJIEO M ay/IMO ONpeMe, Kao H TPOLIKOBH KILHIOBOACTBEHHX ycniyra. KoMucuja npeanaxe na
Ce NpojeKar NOAPKH y M3HOCY MAmeM OJl TPAXEHOT, jep cMaTpa ja je Moryhe penuzosat
npojexar ca MamwuM Oyuetom, umajyhu 1y Buay kpahu nepros peanusauuje.

15. JY’KHE BECTH -SIMPLICITY /1.0.0. HHIII, Paxancka 10
Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 111-15  ox 14.02.2019. roaute

Has3ms npojekra: ,, bena INananka y cauim 1 peunma‘

Bpcra rnacuna: MHTEpHET nopran

Vkynxa BpesHocT npojexta je 431.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce amuupa: 341.000,00
JIMHapa.

Unanosu Komucuje ce usjalumasajy 1a 0Baj npojekaT HCIyibaBa cBe KOHKYpcoM npeapuljene
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmaTpa 1a npojekaT TpeGa NpHXBAaTHTH jep je y uutepecy rpalana bene ITananke
jep he oGjeKTMBHMM HW3BElITABAKEM NPEICTABMTH pecypce Kojuma bena [ITananka
pacnonake, a caMum THM hie HX H IPOMOBHCATH LUKPO] jABHOCTH.

Komucnja je npenioxuna punancupase npojexra y n3socy ox 80.000,00 anuapa.

Komucuja cmarpa Ja je u3Hoc Gyuera NOAHOCHOLA NPOjeKTa HEPEaHO BHCOK, ¢ 063HPOM Ha
TO J1a ME/IMjCKM CaZipkaji NPOM3BEICHH Y OKBMPY NpojeKTa 00yXBaTajy ABa TEKCTA H jelHY
BHeo penopTaxy. CMamerwe Oyuera ycloBbEHO je M KpalMM NEpHOAOM peainsalje
npojexrta. Komucuja je MuLUsbera 1a HEKH O]l HABEACHHX ONEPATHBHHX TPOLUKOBA HE MOTY
Gury uHaHCHpaHy M3 OyleTa NPOjeKTa a OAHOCE CE Ha M3pajly LIMHMUE, U3paly CLEHapHja,
TPOLIKOBE NPEBO3A ONPEME, KaMNarba Ha APYWITBEHUM MPEiKama, TPOLIKOBE KOMYyHAIHuja,
cTpyje, Tencdora.. Takohe, komucHja cmaTpa Ja ¢y y GyueTy npojeKTa npeAMMeH3HOHHPaHH
TPOUIKOBH H 1a C€ HCTH MOJKE PEaIH30BaTH Ca MakwuM GyUeToM.

16. Papuo Teaesuzuja BELLE AMIE D.O.0. Huw - BELLE AMIE PORTAL, Hum
Tpr kpaba Muiana 6-8

Bpoj npojekra: 011-7/2019- 111-16 on 19.02.2019. ronune
Hazue npojekra: ,, bena [Manauka y ¢pokycy “

Bpcra riacka: noprai



[image: image98.jpg]VYkynsa BpeaHocT npojekrta je 1.008.000,00 auHapa, a M3HOC 3a KOjU Ce aIUIMLMpa:
798.000,00 nunapa.

Komucuja ce n3jammasa 1a He Noap:kaBa GpHHANCHPabe MPENI0KEHOr NPOjeKTa.
C 0631pom Ja je y NpojeKTHOj NOKYMEHTaLM]1 HaBeeHo 1a fie npojekaT GHTH pealn3oBaH

Ha TepuTOpHjH onuTHHe CBPILUT, H U3 THX Pa3/iora, KOMHCHja HHje HH pasMatpaia rnpojekat
M MCTH HE NIpUXBaTa.

17. HOBOCTH JAHA, PC 100 HUII, Hum, Hane Tomuh 21
Bpoj npojexra: 011-7/2019-111-17 ox 19.02.2019. roaute

Hasus npojexra: ,, Vapysu ce, 3anociu ce! "

Bpcra rmacuna:  Tlopran

VkynHa BpesiHocT npojekTa je 531.000,00 aunapa, a u3Hoc 3a koju ce ammuupa: 420.000,00
JMHapa.

Unanosu KomucHje ce n3jammaeajy 1a oBaj IpojeKaT HCITybaBa CBE KOHKYPCOM IpeBuljeHe
KpUTEpHjyME.

Komucuja cmatpa 1a npojekat TpeGa noapiary, jep je y uutepecy rpaljana Bene INananke u
Aa hie ce MelMjcKHM caipkajuMa - TEKCTOBMMa O yApYKewHMa, KJacTepuma W 3ajpyrama
yKa3aTH Ha MOryRHOCTM Koje MpyiKajy 3a 3amolisbaBaibe, pa3sBoj MOJbOTPUBPEAE , €THO
TYpH3Ma, COMCTBEHOT OM3HMca, Typusma y Benoj ITamanuu. Meaujcku caapxkaju koju he
OHMTH pean30BaHK y OKBHpY NpojekTa Gulie npeBesieH Ha Oyrapcku H POMCKH jesuk, na fie
caMHM THM GHTH JOCTYMHHjH LIHPO]j jABHOCTH M HALHOHATHHM MatbHHaMa.

Komucuja je npeanoxuia puuancupame npojexra y nzsocy ox 100.000,00 xunapa.

Komucuja je Muiubera fa npojekar TpeGa noapxkari. 360r TPOLIKOBA YHje H3HOCE cMaTpa
NPEBHCOKHM y OJIHOCY Ha OOHM NpOjeKTa, alld M HEpEaJHHM IOMYT IyTaphHe, GeH3nHa
KaHLEJIapHjCKOT MaTepujaa, a Kako je M MepHoj peanusauuje npojexta ckpaheH, KOMHCHja
npeiake Ja ce NpojeKaT NOAPKM y H3HOCY MaweM o TpaxeHor. Takole, KoMucHja cMaTpa

Ja cy y Oyuety npojexra npeadMeH3HOHHPaHH TPOIIKOBH K [a Ce HCTH MOXe peaH30BaTH
ca MambHM GyueToM.

18. CHHIUKAT HOBUHAPA CPBHJE , Beorpaj, Pecapcka 28
Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 111-18 ox 25.02.2019. ronuue
Hasue npojekra: ,, IIpaso rpaljana Bene IMananke Ha npodecHonanto unpopmucarme”

Bpcra rmacuna: nopran



[image: image99.jpg]Vkynna Bpennoct npojekra je 411.200,00 auuapa, a u3Hoc 3a koju ce annuuupa: 321.200,00
JMHapa.

Komucuja ce u3jammasa 1a ne noapxasa GUAAHCHPAIbE NPEIOKEHOT NPOjeKTa.

Komucuja cMatpa 12 je mpojekar Henpelwsas, yomepeH Ha jeamy npodecjy u Ges jacHor
meamjekor caipxaja. M3 npojekta ce He youasajy uHTepecu rpahana Bene Ilanamke y
obnacty jagHor nHdOpMHCatba, UMajyhin y BUy Aa Ha noapyudjy onwuxe bena Ilanaska He

MOCTOjM HAjefaH PErMCTPOBAH MEHj, Ma M3 THX Pasiora, KOMHUCHja ce M3jallmasa Ja He
noapxasa (pUHAHCHPaLE IPEAIOKEHOT NIPOjeKTa.

19.TEJIEBH3UJA ITH KAHAJI IIMPOT , Iupor, Mure Care 10.
Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 111-19 oz 25.02.2019. roaune

Hasus npojexra: ,.Ilet kopaka 7o Gosber sxuBota Poma™

Bpcra rnacuna: nopran

Vkynua BpeHocT npojeTa je 546.600,00 nunapa, a u3Hoc 3a Koju ce armumpa: 424.000,00
JMHapa.

Komucnja ce njammana 1a He MOAPKABA pUHAHCHPAHE NPELTOKEHOT NIPOjEKTA,

Komucuja cmatpa pa je mpojexat jecte y mmrepecy rpahana Bene ITananke,na je uzeja
npojekTa 106pa, atM HCTOBPEMEHO KOMHCHja je MHLUbeHha a HaBelAeHH MOpTan Huje y
NI0BObHOj MepH moceheH Te He GH /10110 A0 OCTBAPHBAKA HABEJCHHX LMILEBA Y MPOjEKTY.

Komncuja je nmana y sy u aa je jenan npojexar npuxsahien on crpane Komucuje a koju
Gasu ynpaso npoGremom Poma a Guhie niacupat 1 Ha POMCKOM je3HKy.

20. JpywrBo 3a paguo H TeldeBHsujcke axktuBHocTH KOPERNIKUS CABLE
NETWORK a.0.0. Hum Jlymanosa 45

Bpoj npojekra: 011- 7/2019- 111-20 oz 14.02.2019. roaune
Hazus npojexTa: ,, bena [Tananka- onwTyHa Ha nmyTy passoja®
Bpcra rnacuna: npoaykumja

Ykynua BpemsocT mpojekta je 1.140.000,00 nunapa, a W3HOC 3a KOjU Ce amMiupa:
600.000,00 gunapa.

YUnanoen Komucuje ce usjalumasajy 1a 0Baj Ipojekar HCMyHbaBa CBe KOHKYpCoM npeasuljeHe
KpHTEpHjyMe.



[image: image100.jpg]Komucuja cmatpa ia npojexat TpeGa NPUXBATUTH, C 063MPOM /1a je LHIb NPOjeKTa POMOLIja
notenumjana onwtune Bena [lananka:npuBpenHoOr, TypHCTHYKOr, uap. M Moryhuoct
TIOHOBHOT IIOKpETara paspoja NpUBpe/e, Kao 1 NPHKA3 KyITYPHHX, HCTOPUjCKMX BPEAHOCTH
M NPOMOLMj€ YCHEeLIHUX M0je/IHALA.

Komncuja je npennioxnna gpunancupame npojexra y usuocy oa 500.000,00 annapa.

Komncuja unejy oBor npojexra cmatpa 106pom, anu 360r TPOLIKOBA, NOCeGHO NepCoHaTHUX
Hje M3HOCE CMaTpa MPEBHCOKHM Yy OZHOCY Ha OGMM Npojexta KOMHMCHja Mpeanaxe fa ce
npojeKat NoAp)KH y U3HOCY MarbeM o7 Tpaskeror. Takole, komucuja cmatpa aa cy y Gyuety

NpOjeKTa NMpeMMEH3HOHMPAHH TPOWIKOBH W Jla C€ MCTH MOXKE PeayM30BATH Ca MaHM
Gyuerom

21. HAPOJHE HOBHHE x.0.0. , Hum I'enepana Boxe Jaukosuha 9
Bpoj npojexta: 011-7/2019- 111-21 0120.02.2019. ronune

Hasus npojekra: ,, Bena [Nananka u weHu rpalanu napTHepH y pasBojy™
Bpcra rnacuna: JHEBHHU JIMCT-IUTAMIAHH MeIH]

Vikynna Bpeasoct npojexta je 990.000,00 nunapa, a u3HoC 3a Koju ce ammuypa: 792.000,00
JMHapa.

Unanosu Komucuje ce nzjaumasajy 1a oBaj MmpojekaT CTyHapa CBe KOHKYPCOM npe/sulene
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa aa npojekar TpeGa noapxaty H IPHXBATHTH , jep je Y uHTepecy rpahaHa
Bene INanawnke, ¢ o63upom ja he MeaujckuM caapikajuma ykasaTH Ha rnoTeHuujane Bene
[lananke 3a ynarame M HOBE NpOjEKTE, [ C€ NONCTAKHY MOTEHLMjANHU NpeLy3eTHHLH,
MOKAXy YCTEWHH , @ Y UMby Pa3Boja IPUBPE/E H CMalbeka HE3aNoCIeHOCTH.

Komucuja je mpennoxnia ¢punancupame npojexra y usnocy og 100.000,00 aunapa.

300r TpOLIKOBA YMje M3HOCE CMaTpa HEPEaHHM M HEONpaBAaHMM y OJHOCY Ha 00uM
NpojeKTa, MOMyT TPOIIKOBA 3a HHTEPHET, TeNe(OH,eNeKTPHYHE eHeprije a 1 300r YuHbeHHLE
J1a je IepHoA peanusalifje npojekta ckpalieH, KOMHCH]a Mpejutaxe Ja ce NpojeKaT NOAPKH Y

H3HOCY MameM of TpaxkeHor. Takolje, komucHja cmatpa ga cy y OyueTy npojekra
NpeMMEH3HOHMPaHN TPOIIKOBH H /1 C& HCTH MOXKE PEaH30BaTH ca MatbuM GYUEToM.

22. Al CJIOBOJIA Huw - Orpanax CJIOBOJIA ITupot, Tpr Iuporcknx ocroboanona
30

Bpoj npojexra: 011- 7/2019- 11T 22 0720.02.2019. rogune

Hasus npojekra: ,, Benonananauxe sectu®



[image: image101.jpg]Bpcra raacuna: HeJle/bHUK -LUTAMITaHH Me/Hj

VkynHa Bpeasoct npojekta je  1.000.000,00 auHapa, a wu3HOC 3a Koju ce
ananumpa:800.000,00 auHapa.

Unanosx Komucuje ce u3jaurmanajy Aa OBaj NpojeKaT HCIyHasa CBe KOHKYPCOM npepubene
KpHTEpHjyMe.

Komucuja cmatpa ma npojexar TpeGa npuxBaTuTH, ¢ 0G3MPOM [a C€ NPOJEKTOM JKelH Aa ce
YTBPAH HHBO MH(OPMHCAHOCTH, TO3HaBAKka H MOLITOBAMKA NpaBa Ha ydellhe CTaHOBHHMKA

omwrune bena [ananka y pajy oprana 1 MHCTHTYLIja JIOKAIHE CAMOYIIPABe, y LHJbY GO/BHX
YC/I0Ba JKMBOTA Y 3aje/IHHIIH.

Komucuja je npenioxuna gpuuancupame npojexra y n3uocy oa 80.000,00 qunapa.

Kowmmucuja uaejy osor npojekta cmatpa 10GpoM, anu 360r TPOLIKOBA YHje W3HOCE cMaTpa
TMIPEBHCOKAM y OJIHOCY Ha OGMM NpojekTa, a 1 300r YMiEHHLE 4 je MepHoi peausalidje
npojekta ckpaheH, KOMHMCHja Npeaxe Aa ce NPOjeKaT MOAPKH Yy H3HOCY MameM Off
TPaXKEHOr U Jla Ce MCTH MOXE peaiM30BaTh ca MambHM 6yUeTOM. Hexku 011 HaBEIEHHX

OMepaTHBHMX TPOLIKOBA, He MOry GuTH (uHaHCHpaHu M3 GyueTa NpojeKTa a OJHOCE Ce Ha
Tekyhe: TpoLIKOBe TeneoHa, HHTEPHETA, ENEKTPHYHE CHEeprHje.

23.Yapyxere 3a pa3Boj KBaJHTeTa XHBOTA H pana rpahana ,HUMANIS” Huw, Humw,
Cranka Bracotunuannna 28.

Bpoj mpojexra: 011- 7/2019- 11I- 23 op 26.02.2019. roauue
Hasue npojexra: ,, Tparom crape gotorpaduje kpo3 Beny IMananky *
Bpcra rnacuna: ltamnanu meauj

Vkynna BpenHocT npojexra je 148.000,00 auuapa, a u3Hoc 3a Koju ce ammumpa: 112.000,00
JMHapa.

Komucuja ce nzjammasa 1a He nmoap:xasa GUHAHCHPAKSE NPEIOKEHOT MPOjeKTa.
Komcuja muje ycriena jia nponalje HukakBse gokase jja ce yaconuc ,,Cl0Bo jyra® qucTpubywpa

Ha TepuTopHju onuwTuHe Benta [Mananka. Komucuja Huje HA pasmatpana npojekat W MCTH He
npuxeara.

24.  PAIUO TEJIEBU3UJA BELLE AMIE n.0.0.Huw- PAIMO BELLE AMIE,
Hum, Tpr Kpama Munana 6-8,

Bpoj npojexra: 011-7/2019- 111-24 ox 19.02.2019. roaune

Hasue npojexra: ,, Bena [Tanauka , Moj rpaz



[image: image102.jpg]Bpcra rnacuna: paauo

VkynHa BpeaHocT npojekta je 990.000,00 auHapa, a H3HOC 3a KoOju ce anmuupa: 792.000,00
JIMHapa.

Komucnja ce uzjammasa ja e noapxapa GuHANCHPaIbE NPEIT0KEHOT NPOjeKTa

O63upom fa wa Teputopuju ommurthHe bena IMananka He noctoju J06pa MOKPHBEHOCT
curnana Panuo BELLE AMIE , Komucuja cmatpa na  Hema notpeGe aa ce cy(uHaHcupa
OBaj MpojeKaT, M M3 THX pasyora, KOMHCHMja HHje HM pasMarpaia NpojekaT H HCTH He
npuUXxBara.

Hmajyhn y Buay Hampel HaBeneHo, a Ha ocHoBy Ilpeanora ca oGpasnoxersem
CTpyuHe KOMHCHje 3a OlLlerbHBaibe NpojekaTa y obnactd jaHor uugpopmucara Gp. 011-
7/2019-111 o 25.04.2019. roauue, Ilpeacesuux omwruHe bema Ilananka Ha OCHOBY
ojipeaba 3aKOHa M IPYIHX MOA3AKOHCKUX aKaTa OJLTyUHO je Kao y IUCTIO3UTHBY.

Iloyka o npaBHoM cpencTBy: OBO Pellieibe je KOHAUHO M MPOTHB Hera ce MoJe NMOKPEHyTH
ynpaBHM cnop npea YrpasHuM cy/ioM y poky o/ 30 1aHa of AaHa JOHOLLUCHA PeLicHa.

JHocTaBuTH:

- Y €NIEKTPOHCKOM OG/IHKY CBHM yY€CHHIIMMA KOHKYpca
- 06jaBuTH Ha BeG cajTy omuTiHe Bena [Nananka

- Peructpy meamja

- apXHBH

Bpoj: 011-7/2019-IIT

V Benoj IManaunu, nana 25.04. 2019. rognne

OINIIITAHA BEJIA ITAJIAHKA -




[image: image103.jpg]Ha ocuoBy unana 24. 3akona o jaBHOM HH(OpMuCay 1 Meaujuma (,Ciry)KOeHH IaCHAK
Peny6muke CpGuje", 6poj 83/2014, 58/2015 u 12/2016-ayren.Tymademe ), wiana 19, 20, 21. u
22. IlpaBmmuka 0 Cy(pHHAHCHparmy NpojeKaTa 3a OCTBAPUBAIGE jaBHOI HHTepeca y o0IacTh
jaBror mH(bopMucama (,Cinyxbenu rracHuk Peny6nuke Cpouje", 6p.16/2016 u 8/2017), unana
12. Omnyke o pacnucuBamy jaBHOT Ho3uBa 3a ydemnhe Ha KOHKYpCy 3a Cy(UHaHCHparbe
Ipojexara 3a OCTBAPUBAKE jaBHOT MHTEpeca y OGNACTH jaBHOT HH(pOpMHCAFa Ha TEPHTOPHjH
ommrune bena IMananka y 2019.rogunum 6p. 011-6/2019-111 ox 01.02.2019. roqune u wiana 66.
Craryra onmtuse bena ITananka (,,CiyxGenn et rpaga Humra", 6poj 14/2019), ITpencemmnk
ommruHe bera [Tananka, nana 09.04.2019.roxuse, roHOCH

PEIIE®KE
0 umeHoBamy cTpy4yne Komucuje 3a onemnBame npojexara
y obaacTu jaBHor HHOPMHCAHa

1
1. MMEHVIJE CE Kommcuja 3a onery npojexara nogHersx Ha KoHkype 3a cydunancupame
mpojekara 3a OCTBAPHBaMba jaBHOI HHTEpeca y o0NacTH jaBHOr MH(pOPMHCAEA HA TEPUTOPUIH
ommrune Bena Iananka y 2019. ronunu 1 u3pamy Hpejora o I0J€NH CPEJICTaBa, y cacTaBy:

- HunocrmaB CmusbkoBuh, MeIMjCKM palHHK, Ha mpemior IIpodecHoHaiHor yapyxera
nosuHapa Cpouje —[TPOYHC u3 Huma;

- Anexcannpa Mianenosuh , memujcku panunk u3 Bene ITananke, Ha mpemtor J[pymrsa
HosuHapa Bojsomue 3 Hosor Cana u

- Maja Mujanxosuh, Menujcku paguuk, med Jonucuumrsa PTC-a u3 ITupora,

2. Komucnja Ha npBoj ceaumm Gupa npeacennuka Komucuje, koju je JyxaH 1a KOOpIHHHPA,
3aKasyje u Bomu cenuuie Komucuje.
3. 3anarak Kommcuje je na Ha ocHoBy JaBHor mosuBa 3a ydemhe Ha KoHkypcy 3a

cyuHaHCHpaEe IpojeKaTa 3a OCTBAPHBAILE jABHOT MHTEPECa y oONaCTH jaBHOT HH(OpMHCamha
Ha Tepuropuju onmTuHe Benma ITamanka y 2019. roguny, U3BpIIM CTPYYHY OLEHY IPUCIIEIHNX
npojexaTa M CauMHH OOpa3lIoXKeHH NPEeIor O NONeNH cpencraBa u3 Oynera Ommruae Bena
TTananka 3a 2019. ronuHy 3a cy(pMHaHCHpame NpojeKaTa paJii OCTBApHBamba jaBHOT HHTEpEca y
obnacty jaBHOT HH(pOpMHECama Ha TepuTopuju ommture bera [Tananka.

OuemuBame Npojekara BpLIM CBakH wiaH KoMuCHje HE3aBUCHO, 3a CBAKM NPOjeKar U II0
CBAKOM OJf KPHTEPHjyMa.

Komucuja je o6aBe3na Jia 32 CBaKH IIPOjeKaT KOjH CE€ pa3MaTpa CauMHH 06Gpasliokeme y
KOME HABOJIH Pa3Jiore 3a PUXBATAFLE HIIH HEIIPUXBATAIE IIPOjEKTa.

Komucuja, o M3BPLICHOM OLCH-HBAIbY, CAdMbaBa 3allMCHHK O CIIPOBEJECHOM KOHKYPCY H
Jocraeiba mpenceauky OmmTaHckoM Beliy ommrune Bena ITamanka mpeior o pacmopmend
cpezicTaBa, MOTIHCAH OJ CTPaHe CBHX WiaHosa Komucuje.

Caaku wian Komucuje , HAKOH yBUJIa y KOHKYPCHY JOKYMEHTAIH]y, [laje IIHICMEHY H3jaBy na
HHje y cykoOy HHTepeca U Jia He 00aBjba jaBHY (DyHKIH]Y.

Cpaxn wian Komucuje mva npaBo Ha HakHamy 3a pan y Kommucuju, koja ce yTphyje
PpelIereM Koje IOHOCH TIPEICEIHHK ONIITHHE.

4. Poxk 3a usBpuiere 3anarka Komucuje je 20 nana ox jaHa goHolnema Pemema 0 HMEHOBAY
Komucuje 3a oleIbHBabe IIpojeKara.
5. AIMHMHHCTPAaTHBHO - TEXHHYKe IoclioBe 3a morpebe Kommcmje oGaipahe 3amocnenn y



[image: image104.jpg]Ogepemy 3a IOCIOBE OpraHa ONINTHHE, ONINTY YIPaBy W 3ajeHAUKE mociose OMIITHHCKE
ynpase onmtaHe bena ITananka.

i
Ogo Pememe cTyna Ha cHary JlaHoM JIOHOmerwa U Gulie 06jaB/beHO Ha 3BAHUYHOM CajTy
onmrune Bena ITananka.

X
Peweme nocrasurty wianosuma Komucuje, Onelbemy 3a Gyier u dpunancuje u Onesmemy
3a MOCIOBE OpraHa OININTHHE, ONMINTY yNpaBy M 3ajefHMuKe mocioBe OIIITHHCKE yIpaBe
onmtuae Bena INananka.

O6pasnonceme

Onpenbama unana 24. ctas 3. 3akoHa 0 jaBHOM HH(OPMHCAIbY U MEIUjEMa U Ofpendama
ynana 19. cras 1. TIpauiauka o cypuHaHCHpamy IpojeKara 3a 0CTBAPHBAE jABHOT HHTEPECA y
obyactu jaBHOT HH(OPMECara, H3Mely OCTANOr je IPOIKMCaHo Jja PyKOBOJMIIAL OpraHa, KojH je
pacnucao KOHKYpC, penremeM uMeHyje cTpydny Kommcmjy 3a oueHy mpojekara MOZHETHX Ha
Konkypc, ca 3a1aTKoM Jja CaYHHH IPEUIOT O TONENH CPEACTaBa ca 00pasIoKemeM.

Onpenbama unana 24. cras 4. 3axoHa 0 jaBHOM HH(OPMHCaIbY U MeMjEMa U opentama
wiana 21. cras 4. [IpaBminuKa o cyGUHAHCHpAmby IPOjeKara 3a OCTBAPUBAILE jABHOT HHTEPECA Y
obnactu japHor MH(OpMHCama, H3Mely ocrasor je mpomucaro ja ce Behuna wianosa Komucuje
HMEHYje Ha TPEUIOr HOBMHAPCKHX M MEJIH]CKHX YAPYXKCEa YKOIUKO TaKaB IPEANIOr MOCTOjH, a
cxono wiany 22. cras 1. ucror Ipasminunka, Komucrja Ha IpBoj ceqHHIH Gupa IpeIceaHuKa
Komucyje.

Ha ocmoBy Opmiyke 0 pacnucuBamy jaBHOT IO3uBa 3a ydemhe Ha KOHKypcy 3a
cyuHaHCHpame IpojeKaTa 3a OCTBAPHBAILE jABHOT HHTEpeca y o0JAacTH jaBHOT HH(OpMHCama
Ha TepuTopuju ommtHHe Bena ITanamka y 2019.romuam 6p. 011-6/2019-111 ox 01.02.2019.
TONMHE pacnucaH je JapHu mosuB 3a yuemthe ma Komkypey 3a cypumamchpame mpojexara 3a
OCTBapHBAKE jABHOT MHTEpEca y oONacTH jaBHOI HH(OPMHCaa Ha TEPUTOPUjH OMIUTHHE Besa
TMananka y 2019. romuau 6p. 011-7/2019-111 ox 01.02.2019. rogune. Ha JaBuu no3uB npucturim
cy mpeyosu 3a wiaHose Komucuje 3a onemmuBame Ipojekara y o0JiacTH jaBHOT HHpOpMUCaba
OJI CTpaHe HOBHHCKHX H MEJHjCKHX yAPY)KEHa U jelaH IPeIor MEIHjCKOT PajHUKa, TaKo Ja je
Behuna wianosa Komucuje MMeHOBaHA Ha IPEIOr HOBHHAPCKHX H MEIMjCKHX YIPYXKemha

Wmajyhu y Buy Hanpes HaBeJIeHO, Ha OCHOBY oapenaba 3akoHa o jaBHOM HH(BOPMUCARLY
u memujuma (,,CiyxGenn rmacuuk Pemy6muke CpGuje", 6p.83/2014, 58/2015 m 12/2016-
ayr.TymMauerse) i IIpaBuiHiKa 0 cypHHAHCHpamby IpojeKarTa 3a OCTBAPUBAILE jaBHOT MHTEpECa y
obnactu jasnor mH(popmucama (,,CiyxOenn miacHuk PenyGmuke CpGuje”, 6p.16/2016 u
8/2017),01u1y4eHO je Kao y AUCIIO3UTHBY PELIeHHa.

Bpoj: 011-7/2019-111
Y Benoj IMananun, xana 09.04. 2019. roqune




[image: image105.jpg]PEIIYBJIMKA CPBHJA
OIITHHA BEJIA TIAJTAHKA
TPEJICE/IHUK OIMUTUHE
Bpoj: 011-74/2018-111
Jarym:27.02 7015. _ronuue

Bena INananka

Ha ocHoBy wunana 12. Omiyke O CTHNEHIMpaly — ydeHMKa ca  npeGHBaIMIITEM Ha
Teputopuju omurtune Bena [anarka, a koju noxaljajy cpeamy WKomy BaH MecTa npeGHBaTMIITa 33
wkoncky 2018/2019.romuee 3a nepuon 01.09.2018.-30.06.2019.roqune 6p.011-74/2018-111 ox
07.11.2018.ronune, na Mpeior Komucuje 3a 1oaeiy CTUNIEHMje yYEHHIMMA ca NpeGHBATHIITEM
Ha TepuTopHjH onurthne Bena [lananka, a koju noxahajy cpelby WKOMy BaH MecTa NpeGHBamMmTa
3a wkoncky 2018/2019.romuny 3a mepuox 01.09.2018.-30.06.2019.rogune 6p.011-74/2018-111 ox
26.02.2019.roxune, npencensuk onmruse Bena [Mamanka, goHocn

OJUIYKY
O JIOJIEJIM CTUITEH/TMIA  YUEHHLIMMA CA TTPEBMBAJIMLITEM
HA TEPUTOPHIM OIIIITHHE BEJIA TIAJIAHKA

1. Jlonemyjy ce ctunenimje yuyeHWIMa ca TMpeGUBAIMIITEM Ha TEPUTOPHju oniuTHHe Bena
IMananka, a koju noxahajy cpeaiby WKOTY BaH MecTa npeGHBanmmITA 3a wKoacky 2018/2019.roguny
3a nepuon 01.09.2018.-30.06.2019.roaune crenehnM KopucHULMMA:

3A IOAEJY YYEHWYKHX CTHIIEHJIHUJA Y U3HOCY O] 3.100.00 JIHAPA:

1100,00
100,00
100,00
100,00

1. Kacymoguh Hosua, ceno Mokpa,
2. Bypuh Bemko, ceno Moxpa, ...
3. Camuh Bojaua, [lnmutpuja Tyuosuha 66.
4. Canuh Anfjena, Jlumurpuja Tyuosuha G6.

3A IOJEJTY YYEHUYKHAX CTUIIEHHJA Y U3HOCY O] 2.500,00 TAHAPA:

1. Panbenosuh Anekca, ceno Bpangor, .........
2. Huxonuh Halja, CteBana Cunhemnhia 6, ....

3A JOAEJY YYEHHYKUAX CTUNEHIUJA Y U3HOCY OJ1 1.900,00 TAHAPA:

1. MBanopuh Hukona, Lipsena Pexa, 1.900,00
2. Wrmarosuh Jlazap, Lippena Peka,. 1.900,00
3. Tlerposuh Aubena, Kpcre Towmnha 3a/9, 1.900,00
4. TonyGosuh Mapujana, Hukone Jecnortoeuha 5, .. ....1.900,00

Ha ochogy ITpeanora Komucuje 1 Panr nucte fofesyjy ce 10 crunenanja  ydeHuuuMma u
TO: 4 crunenwje y usHocy on 3.100.00 aunapa, 2 crunesauje y u3Hocy on 2.500.00 auHapa u 4
crunesmja y usHocy o 1.900.00 aunapa.

2. Tlo KOHAYHOCTH OJUTYKE Ca KOPUCHMKOM CTHTICH/IjE OIHOCHO POJUTEIBEM, XPAHHTEIEM WIIH
3aKOHCKMM 3aCTYMHHMKOM MPEICEHUK ONUITHHE 3aK/bydyje YTOBOP O CTHIICHAMPALbY.

3. KopHCHHK CTHIEHAMje yiKaH je a y poKy off 15 jaHa off iaHa HacTaHKa NPOMEHa Koje cy
0]1 yTHIIaja Ha OCTBAPHBAILE MPABa Ha NPHUMAFbE CTHTICH/IM]E NIPUjaBH HCTY.



[image: image106.jpg]4. Opnyka cTyna Ha CHary JaHoM JIOHOWeHa M objasufic ce Ha 3BAHHUHO] MHTEPHET CTpaHu
onwrure bena INananka.

O6pa3noxemne

Omwrnhero seha omuture Bena [Mananka 1oHeno je Oulyke o CTHNIEHAMPakY  yuCHHKA Ca
npeGuBaNMIITeM Ha TepuTopHju onmuTHHe Bena Mananka 6p.011-74/2018-111 ox 07.11.2018.rozuxe.
Pewemwem npencenmuka omurave bena Manamka 6p. 011-74/2017-11 ox 07.11.2018.rogune
o6pasosana je KomkcHja Kojy uHHe MpeACeIHMK M YETHDH 4iaHa 3a cmpoBoleme moctynka, Ha
ocHoBy Opuyke objabimen je Konkypca 6p.011-74/2018 on 07.011.2018. ronmne u JlomyHcku
Konkype 6p.011-74/2018-111 oa 22.01.2019. roause,

Komucuja je cipoena moctynak u caunsuna [peanor npencenuuky onmtuue Bena Iananka
021 26.02.2019.roauHe 3a MO/IOMIEILE OTyKe O NO/C/M CTHICHAHja M CAYMHMIA paHr jucty. Ha
Korxype je npucturiio ykynno 10 6raropeMeHux npujasa 3a jofeny CTHNEHME 3a YYEHHKE U
CBC HMCIyHaBajy YCIOBe KOHKYPCAa M CBE Cy Ca KOMILISTHOM JoKyMeHTauujom Kommucnja je
Npeanokuna aa ce Aoferne 10 cTHneHauje cXOAHO HCTyweHMM KpuTepHjymuMa Komkypea To: 4
cranexanje y ussocy on 3.100.00 aunapa, 2 crunenmmje y msHocy of 2.500.00 mumapa u 4
crunenmja y uznocy ox 1.900.00 qunapa.

Mmajyhu y Uy nanpes HapesieHO IOHOCH Ce OZTYKa KAO Y AMCTIO3UTHBY.

TOYKA O ITPABHOM CPEJICTBY:  VueHHk KoMe Huje A0fe/beHa CTHIEHM]a HMa Mpaso
xanbe Onwruckom Behy onwrune Bena [Nananka y poky oa ocam aHa off AaHa oGjaB/bHBama
OMJIYKE O joAenu CTHHEHIlHja .

A C

TSN Tlpencenuunk
/ » ‘onfitiee Bena [Nananka




[image: image107.jpg]PEIYBJIMKA CPEHJA
OINIUTHUHA BEJIA TIAJJAHKA
TPENCEJTHUK OIMUTHHE
Bpoj: 011-73/2018-111

JHarym: 2200 {9 .ropune

bena lNananka

Ha ockoBy wunana 12. Omiyke O CTHNIGHIMPAKbY CTyJeHATa Ca NPeOHBANMIITEM HA TEPHUTOPHjH
omuTtute Bena Ilananka 6p.011-73/2018-111 ox 07.11.2018.rogune, Ha IIpeanor Komwucuje 3a
JIOfleTy CTHIEH/Mje CTYJeHTHMa ca npeGMBamMIITeM Ha TepuTOpHju ommuTHHe Bema IMananka
6p.011-73/2018- 11T ox 15.01.2019.roauue, npeacenuuk omurtrHe bena [Tananka, noHocH

OOINVKY
O JTIOJIEJIK CTHITEHJIUJA CTYIEHTUMA CA TTIPEBUBAJIULLITEM HA TEPUTOPHAIH
OINLTHHE BEJIA TTAJTAHKA

1. Jlogemyje ce CTHNEHAMja CTYAEHTY ca npeGHBAIMIITEM Ha TEPHTOPHju omwuThHE Bena
Tlananka 3a wkoncky 2018/2019.roguny 3a nepuon 01.09.2018.-30.06.2019.roquue , Ha npeaior
KoMmucHje , H TO KOPHCHHKY:

1. Karapuua ’Kusxosuh Jopanosuh, Kozapauxa 10 y usnocy on  3.100,00

2. He nopemyje ce crunenauja noasocuony npujase JKuskosuh Anhenn u3 Bene INananke
y1.9.Maj 66, koja He HCIyHaBa yCIOBE KOHKYpCa, 0G3MpOM 1a Ha OCHOBY NOJIHETE JIOKyMEHTallHje
0 npUMarKMa, NPHMArLMMa 110 WiaHy AoMahuHCTBa npenase n3Hoc o 16.000,00 nunapa .

3 Tlo kona4yHocTH O[JIyKE Ca KOpHCHHKOM CTHHGHL[HjC OJHOCHO POJIUTEJHEM, XPAHMTEILEM HITH

3aKOHCKHMM 3aCTYMHHKOM NPEICEAHHK ONMIITHHE 3aKJbydyj€ yroBOp O CTUNIEHIUpAbY.

4. KopHcHHK CTHNICHAMjE AyXKaH je 1a y POKy of 15 1aHa o IaHa HacTaHKa IIPOMeEHa Koje cy

Ofl YTHLaja Ha OCTBapHBatb€ NIPaBa Ha IPHMAILE CTHTICH/IH]E TIPHjaBH HCTY.

5. Ojulyka cTyna Ha CHary aHom JOHOIIeHa i o6jaulie ce Ha 3BaHWYHOj HHTEPHET CTPaHU

omwruHe bena IMananka.

O6pasnoxeme

Onwtuacko Beha onmrthae Bena Ilananka goneno je OmiyKy O CTHNEHAMpamy
CTyneHara ca npeGuBaiMIITeM Ha TepuTopuju ommthHe Bena IManamka 6p.011-73/2018-111 on
07.11.2018.ronune.Pemerem mpencennnka onwrune bena Ilanamka Gp. 011-73/2018-I1 on
07.11.2018.ronune obpasosana je KomucHja, 3a cmnposoheme noctynka. Ha ocHoBy Opmyke
o6jassben je Jlomyneku Konkypea 6p.011-73/2018 on 22.01.2019. ronuse.

Komucuja je crmposena mnocTynak ¥ caunmsmna Ilpeanor mpencenuuky omwuTthHe bema
Tlananka ox 20.02.2019.ronMHe 3a JOJOLICHE OMIyKe O AOAENH CTHNEHJHMja M CAYMHMIA DPaHr
macty. Ha Konkype cy nojmete 2 npujasa CTy/IeHTa ca NpeGHBATHIITEM Ha TEPUTOPHjM OMNLITHHE
Bena IMananka. Ha ochosy Ipeaora Komucuje u Panr aucte fofesbyje ce | CTHNEHAHja CTYAEHTY
W To y H3Hocy on 3.100,00 muHapa, a 1 npujaBy NOAHENO je CTYIEHT KOjH HE MCIyHaBa ycilOBE
Koukypca.

Vimajyhu y Bufly Hanpes HAaBEAEHO JIOHOCH CE OfTyKa Kao y MCIIO3UTHBY.

TIOYKA O TTPABHOM CPEJICTBY: Tlogsocuian npujase KoMe Hije 10[e/beHa CTHIEH/IH]a



[image: image108.jpg]uMa npaBo xkanbe OmmTuHckoM Behy ommruie Bena Ilananka y poky of ocam faHa of [aHa
objaB/buBat-a OMTyKe O J0[Ie/H CTHIEH Hja, Ha nopTany onurite bena [Mananka.

Tlpencenuuk
P}\ onutixe Bena IMananka

Topan Mumkosuh
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